Қазақстанның 2030 жылға дейiнгi Даму стратегиясын одан әрi iске асыру жөнiндегi шаралар туралы

Қазақстан Республикасы Президентiнiң 2007 жылғы 6 сәуiрдегi N 310 Жарлығы

"Егемен Қазақстан" 2007 жылғы 11 сәуiр N 90



Қазақстан Республикасы Президентi 
мен Үкiметi актiлерiнiң жинағында 
және республикалық баспасөзде   
жариялануға тиiс         

      МАЗМҰНЫ

      Қазақстанның 2030 жылға дейiнгi Даму стратегиясын iске асыру мақсатында ҚАУЛЫ ЕТЕМIН:

      1) Мемлекет басшысының 2005-2007 жылдардағы Қазақстан халқына жыл сайынғы жолдауларын iске асыру жөнiндегi негiзгi бағыттардың (iс-шаралардың) жалпыұлттық жоспары (бұдан әрi - Жалпыұлттық жоспар);
      2) Қазақстан Республикасы Үкiметiнiң 2007-2009 жылдарға арналған бағдарламасы (бұдан әрi - Бағдарлама) бекiтiлсiн.

      2. Қазақстан Республикасының Үкiметi:
      1) екi апта мерзiмде Жалпыұлттық жоспарды және Бағдарламаны орындау жөнiндегi iс-шаралар жоспарын әзiрлесiн және бекiтсiн;
      2) Мемлекет басшысының 2007 жылғы 28 ақпандағы "Жаңа әлемдегi жаңа Қазақстан" атты Қазақстан халқына Жолдауының қағидалары бойынша ақпараттық-түсiндiру жұмысын жүйелi негiзде жүргiзудi қамтамасыз етсiн;
      3) Қазақстан Республикасы Президентiнiң Әкiмшiлiгiне жарты жылдың және жылдың қорытындылары бойынша 25 шiлдеге және 25 қаңтарға Жалпыұлттық жоспардың және Бағдарламаның орындалу барысы туралы ақпарат ұсынсын.

      3. Қазақстан Республикасының Президентiне тiкелей бағынатын және есеп беретiн мемлекеттiк органдардың, орталық және жергiлiктi атқарушы органдардың, басқа да мемлекеттiк органдардың бiрiншi басшылары:
      1) Жалпыұлттық жоспардың және Бағдарламаның iс-шараларының мүлтiксiз және уақтылы орындалуын қамтамасыз етсiн;
      2) жыл сайын 10 қаңтарға және 10 шiлдеге Қазақстан Республикасының Үкiметiне Жалпыұлттық жоспардың және Бағдарламаның орындалу барысы туралы ақпарат ұсынсын.

      4. Мыналардың күшi жойылды деп танылсын:
      1) "Мемлекет басшысының 2005 жылғы 18 ақпандағы "Қазақстан экономикалық, әлеуметтiк және саяси жедел жаңару жолында" Қазақстан халқына Жолдауын iске асыру жөнiндегi iс-шаралардың жалпыұлттық жоспары туралы" Қазақстан Республикасы Президентiнiң 2005 жылғы 4 наурыздағы N 528 өкiмi (Қазақстан Республикасының ПҮАЖ-ы, 2005 ж., N 13, 138-құжат);
      2) "Қазақстан Республикасы Президентiнiң кейбiр актiлерiне өзгерiстер енгiзу туралы" Қазақстан Республикасы Президентiнiң 2005 жылғы 22 тамыздағы N 1630 Жарлығының 1-тармағының 2) тармақшасы (Қазақстан Республикасының ПҮАЖ-ы, 2005 ж., N 32, 427-құжат);
      3) "Қазақстанның 2030 жылға дейiнгi Даму стратегиясын одан әрi iске асыру жөнiндегi шаралар туралы" Қазақстан Республикасы Президентiнiң 2006 жылғы 30 наурыздағы N 80 Жарлығы (Қазақстан Республикасының ПҮАЖ-ы, 2006 ж., N 10, 87-құжат).

      5. Осы Жарлықтың орындалуын бақылау Қазақстан Республикасы Президентiнiң Әкiмшiлiгiне жүктелсiн.

      6. Осы Жарлық қол қойылған күнiнен бастап қолданысқа енгiзiледi.

      Қазақстан Республикасының
      Президентi
                                        Қазақстан Республикасы
                                             Президентiнiң
                                        2007 жылғы 6 сәуiрдегi
                                           N 310 Жарлығымен
                                              бекiтiлген
 

     Мемлекет басшысының 2005-2007 жылдардағы Қазақстан
   халқына жыл сайынғы жолдауларын iске асыру жөнiндегi
негiзгi бағыттардың (iс-шаралардың) жалпыұлттық жоспары
      Ескерту. Жоспарға өзгерту енгiзiлдi - ҚР Президентiнiң 2009.05.19. N 805 Жарлығымен.
	Р/с N
	Iс-шараның атауы
	Аяқталу нысаны
	Жауапты орындаушы
	Орындалу мерзiмi

	1
	2
	3
	4
	5

	
	Атаулы әлеуметтiк қолдау және әлеуметтiк саланы
нарықтық принциптерде дамыту

	1.
	"Қазақстан
Республикасының
кейбiр заңнамалық
актiлерiне әлеуметтiк
қамсыздандыру
мәселелерi бойынша
өзгерiстер мен
толықтырулар енгiзу
туралы" Қазақстан
Республикасының Заңын
қабылдау, атап
айтқанда:
1) зейнетақыны есептеу
үшiн ескерiлетiн
табысты шектеудi 15
АЕК-тен 25 АЕК-ке
дейiн көтеру бөлiгiнде
Қазақстан
Республикасында
зейнетақымен
қамсыздандыру туралы";
2) бала тууына
байланысты берiлетiн
бiржолғы мемлекеттiк
жәрдемақы, бала бiр
жасқа толғанға дейiн
оның күтiмiне
байланысты берiлетiн
ай сайынғы
жәрдемақылардың
мөлшерiн ұлғайту
бөлiгiнде "Балалы
отбасыларға берiлетiн
мемлекеттiк
жәрдемақылар туралы";
3) жүктiлiгi мен бала
тууына байланысты,
бала бiр жасқа
толғанға дейiн оның
күтiмiне байланысты
әлеуметтiк қатерлерге
мiндеттi әлеуметтiк
сақтандыру енгiзу
жолымен Мемлекеттiк
әлеуметтiк сақтандыру
қорынан төленетiн
әлеуметтiк төлемдердi
жүзеге асыру бөлiгiнде
"Мiндеттi әлеуметтiк
сақтандыру туралы";
4) зиянды және ауыр
еңбек жағдайларында
жұмыс өтiлiн
жинақтаған адамдарды
N 2 Тiзiм бойынша
әлеуметтiк
қамсыздандыруды енгiзу
бөлiгiнде "Жерасты
және ашық кен
жұмыстарында, еңбек
жағдайлары ерекше
зиянды және ерекше
ауыр жұмыстарда
iстеген адамдарға
берiлетiн мемлекеттiк
арнайы жәрдемақы
туралы"
	Заң
	Еңбекминi,
ЭБЖМ,
Қарыжыминi,
Әдiлетминi
	2007
жылғы
қараша

	2.
	Мемлекеттiк базалық
зейнетақыны арттыру
бөлiгiнде тиiстi қаржы
жылдарына арналған
республикалық
бюджет туралы
Қазақстан
Республикасының
заңдарын қабылдау
	Заңдар
	ЭБЖМ,
Еңбекминi
	Жыл
сайын,
желтоқсан

	3.
	Тиiстi жылдың 1
қаңтарынан бастап
"Зейнетақы төлеу
жөнiндегi мемлекеттiк
орталықтан төленетiн
зейнетақы төлемдерiнiң
мөлшерiн арттыру
туралы" Қазақстан
Республикасы
Үкiметiнiң қаулыларын
қабылдау (тұтыну
бағалары индексiнiң
болжамды өсiмiнен 2
проценттiк пунктке
арттыра отырып
зейнетақы төлемдерiнiң
мөлшерiн арттыру)
	Үкiмет
қаулысы
	Еңбекминi,
ЭБЖМ
	Жыл
сайын,
желтоқсан

	4.
	Мемлекеттiк
қызметшiлер болып
табылмайтын
мемлекеттiк
мекемелердiң
қызметкерлерiне және
қазыналық кәсiпорындар-
дың қызметкерлерiне
еңбекақы төлеу
деңгейiн арттыру
жөнiнде ұсыныстар
әзiрлеу
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	Еңбекминi,
Қаржыминi,
БҒМ, ДСМ,
МАМ, ТСМ,
ККМ, ИСМ, АШМ
	2007
жылғы
қараша

	5.
	Еңбек демалысына
шыққан кезде бюджет
саласы қызметкерлерiне
сауықтыру жәрдемақысын
төлеудi енгiзу
	Еңбек
кодексi
	ЭБЖМ
	2007
жылғы
желтоқсан

	6.
	"Мемлекеттiк атаулы
әлеуметтiк көмек
туралы" Қазақстан
Республикасының Заңына
өзгерiстер
мен толықтырулар
енгiзу туралы"
Қазақстан
Республикасының Заңын
қабылдау (табысы аз
отбасыларға (азаматтар-
ға) атаулы әлеуметтiк
көмек көрсету
шарттарын нақтылау,
әлеуметтiк көмек
көрсетудiң атаулылығын
күшейту, табысы аз
азаматтарды қайта
оқуға, жаңа кәсiптi
меңгеруге
ынталандыруға ықпал
ететiн тетiктердi
әзiрлеу)
	Заң
	Еңбекминi
	2008
жылғы
қыркүйек

	7.
	"Әлеуметтiк қызмет
көрсетулер туралы"
Қазақстан
Республикасының Заңын
қабылдау
	Заң
	Еңбекминi
	2008
жылғы
желтоқсан

	8.
	Ел iшiндегi нақты
сектор жобаларын iске
асыру үшiн жинақтаушы
зейнетақы қорларының
активтерiн тарту
жөнiнде ұсыныстар
әзiрлеу
	Президент
Әкiмшi-
лiгiне
ақпарат
	Еңбекминi,
Қаржыминi,
ИСМ, ЭБЖМ,
ҚҚА, ҰБ,
ККМ,
"Қазына"
ОДҚ" АҚ,
"Самұрық"
холдингi" АҚ
	2008
жылғы
қыркүйек  

	9.
	Қазақстан Республикасының Үкiметi, кәсiподақтардың республикалық бiрлестiктерi мен жұмыс берушiлердiң республикалық бiрлестiктерi арасында 2009-2010 жылдарға арналған бас келiсiм жасасу (тараптардың жұмыс орындарын құруға жәрдемдесуi жөнiндегi мiндеттемелерiн қарастыру)
	Бас
келiсiм
	Үкiмет,
жұмыс
берушiлердiң
республика-
лық бiрлес-
тiктерi,
қызметкер-
лердiң
республикалық
бiрлестiктерi
	2008
жылғы
желтоқсан

	10.
	Қазақстан
Республикасының
көшi-қон саясатының
тұжырымдамасын қабылдау
	Президент
Жарлығы-
ның
жобасы
	Еңбекминi 
	2007
жылғы
шiлде 

	11.
	"Қазақстан
Республикасының кейбiр
заңнамалық актiлерiне
көшi-қон мәселелерi
бойынша өзгерiстер мен
толықтырулар енгiзу
туралы" Қазақстан
Республикасының Заңын
қабылдау
	Заң
	Еңбекминi  
	2007
жылғы
маусым

	12.
	"Халықты жұмыспен
қамту туралы" 2001
жылғы 23 қаңтардағы
Қазақстан
Республикасының Заңын
iске асыру жөнiндегi
шаралар туралы"
Қазақстан Республикасы
Үкiметiнiң 2001 жылғы
19 маусымдағы N 836
қаулысына өзгерiстер
мен толықтырулар енгiзу
	Үкiмет
қаулысы
	Еңбекминi
	2007
жылғы
желтоқсан

	
	I. ҚОЛЫМЫЗДА БАР МҮМКIНДIКТЕРДI АЙҚЫНДАУ ЖӘНЕ
ПАЙДАЛАНУ, СОНДАЙ-АҚ ЖАҢА БӘСЕКЕЛI АРТЫҚШЫЛЫҚТАР
ҚАЛЫПТАСТЫРУ АРҚЫЛЫ ҚАЗАҚСТАНДЫ ЖАҺАНДЫҚ
ЭКОНОМИКАҒА ОЙДАҒЫДАЙ КIРIКТIРУГЕ БАҒЫТТАЛҒАН
МЕМЛЕКЕТТIК САЯСАТ

	
	Бiрiншi бағыт - экономиканың бәсекеге
қабiлеттiлiгiнiң орнықты сипатын қамтамасыз етуге
бағытталған толымды стратегия әзiрлеу және оны iске
асыру

	13.
	Бәсекеге қабiлеттiлiк
және экспорт жөнiндегi
Ұлттық кеңес құру
	Үкiмет
қаулысы
	ЭБЖМ, ИСМ,
АШМ, мүдделi
мемлекеттiк
органдар,
"Қазына"
ОДҚ" АҚ,
"Самұрық"
холдингi"
АҚ,
"ҚазАгро"
ҰХ" АҚ,
"Атамекен"
КЖЖО
(келiсiм
бойынша),
әлеуметтiк-
кәсiпкерлiк
корпорациялар
	2007
жылғы
маусым

	14.
	Экономиканың бәсекеге
қабiлеттiлiгi мен
экспорттық
мүмкiндiктерiн сапалық
жаңа деңгейге жеткiзу
стратегиясын қабылдау
	Президент
Жарлығы-
ның
жобасы
	ЭБЖМ, ИСМ,
мүдделi
мемлекеттiк
органдар,
"Қазына"
ОДҚ" АҚ,
"Самұрық"
холдингi"
АҚ,
"ҚазАгро"
ҰХ" АҚ,
"Атамекен"
КЖЖО
(келiсiм
бойынша),
әлеуметтiк-
кәсiпкерлiк
корпорациялар
	2007
жылғы
қараша

	15.
	Экономика салаларына
жүйелi мониторинг,
талдау және бағалау,
сондай-ақ басқа елдер
мен трансұлттық
корпорациялардың
бәсекелi салаларына
салыстырмалы талдау
жасау
	Президент
Әкiмшi-
лiгiне
ақпарат
	ЭБЖМ,
мүдделi
мемлекеттiк
органдар,
"Қазына"
ОДҚ" АҚ,
"Самұрық"
холдингi"
АҚ,
"ҚазАгро"
ҰХ" АҚ,
әлеуметтiк-
кәсiпкерлiк
корпорациялар
	Жыл
сайын,
2007-2009
жж.
3-тоқсан  

	16.
	Бәсекенi шектеу мен
нарыққа қатысушылардың
ымыраласуы фактiлерiн
анықтаудың,
экономиканың негiзгi
салаларын "жасырын"
монополияландыруды
болдырмаудың айқын
тетiктерiн жасау
мақсатында "Қазақстан
Республикасының кейбiр
заңнамалық актiлерiне
бәсеке және
монополиялық қызметтi
шектеу мәселелерi
бойынша өзгерiстер мен
толықтырулар енгiзу
туралы" Қазақстан
Республикасының Заңын
қабылдау
	Заң
	ИСМ,
"Атамекен"
КЖЖО
(келiсiм
бойынша)
	2007
жылғы
желтоқсан

	17.
	Экономиканың тиiстi
салаларындағы бәсекелi
қатынастарды қайта
құрылымдау мен дамыту
арқылы табиғи
монополиялар аясын
барынша қысқарту
	Норматив-
тiк
құқықтық
актiлер
	ТМРА, ИСМ
	2007
жылғы
қыркүйек

	18.
	Қажеттi заңнамалық
база қалыптастыру
мақсатында тәуелсiз
салалық реттеуiштер
жасау тұжырымдамасын
әзiрлеу
	Үкiмет
қаулысы
	ЭБЖМ, ИСМ,
ТМРА, ККМ,
ЭМРМ, АШМ,
АБА,
Еңбекминi
	2007
жылғы
қазан

	19.
	Салалық тәуелсiз
реттеуiштердiң қызметi
мәселелерi бойынша
Қазақстан
Республикасының
заңдарын қабылдау
	Заңдар
	ИСМ, ТМРА,
ЭБЖМ, ЭМРМ,
АШМ, АБА, ККМ
	2008
жылғы
шiлде

	20.
	Рентабельдi емес
мемлекеттiк
кәсiпорындарды
тәуелсiз басқарушылар
институтын енгiзу
жолымен
оңалту тетiктерiн
қалыптастыру
	Үкiмет
қаулысы
	Қаржыминi,
ЭБЖМ
	2007
жылғы
желтоқсан

	21.
	"Қазақстан
Республикасының кейбiр
заңнамалық актiлерiне
банкроттық мәселелерi
бойынша өзгерiстер
мен толықтырулар
енгiзу туралы"
Қазақстан
Республикасының Заңын
қабылдау
	Заң
	Қаржыминi
	2007
жылғы
желтоқсан

	Екiншi бағыт - әлемдiк шаруашылық жүйесiнде қазақстандық
"тауашаларды" iздестiру, оларға қол жеткiзу және жасақтау

	22.
	Қазақстандық
экспорттаушыларды және
инвестицияларды қолдау
жүйесiн әзiрлеу
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	ИСМ, АШМ,
ЭМРМ, АШМ,
"Қазына"
ОДҚ" АҚ
	Жыл
сайын,
2007-2009
жж.
3-тоқсан

	23.
	Қазақстандық
тауарлардың экспортын
сыртқы нарықтарға
жылжытуға жәрдемдесу
бағдарламасын қабылдау
	Үкiмет
қаулысы
	ИСМ, АШМ,
ЭБЖМ
	2007
жылғы
шiлде

	24.
	Шекаралас аудандарда
сауда-экономикалық
аймақтарын құру мен
дамыту жөнiндегi
шараларды әзiрлеу және
iске асыру
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	ИСМ,
Қаржыминi,
ҰҚК,
облыстардың
әкiмдерi
	Жыл
сайын,
2007-2010
жж.
желтоқсан

	Үшiншi бағыт - iрi және "серпiндi" жобаларға қатысу

	25.
	Нақты "серпiндi"
жобаларды iске асыру
шеңберiнде iрi отандық
компаниялардың
трансұлттық
компаниялармен
ынтымақтастығын
ынталандыру
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	ИСМ, АШМ,
"Қазына"
ОДҚ" АҚ,
"ҚазАГРО"
ҰХ" АҚ
	2007
жылғы
қыркүйек 

	Төртiншi бағыт - мемхолдингтердiң қызметiн шоғырландыру
және олардың жұмысын халықаралық стандарттарға сәйкес
ұйымдастыру

	26.
	Мемхолдингтер
тарапынан экономиканы
әртараптандыру
процесiнде шағын және
орта бизнестi
ынталандыру және
қолдау жөнiнде шаралар
қабылдау
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	ИСМ, АШМ,
ЭБЖМ,
"Қазына"
ОДҚ" АҚ,
"Самұрық"
холдингi"
АҚ,
"ҚазАгро"
ҰХ" АҚ,
"Атамекен"
КЖЖО
(келiсiм
бойынша),
әлеуметтiк-
кәсiпкерлiк
корпорациялар
	2007
жылғы
қараша

	27.
	Мемхолдингтердiң даму
тұжырымдамасын,
стратегиясын және
құрылымын әзiрлеу
	Прези-
денттiң
қарауына
енгiзу
	ЭБЖМ, ИСМ,
АШМ,
"Қазына"
ОДҚ" АҚ,
"Самұрық"
холдингi"
АҚ,
"ҚазАгро"
ҰХ" АҚ
	2007
жылғы
тамыз

	28.
	Мемлекеттiк
холдингтердi
корпоративтiк басқару
принциптерiн енгiзу
және олардың
қызметiнiң ашықтығын
қамтамасыз ету
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	ЭБЖМ, ИСМ,
АШМ,
Қаржыминi,
"Самұрық"
холдингi"
АҚ, "Қазына"
ОДҚ" АҚ,
"ҚазАгро"
ҰХ" АҚ
	Жыл
сайын,
желтоқсан

	29.
	Венчурлiк қаржыландыру
жүйесiн дамыту
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	ИСМ,
"Қазына"
ОДҚ" АҚ
	2008
жылғы
1-тоқсан

	30.
	Қорлар қорын, оның
iшiнде шетелдiк қаржы
институттарының
қатысуымен құру
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	ИСМ,
"Қазына"
ОДҚ" АҚ
	2007
жылғы
желтоқсан

	31.
	"Қазақстан
Республикасының кейбiр
заңнамалық актiлерiне
агроөнеркәсiптiк
кешендi мемлекеттiк
реттеу мәселелерi
бойынша өзгерiстер мен
толықтырулар енгiзу
туралы" Қазақстан
Республикасының Заңын
қабылдау
	Заң
	АШМ
	2007
жылғы
желтоқсан

	32.
	Ауыл шаруашылығының
өнiмдiлiк деңгейiн
арттыру, жердiң
тозуының алдын алу,
елiмiздiң су және
басқа да табиғи
ресурстарын пайдалану
тиiмдiлiгiн арттыру
жөнiндегi ұсыныстарды
талдау және енгiзу
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	АШМ,
"ҚазАгро"
ҰХ" АҚ
	2008
жылғы
ақпан

	33.
	Агроөнеркәсiптiк
кешендi мемлекеттiк
қолдау шараларына
талдау жүргiзу және
агроөнеркәсiптiк
кәсiпорындардың дамуын
ынталандырудың жаңа
тетiктерiн әзiрлеу
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	АШМ, ЭМРМ,
ИСМ,
Қоршағанор-
таминi,
"ҚазАГРО"
ҰХ" АҚ
	2008
жылғы
ақпан

	Бесiншi бағыт - өндiрушi сектордың тиiмдiлiгi мен
макроэкономикалық қайтарымдылығын едәуiр арттыру

	34.
	Iрi компанияларды
экономиканы
әртараптандыру
процесiне тарту
жөнiндегi шаралар
кешенiн әзiрлеу
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	ИСМ, ЭМРМ,
мүдделi
мемлекеттiк
органдар
	2007
жылғы
желтоқсан

	35.
	КҚК мұнай құбырын
кеңейтудi көздейтiн
көмiрсутегiлерiн
тасымалдаудың
мультимодальдық
жүйесiн дамыту,
Қазақстан-Қытай мұнай
құбырын салу,
Ақтау-Баку-Тбилиси-
Джейхан бағыты бойынша
мұнай тасымалдау
жүйесiн құру
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	ЭМРМ, "ҚМГ"
ҰК" АҚ
	Жыл
сайын,
желтоқсан

	36.
	Орталық Азияда өңiр
мемлекеттерiнiң
энергетикалық
желiлерiнiң кешендi
жүйесiн, сондай-ақ
Энергетикалық қауiпсiз-
дiк жөнiндегi кеңес
құру жөнiнде жұмыстар
жүргiзу
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	ЭМРМ, СIМ,
ИСМ,
"Самұрық"
холдингi" АҚ
	Жыл
сайын,
желтоқсан

	37.
	Мұнай мен газ
саласында теңдестiре
өндiру мен экспортқа
шығаруға,
көмiрсутегiнiң жаңа
кен орындарын барлауға
бағытталған жаңа даму
стратегиясын әзiрлеу
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	ЭМРМ,
Қаржыминi,
"Қазына"
ОДҚ" АҚ,
"Самұрық"
холдингi" АҚ
	2007
жылғы
желтоқсан

	38.
	Мұнай-газды қайта
өңдеу қуаттарын
жаңғырту және жаңа
мұнай-химия
өндiрiстерiн құру
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	ЭМРМ, ИСМ,
"Самұрық"
холдингi" АҚ
	Жыл
сайын,
желтоқсан

	39.
	Жер қойнауын
пайдаланудың және жер
қойнауын
пайдаланушылардың
келiсiмшарттық
мiндеттемелердi
орындауының кешендi
мониторингiн жүзеге
асыру
	Норматив-
тiк
құқықтық
актiлер
	ЭМРМ, ИСМ,
Қоршағанор-
таминi, ТЖМ,
Қаржыминi,
Еңбекминi,
облыстардың
әкiмдерi,
"Самұрық"
холдингi" АҚ
	2007
жылғы
қыркүйек

	40.
	Кәсiпкерлiктi
дамытудың тұтас аумағы
ретiнде Теңiз,
Қарашығанақ, Өзен,
Қаламқас, Қашаған және
басқа да мұнай-газ кен
орындарын дамыту
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	ЭМРМ, ИСМ,
"ҚМГ" ҰК"
АҚ, Атырау,
Батыс
Қазақстан
және
Маңғыстау
облыстарының
әкiмдерi
	Жыл
сайын,
желтоқсан

	41.
	Атырау облысында
"Ұлттық индустриялық
мұнай-химия
технопаркi" арнайы
экономикалық аймағын
құру
	Президент
Жарлығы-
ның
жобасы
	ЭМРМ, Атырау
облысының
әкiмi
	2007
жылғы
қараша

	42.
	Қазақстан Республикасы
Үкiметiнiң 2004 жылғы
29 қаңтардағы N 101
қаулысымен бекiтiлген
Қазақстан
Республикасының
мұнай-химия
өнеркәсiбiн дамытудың
2004-2010 жылдарға
арналған
бағдарламасына
өзгерiстер мен
толықтырулар енгiзу
	Үкiмет
қаулысы
	ЭМРМ
	2007
жылғы
желтоқсан

	43.
	Қалпына келетiн
энергия көздерiн
тиiмдi пайдалану және
ескiрген әрi "лас"
технологияларды
әкелуге тыйым салу
мәселелерi жөнiндегi
заңнамалық базаны
қалыптастыру
	Заңдар
	Қоршағанор-
таминi,
ЭМРМ, АШМ,
ИСМ, ЭБЖМ,
ЖРА
	2008
жылғы
желтоқсан

	44.
	"Қазақстан
Республикасының Су,
Қылмыстық кодекстерiне
бөгеттердiң
қауiпсiздiгi мен жердi
мелиорациялау
мәселелерi бойынша
өзгерiстер мен
толықтырулар енгiзу
туралы" Қазақстан
Республикасының Заңын
қабылдау
	Заң
	АШМ,
Қаржыминi,
Қоршағанор-
таминi, ЖРА,
ТЖМ
	2008
жылғы
сәуiр

	45.
	"Жасыл мұнай" жүйесiн
енгiзу жөнiндегi
шаралар кешенiн
әзiрлеу ("Жасыл мұнай"
принципi бойынша
халықаралық
стандарттарды енгiзу,
нормативтiк құқықтық
базаны жетiлдiру)
	Норматив-
тiк
құқықтық
актiлер
	Қоршағанор-
таминi, ИСМ,
ЭМРМ
	2008
жылғы
желтоқсан

	
	Алтыншы бағыт - ырықтандыру жағдайында қаржы
жүйесiнiң орнықтылығы мен бәсекеге қабiлеттiлiгiнiң
жаңа деңгейi

	46.
	Шетелдiк қаржы
институттарының
Қазақстанның қаржы
нарығына қол жеткiзу
жағдайын қамтамасыз
ету үшiн заңнамалық
және институционалдық
базаны жетiлдiру
	Президент
Әкiмшiлi-
гi мен
Үкiметке
ақпарат
	ҚНРА, ҰБ,
Қаржыминi,
ЭБЖМ, ИСМ,
ҚҚҚ, АҚОҚРА
	2007
жылғы
желтоқсан

	47.
	Iрi инвестициялық
жобаларды ұлттық және
өңiрлiк деңгейде iске
асыруға қаржы
құралдарын тарту
жөнiндегi шаралар
кешенiн әзiрлеу
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	ИСМ, ЭБЖМ,
Қаржыминi,
ЭМРМ, ККМ,
АШМ, ҚНРА,
"Қазына"
ОДҚ" АҚ,
"Самұрық"
холдингi"
АҚ,
"ҚазАгро"
ҰХ" АҚ
	2007
жылғы
желтоқсан

	48.
	Электрондық сауда және
электрондық банк
қызмет көрсетулерi
саласын кеңейту
жөнiнде құқықтық
жағдай жасау
	Норматив-
тiк
құқықтық
актiлер
	ИСМ, ҰБ,
АБА, ҚНРА,
ҚҚҚ
	2007
жылғы
желтоқсан  

	49.
	Қор нарығын дамыту
және қор нарығындағы
халықтың инвестициялық
белсендiлiгiн, оның
iшiнде халықтың
инвестициялық
сауаттылығын көтеру
жолымен арттыру
жөнiндегi шаралар
кешенiн әзiрлеу және
iске асыру
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	Қаржыминi,
ЭБЖМ, БҒМ,
МАМ, ҚНРА,
ҚБ, АҚОҚРА
	Жыл
сайын,
желтоқсан

	50.
	Қазақстан
Республикасында
инфляцияның болжанатын
деңгейiн ұстап тұру
	Прези-
дентке
баяндау
және
Үкiметке ақпарат
	ҰБ, ЭБЖМ,
Қаржыминi,
ТМРА, ИСМ,
Астана және
Алматы
қалаларының,
облыстардың
әкiмдерi
	Тоқсан
сайын,
2007-2008
жж.

	
	Жетiншi бағыт - Қазақстан үшiн тиiмдi жағдайларда
ДСҰ-ға кiру

	51.
	Тиiстi хаттамаларға
қол қоя отырып,
Қазақстанның ДСҰ-ға
кiруi жөнiндегi жұмыс
тобына мүше елдермен
екi жақты
келiссөздердi аяқтау
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	ИСМ
	Жыл
сайын,
желтоқ-
сан,
2007-2009
жж.

	52.
	Ветеринария
саласындағы заңнаманы
халықаралық
нормалармен және ДСҰ
ережелерiмен үйлестiру
мақсатында
"Ветеринария туралы"
Қазақстан
Республикасының Заңына
өзгерiстер мен
толықтырулар енгiзу
туралы" Қазақстан
Республикасының Заңын
қабылдау
	Заң
	АШМ
	2008
жылғы
ақпан

	53.
	Қазақстанның ұлттық
мүдделерiн ескере
отырып, Қазақстан
Республикасының
заңнамасын ДСҰ-ның
мiндеттi
келiсiмдерiнiң
нормаларына толық
сәйкес келтiру
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	ИСМ және
басқа да
мүдделi
мемлекеттiк
органдар
	Жыл
сайын,
желтоқ-
сан,
2007-2009
жж.

	54.
	Кедендiк
әкiмшiлендiрудi
жетiлдiру және кеден
қызметi мамандарының
осы заманғы талаптарға
кәсiби сәйкестiгiн
қамтамасыз ету жөнiнде
пәрмендi әрi жүйелi
шаралар әзiрлеу
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	Қаржыминi
	2007
жылғы
желтоқсан

	55.
	Отандық агроөнеркәсiп
және өнеркәсiп
кәсiпорындарын ДСҰ
жағдайында тиiмдi
жұмыс iстеуге дайындау
жөнiндегi жүйелi
бейiмдеу шараларын
әзiрлеу
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	ИСМ, АШМ,
"Атамекен"
ЖКЖО
(келiсiм
бойынша)
	Жыл
сайын,
желтоқсан

	56.
	Қазақстандық
кәсiпкерлердi ДСҰ-ның
экономикалық және
заңдық тетiктерi
туралы хабардар ету
жөнiндегi шаралар
кешенiн әзiрлеу және
iске асыру
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	ИСМ
	Жыл
сайын,
2007-2009
жж.
желтоқсан

	57.
	ДСҰ-ға кiру жөнiндегi
түпкiлiктi келiссөз
ұстанымын әзiрлеу үшiн
мемлекеттiк қолдаудың
нақты көлемдерiмен
салыстырғанда ауыл
шаруашылығы саласының
субсидиялауға негiздi
қажеттiлiгiн айқындау
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	АШМ, ЭБЖМ
	2007
жылғы
қазан

	58.
	Барлық заңды
тұлғаларды қаржылық
есептiлiктiң
халықаралық
стандарттарына
көшiрудi қамтамасыз
ету жөнiндегi
iс-шаралар жоспарын
қабылдау
	Үкiмет
қаулысы
	Қаржыминi
	2007
жылғы
шiлде

	
	II. ӘРТАРАПТАНДЫРУ, ИНФРАҚҰРЫЛЫМДЫҚ ЖӘНЕ
ТЕХНОЛОГИЯЛЫҚ ОДАН ӘРI ИНДУСТРИЯЛАНДЫРУ НЕГIЗДЕРIН
ЖАСАУ АРҚЫЛЫ ҚАЗАҚСТАН ЭКОНОМИКАСЫНЫҢ ӨСУI МЕН
ТҰРЛАУЛЫЛЫҒЫН БАСҚАРУҒА БАҒЫТТАЛҒАН МЕМЛЕКЕТТIК
САЯСАТ

	
	Сегiзiншi бағыт - экономиканы әртараптандыру және
шикiзаттық емес секторды дамыту

	59.
	Экономиканың
басымдыққа не
шикiзаттық емес
секторларындағы
"серпiндi" және
инфрақұрылымдық
инвестициялық
жобаларды iске асыру
жөнiндегi бас жоспарды
әзiрлеу ("серпiндi"
жобалардың және
орындау мерзiмiн
көрсете отырып, оларды
iске асыру
жоспарларының тiзбесiн
айқындау)
	Норматив-
тiк
құқықтық
акт
	ИСМ
	2007
жылғы
желтоқсан

	60.
	Еселенген тиiмдiлiк
беретiн жаңа
технологиялық және
жүйе құрайтын
өндiрiстердi дамытуға
жағдай туғызу
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	ИСМ
	2007
жылғы
желтоқсан

	61.
	Индустриялық-инновация-
лық даму стратегиясын
iске асыру тиiмдiлiгiн
бағалау және жаңа
экономикалық жағдайлар
мен басымдықтарды
ескере отырып, оны
кейiннен түзету
	Президент
Жарлығы-
ның
жобасы
	ИСМ
	2007
жылғы
шiлде

	62.
	Қазақстан
Республикасының
агроөнеркәсiптiк
кешенiн орнықты
дамытудың 2009-2011
жылдарға арналған
шаралар кешенiн әзiрлеу
	Үкiмет
қаулысы
	АШМ, ИСМ
	2008
жылғы
наурыз

	63.
	Қазақстан
Республикасының
"Арнайы экономикалық
аймақтар туралы" (жаңа
редакция), "Қазақстан
Республикасының кейбiр
заңнамалық актiлерiне
арнайы экономикалық
аймақтар мәселелерi
бойынша өзгерiстер мен
толықтырулар енгiзу
туралы" заңдарын
қабылдау
	Заңдар
	ИСМ, ЭБЖМ
	2007
жылғы
маусым

	64.
	Мемлекеттiң қатысуымен
2007-2009 жылдары
құрылатын индустриялық
аймақтардың тiзбесiн
айқындау
	Үкiмет
қаулысы
	ИСМ, ЭБЖМ,
мүдделi
мемлекеттiк
органдар,
Астана және
Алматы
қалаларының,
облыстардың
әкiмдерi
	2007
жылғы
желтоқсан

	65.
	Жер қойнауын пайдалану
саласындағы
қазақстандық сервистiк
нарықты дамыту
жөнiндегi шаралар
кешенiн әзiрлеу
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	ИСМ, ЭМРМ
	Жыл
сайын,
желтоқсан

	66.
	Астана, Темiртау
қалаларында
индустриялық аймақтар
салуды және оларды
жобалармен
"толықтыруды"
қамтамасыз ету
	Инфрақұ-
рылым
объектi-
лерiн
пайдала-
нуға
беру
актiсi
	Астана
қаласы мен
Қарағанды
облысының
әкiмдерi, ИСМ
	2008
жылғы
қараша

	
	Тоғызыншы бағыт - жоғарғы технологияларды енгiзуге
және инновацияларды қолдауға бағытталған бiртұтас
мемлекеттiк стратегия жүргiзу

	67.
	Технологиялар
трансфертiн
мемлекеттiк қолдау
және конструкторлық
бюролар мен жобалау
ұйымдарының желiлерiн
құру шараларын әзiрлеу
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	ИСМ,
"Қазына"
ОДҚ" АҚ
	2007
жылғы
желтоқсан

	68.
	Экономиканың нақты
секторы қажетсiнетiн
инновациялық
әзiрлемелердiң
бағыттарын айқындау
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	ИСМ, мүдделi
мемлекеттiк
органдар,
"Қазына"
ОДҚ" АҚ
	2007
жылғы
желтоқсан

	69.
	"Инновациялық қызметтi
мемлекеттiк қолдау
туралы" Қазақстан
Республикасының Заңына
өзгерiстер мен
толықтырулар енгiзу
туралы" Қазақстан
Республикасының Заңын
қабылдау (ГЗТКЖ мен
конструкторлық
қызметтi
қаржыландыруға
бизнестi белсендi
тарту жөнiндегi
ынталар жүйесiн
әзiрлеу)
	Заң
	ИСМ
	2008
жылғы
маусым

	70.
	Ғылыми-техникалық
жұмыстардың
нәтижелерiн экономика-
ның нақты секторына
беру тетiктерiн әзiрлеу
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	ИСМ, БҒМ
	2007
жылғы
желтоқсан

	71.
	"Ақпараттық
технологиялар паркi"
арнайы экономикалық
аймағының екiншi
кезегiн салу
	Объектiнi
пайдала-
нуға
беру
актiлерi
	ИСМ
	2007-2009
жж.

	72.
	Халықаралық ұйымдардың
қатысуымен озық
технологиялар
орталықтары мен ашық
үлгiдегi зертханалар
құру және дамыту
жөнiндегi пилоттық
жобаларды iске асыру
	Жобаларды
iске
асыру
туралы
келiсiм-
дер
	ИСМ, БҒМ
	2007
жылғы
маусым

	
	Оныншы бағыт - экономикалық өсу мен бәсекеге
қабiлеттiлiктiң өңiрлiк орталықтарын қалыптастыру
және олардың жұмыстарын бастауы

	73.
	Еңбектi өңiрлiк және
ұлттық бөлудегi
ұстанымдаудың
перспективаларын
айқындай отырып, тiрек
қалалардың даму
стратегияларын
(бәсекелi
стратегияларын)
қабылдау
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
және
Үкiметке
ақпарат
	ЭБЖМ,
облыстардың
әкiмдерi
	2008
жылғы
қаңтар

	74.
	Орта және ұзақ
мерзiмдi кезеңдерге
арналған нақты
индикаторларды ескере
отырып, Алматы
қаласының, облыстардың
2015 жылға дейiнгi
даму стратегияларын
(бәсекелi
стратегияларын)
қабылдау
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
және
Үкiметке
ақпарат
	ЭБЖМ, Алматы
қаласының
және
облыстардың
әкiмдерi
	2007
жылғы
шiлде

	75.
	Астана қаласының бас
жоспарына өзгерiстер
енгiзу
	Үкiмет
қаулысы
	Астана
қаласының
әкiмi
	2008
жылғы
маусым

	76.
	Астана қаласында
"Қазақстан
Республикасының ұлттық
биотехнологиялар
орталығы" ұлттық
ғылыми-зерттеу кешенiн
құру
	Үкiмет
қаулысы
	БҒМ
	2008
жылғы
4-тоқсан

	77.
	Астана қаласында
Еуразия су орталығын
құру жөнiнде ұсыныстар
әзiрлеу
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
және
Үкiметке
ақпарат
	Қоршағанор-
таминi, АШМ,
ЭМРМ, Астана
қаласының
әкiмi
	2007
жылғы
қараша

	78.
	Астана қаласында
медициналық кластер
құру шеңберiнде жаңа
медицина орталықтарын
салуды аяқтау,
кейiннен оларды
басқару үшiн жетекшi
шетелдiк компанияларды
тарту (Астана
қаласының медициналық
кластерге кiретiн жаңа
денсаулық сақтау
объектiлерiн
пайдалануға беру және
оларды шетелдiк
компанияларға
сенiмгерлiк басқаруға
беру)
	Объектi-
лердi
қабылдау
туралы
актiлер,
келiсiм-
шарттар
	ДСМ
	Жыл
сайын,
есептi
жылдан
кейiнгi
жылғы 20
қаңтар,
2008-2009
жж.

	
	Он бiрiншi бағыт - мемлекеттiк-жеке меншiк
серiктестiктiң негiзiнде стратегиялық
инфрақұрылымды дамыту, сондай-ақ осы саладағы
басқару сапасын көтеру

	79.
	Батыс Еуропа - Батыс
Қытай автокөлiк
дәлiзiн қайта жаңарту
жөнiндегi жобаны iске
асыру
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	ККМ
	Жыл
сайын,
2007-2011
жж.
желтоқсан

	80.
	Осы заманғы
инфрақұрылымды дамыту
жоспарын әзiрлеу
	Үкiмет
қаулысы
	ЭБЖМ, ИСМ,
ККМ, ЭМРМ,
АБА, АШМ,
ДСМ, БҒМ,
Астана және
Алматы
қалаларының,
"Қазына"
ОДҚ" АҚ,
"Самұрық"
холдингi" АҚ
	2007
жылғы
қыркүйек

	81.
	Тиiстi жоспарды бекiте
отырып, әмбебап
телекоммуникация
қызмет көрсетулерi
тарифтерiн қайта
теңгерiмдеудiң өзектi
моделiн әзiрлеу
	Үкiмет
қаулысы
	ИСМ, АБА,
ТМРА,
"Самұрық"
холдингi" АҚ
	2007
жылғы
желтоқсан

	
	Он екiншi бағыт - электрэнергетикалық ресурстарды
дамыту және атом энергетикасының негiздерiн жасау

	82.
	Экономика мен ел
халқын сенiмдi
электрмен жабдықтауды
қамтамасыз ету үшiн
қолданыстағыларын
жаңғырту мен кеңейту
және жаңа
генерациялайтын
қуаттар мен электр
желiлерi объектiлерiн
салу
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	ЭМРМ,
"Самұрық"
холдингi"
АҚ, Астана
және Алматы
қалаларының,
облыстардың
әкiмдерi
	Жыл
сайын,
2007-2009
жж.
желтоқсан

	83.
	Қазақстан
Республикасында атом
энергетикасын
дамытудың 2008-2030
жылдарға арналған
негiзгi бағыттарын
айқындау
	Норматив-
тiк
құқықтық
акт
	ЭМРМ, "ҚР
Ұлттық
ядролық
орталығы"
РМК,
"Қазатомөнер-
кәсiп" ҰАК"
АҚ
	2008
жылғы
мамыр

	
	Он үшiншi бағыт - шағын және орта бизнестi қолдау
жөнiндегi дәйектi iс-қимыл

	84.
	"Жеке кәсiпкерлiк
туралы" Қазақстан
Республикасының Заңына
өзгерiстер мен
толықтырулар енгiзу
туралы" Қазақстан
Республикасының Заңын
қабылдау
	Заң
	ИСМ,
Еңбекминi,
ДСМ,
"Атамекен"
ЖКЖО
(келiсiм
бойынша)
	2008
жылғы
қазан

	85.
	Кәсiпкерлiктiң дамуын
және бизнестiң
"көлеңкеден" шығуын
ынталандыру мақсатында
салық заңнамасын
жетiлдiру
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	ЭБЖМ, ИСМ,
Қаржыминi,
АШМ, ЭСЖКА,
"Атамекен"
ЖКЖО
(келiсiм
бойынша)
	Жыл
сайын,
желтоқсан

	86.
	Жаңа кәсiпорындар мен
компаниялар құру
процесiн жетiлдiру
мақсатында "Заңды
тұлғаларды мемлекеттiк
тiркеу және филиалдар
мен өкiлдiктердi
есептiк тiркеу туралы"
Қазақстан
Республикасының Заңына
өзгерiстер мен
толықтырулар енгiзу
туралы" Қазақстан
Республикасының Заңын
қабылдау
	Заң
	Әдiлетминi,
Қаржыминi,
СА, ИСМ
	2008
жылғы
сәуiр

	
	Он төртiншi бағыт - халықаралық талаптарға сай
келетiн техникалық стандарттарды жедел әрi барлық
жерлерде енгiзу

	87.
	"Тамақ өнiмiнiң
қауiпсiздiгi туралы"
Қазақстан
Республикасының Заңын
қабылдау
	Заң
	АШМ
	2007
жылғы
мамыр

	88.
	Халықаралық талаптарға
сәйкес АӨК өнiмi
қауiпсiздiгiнiң
тәуекелiн бағалау және
сапасын бақылау
жүйесiн қалыптастыру
жөнiндегi iс-шаралар
жоспарын қабылдау
	Үкiмет
қаулысы
	АШМ, ИСМ, ДСМ
	2007
жылғы
маусым

	89.
	"Сәйкестiктi бағалау
саласындағы
аккредиттеу туралы"
Қазақстан
Республикасының Заңын
қабылдау және
қолданыстағы заңдарға
өзгерiстер енгiзу
	Заң
	ИСМ, мүдделi
мемлекеттiк
органдар
	2008
жылғы
мамыр

	90.
	Мемлекеттiк
стандарттарды
халықаралық талаптарға
сәйкес 65 % деңгейге
дейiн үйлестiрудi
қамтамасыз ету және
менеджмент жүйесiн
енгiзудi ынталандыру
жөнiнде шаралар
қабылдау
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	ИСМ, мүдделi
мемлекеттiк
органдар
	Жыл
сайын,
желтоқсан

	
	Он бесiншi бағыт - жеке меншiк институтын және
келiсiмшарттық қатынастарды нығайту

	91.
	Қазақстан
Республикасының
"Жылжымайтын мүлiкке
құқықтарды және онымен
жасалатын мәмiлелердi
мемлекеттiк тiркеу
туралы" (жаңа
редакциясы),
"Қазақстан
Республикасының кейбiр
заңнамалық актiлерiне
жылжымайтын мүлiкке
құқықтарды және онымен
жасалатын мәмiлелердi
мемлекеттiк тiркеу
мәселелерi бойынша
өзгерiстер мен
толықтырулар енгiзу
туралы" заңдарын
қабылдау
	Заңдар
	Әдiлетминi
	2007
жылғы
желтоқсан

	92.
	"Қазақстан
Республикасының
Азаматтық кодексiне
өзгерiстер мен
толықтырулар енгiзу
туралы" Қазақстан
Республикасының Заңын
қабылдау
	Заң
	Әдiлетминi
	2009
жылғы
желтоқсан

	93.
	Жеке меншiк институты
мен барлық деңгейдегi
келiсiмшарттық
қатынастарды
құрметтеуге
тәрбиелеуге
бағытталған құқықтық
насихат
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	Әдiлетминi,
ЖС, ИСМ,
БҒМ, МАМ
	Жыл
сайын,
жарты
жылдықтың
қорытын-
дылары
бойынша

	
	Он алтыншы бағыт - Қазақстанды одан әрi
индустрияландыру негiздерiн қалыптастыру

	94.
	Негiзгi қордың
ескiруiне талдау
жүргiзу және күрделi
құрылғыларды,
құрал-жабдықтарды,
өндiрiстiк
инфрақұрылым мен
технологиялық
процестердi түбегейлi
жаңартуға бағытталған
нақты iс-қимыл
бағдарламасын дайындау
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	ИСМ,
Қаржыминi,
ККМ, АШМ,
АБА, СА,
облыстардың
әкiмдерi
	2007
жылғы
желтоқсан

	95.
	Қазақстан
Республикасының
технологиялық дамуын
қамтамасыз ету
жөнiндегi шаралар
кешенiн әзiрлеу
	Үкiмет
қаулысы
	ИСМ,
"Қазына"
ОДҚ" АҚ
	2007
жылғы
қараша


	96.
	Индустриялық-инновация-
лық инфрақұрылымды
қалыптастырудың және
дамытудың бiрыңғай
саясатын әзiрлеу
	Үкiмет
қаулысы
	ИСМ, мүдделi
мемлекеттiк
органдар
	2007
жылғы
желтоқсан

	
	III. ЕҢБЕК РЫНОГЫНЫҢ ДАМУ ЫРҒАҒЫ МЕН КЕЛЕШЕГIНЕ
СӘЙКЕС КЕЛЕТIН БIЛIМ БЕРУ МЕН КӘСIПТIК ҚАЙТА
ДАЯРЛАУДЫҢ ХАЛЫҚАРАЛЫҚ СТАНДАРТТАРЫН ҚАМТАМАСЫЗ
ЕТУГЕ БАҒЫТТАЛҒАН МЕМЛЕКЕТТIК САЯСАТ

	
	Он жетiншi бағыт - бастауыш және орта бiлiм беру,
сондай-ақ кадрларды қайта даярлау жүйесiн әлемдiк
стандарттарға жақындату

	97.
	Республикалық
бюджеттен
қаржыландырылатын
өңiраралық кәсiптiк
орталықтарды
кезең-кезеңiмен құру
жөнiнде, экономиканың
жекелеген салалары
бойынша: өңдеушi сала
бойынша - Оңтүстiк
Қазақстан облысында
(2008 ж.) және машина
жасау бойынша - Шығыс
Қазақстан облысында
(2009 ж.) техникалық
және қызмет көрсету
еңбегi кадрларын
даярлау және қайта
даярлау жөнiнде
ұсыныстар енгiзу
	Үкiмет
қаулылары
	БҒМ, ЭБЖМ,
ИСМ,
Еңбекминi
және Шығыс
Қазақстан,
Оңтүстiк
Қазақстан
облыстарының
әкiмдерi
	2007-2008
жж.
желтоқсан

	98.
	Педагог қызметкердiң
мәртебесi туралы
нормаларды көздейтiн
"Бiлiм туралы"
Қазақстан
Республикасының Заңын
қабылдау (жаңа
редакция)
	Заң
жобасы
	БҒМ
	2007
жылғы
маусым

	99.
	100 бiлiм беру
объектiсiн салу, соның
iшiнде
мемлекеттiк-жеке
меншiк серiктестiк
негiзiнде
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	БҒМ, ЭБЖМ,
ИСМ,
"Қазына"
ОДҚ" АҚ,
Астана және
Алматы
қалаларының,
облыстардың
әкiмдерi
	2009
жылғы
4-тоқсан

	100.
	Үш ауысымдық оқытуды
жою
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	БҒМ, Астана
және Алматы
қалаларының,
облыстардың
әкiмдерi
	2009
жылғы
4-тоқсан

	101.
	Бiлiм беру қызмет
көрсетулерiнiң сапасын
арттыру жөнiндегi
шаралар кешенiн
қабылдау
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	БҒМ
	2007-2009
жж.
4-тоқсан

	102.
	"Он-лайн" режимiнде
оқыту практикасын
дамыту
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	БҒМ, АБА
	Жыл
сайын,
қаңтар

	103.
	Елде оқу
телевидениесiн жасау
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	БҒМ, МАМ
	Жыл
сайын,
қаңтар

	104.
	Жалпы орта бiлiм
беретiн мемлекеттiк
мекемелерге шетелдiк
ағылшын тiлi
оқытушыларын тарту
	Норматив-
тiк
құқықтық
актiлер
	БҒМ, Астана
және Алматы
қалаларының
әкiмдерi
	2008-2009
жж.
4-тоқсан

	105.
	Жұмыстың жоғары
нәтижелерiне қол
жеткiзген мектептерге
гранттар тағайындауға
мемлекеттiк конкурстар
жүйесiн енгiзу
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	БҒМ
	2007
жылғы
4-тоқсан

	106.
	Қазақстан
Республикасында
техникалық кәсiптiк
бiлiм берудi дамытудың
мемлекеттiк
бағдарламасын қабылдау
	Президент
Жарлығы-
ның
жобасы
	БҒМ,
Еңбекминi,
ИСМ, ЭМРМ,
Астана және
Алматы
қалаларының,
облыстардың
әкiмдерi
	2007
жылғы
қараша

	
	Он сегiзiншi бағыт - оқу орындарын халықаралық
стандарттар деңгейiнде аттестаттауды енгiзу, жоғары
бiлiм беру саласында нақтылы және инженерлiк
ғылымдарды басым дамыту

	107.
	Жоғары оқу орындарын
аккредиттеудiң
халықаралық моделiне
көшудi жүзеге асыру
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	БҒМ
	2009
жылғы
4-тоқсан

	108.
	Бiлiктiлiк және
аттестаттау талаптарын
күшейту, жоғары оқу
орындарын
аккредиттеудiң
халықаралық моделiне
көшудi жүзеге асыру,
осы заманғы
мемлекеттiк жалпыға
мiндеттi жоғары бiлiм
беру стандарттарын
енгiзу, жоғары
техникалық мектептер
жүйесiн құру және
басқа да шаралар
жолымен жоғары оқу
орындарының желiсiн
оңтайландыруды жүргiзу
	Норматив-
тiк
құқықтық
актiлер
	БҒМ
	2007
жылғы
желтоқсан
- 2008
жылғы
тамыз

	109.
	Ғылыми кадрлар
даярлаудың сапасын
арттыру және ғылым мен
бiлiмнiң ықпалдасуы
үшiн жағдай жасауды
қамтамасыз ету
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	БҒМ, АШМ
	2007-2009
жж.
4-тоқсан

	110.
	Үкiметке бюджеттiк
ғылыми-техникалық
бағдарламаларды Бiлiм
және ғылым министрлiгi
арқылы қаржыландыруға
кезең-кезеңiмен көшу
жөнiнде ұсыныстар
әзiрлеу
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	БҒМ
	2007
жылғы
4-тоқсан

	111.
	Жаңа магистрлiк
бағдарламалар әзiрлеу
және ақпараттық
технологиялар
саласындағы
мамандықтар бойынша
кадрларды ағылшын
тiлiнде оқыта отырып
даярлауға квота
белгiлеу
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	БҒМ, АБА
	2008
жылғы
2-тоқсан

	112.
	Астана қаласында
халықаралық деңгейдегi
беделдi университет
құру
	Үкiмет
қаулысы
	БҒМ, Астана
қаласының
әкiмi
	2008
жылғы
3-тоқсан

	113.
	Қазақстан Республикасы
Президентiнiң 2004
жылғы 11 қазандағы N
1459 Жарлығымен
бекiтiлген Қазақстан
Республикасында бiлiм
берудi дамытудың
2005-2010 жылдарға
арналған мемлекеттiк
бағдарламасына
өзгерiстер мен
толықтырулар енгiзу
	Президент
Жарлығы-
ның
жобасы
	БҒМ
	2007
жылғы
қараша

	
	Он тоғызыншы бағыт - "парасатты экономика"
негiздерiн қалыптастыру

	114.
	Қазақстан
Республикасында
ғылымды дамытудың
2007-2012 жылдарға
арналған мемлекеттiк
бағдарламасын қабылдау
	Президент
Жарлығы
	БҒМ
	2007
жылғы
мамыр

	115.
	Алматы қаласында ашық
үлгiдегi Ұлттық
нанотехнологиялық
зертхана құру
	Үкiмет
қаулысы
	БҒМ, ИСМ
	2007
жылғы
желтоқсан

	116.
	Бiлiмнiң баршаға ортақ
базасын ұдайы жаңартып
отыру үшiн жоғары оқу
орындарында ақпараттық
ресурстық орталықтар
жүйесiн құру
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	БҒМ
	2007-2009
жж.
3-тоқсан

	117.
	Ғылыми зерттеулер мен
әзiрлемелердi
қаржыландырудың
гранттық жүйесiн дамыту
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	БҒМ, "Ғылым
қоры" АҚ
	2007-2009
жж.
2-тоқсан

	118.
	Тәжiрибелiк-конструк-
торлық жұмыстар
жүргiзуге
ғылыми-зерттеу
ұйымдарының және
жоғары оқу орындарының
бiрлесiп қатысуы үшiн
халықаралық
материалтану орталығын
құру жөнiнде ұсыныстар
әзiрлеу
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	БҒМ, "Ғылым
қоры" АҚ
	2007
жылғы
3-тоқсан

	119.
	Басым, тәуекелдi және
бастамашыл
ғылыми-зерттеу және
тәжiрибелiк-конструк-
торлық әзiрлемелердi
қаржыландыруды жүзеге
асыратын мемлекет
қатысатын ұйымдардың
инвестициялық
мүмкiндiктерiн арттыру 
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	БҒМ, "Ғылым
қоры" АҚ
	2008
жылғы
1-тоқсан

	
	IV. ОСЫ ЗАМАНҒЫ ӘЛЕУМЕТТIК САЯСАТ: БАСТЫ НАЗАРДА -
АДАМДАРДЫҢ СҰРАНЫСТАРЫ МЕН МҰҚТАЖДЫҚТАРЫ ЖӘНЕ ЖҰМЫС
ОРЫНДАРЫН ҚҰРУ

	
	Жиырмасыншы бағыт - тұрғын үйдiң қолжетiмдi болуын
қамтамасыз ету және жылжымайтын мүлiк нарығын
дамыту саласындағы дәйектi саясат

	120.
	Қазақстан
Республикасында тұрғын
үй құрылысының
2008-2010 жылдарға
арналған мемлекеттiк
бағдарламасын әзiрлеу
және бекiту
	Президент
Жарлығы-
ның
жобасы
	ИСМ, ЭБЖМ,
Қаржыминi,
Астана және
Алматы
қалаларының,
облыстардың
әкiмдерi
	2007
жылғы
тамыз

	121.
	"Қазақстан
Республикасының Жер
кодексiне өзгерiстер
мен толықтырулар
енгiзу туралы"
Қазақстан
Республикасының Заңын
қабылдау (жеке тұрғын
үй құрылысына жер
учаскелерiн ресiмдеу
және беру рәсiмдерiн
оңайлатуды, олардың
ашықтығын қамтамасыз
ету)
	Заң
	ЖРА, ИСМ
	2007
жылғы
желтоқсан

	122.
	Қазақстан
Республикасының кейбiр
заңнамалық актiлерiне
тұрғын үй құрылыс
жинақтары мәселелерi
бойынша өзгерiстер мен
толықтырулар енгiзу
	Заң
	Қаржыминi,
ЭБЖМ, ИСМ
	2007
жылғы
қараша

	
	Жиырма бiрiншi бағыт - медициналық қызмет көрсету
сапасын жақсарту және денсаулық сақтаудың жоғары
технологиялық жүйесiн дамыту

	123.
	Денсаулық сақтау
саласында одан әрi
жаңғырту және
әкiмшiлiк реформа
жүргiзу (басқару
схемасын өзгерту,
қаржыландыру жүйесiн
жетiлдiру, медициналық
көмектiң сапасын
басқару. Денсаулық
сақтау жүйесiнде
индикаторлар әзiрлеу
және енгiзу)
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	ДСМ,
Әдiлетминi,
ЭБЖМ,
Қаржыминi,
Астана және
Алматы
қалаларының,
облыстардың
әкiмдерi
	Жыл
сайын,
есептi
жылдан
кейiнгi
жылғы 20
қаңтар,
2008-2009
жж.

	124.
	Медициналық ұйымдар
деңгейiнде медициналық
қызметтердiң сапасын
басқарудың осы заманғы
принциптерiн енгiзу
(ауруханаiшiлiк аудит
жүйесiн ұйымдастыруға
және оның жұмыс
iстеуiне әдiснамалық
тәсiлдер әзiрлеу)
	Әдiстеме-
лiк
ұсынымдар
	ДСМ
	2008
жылғы
мамыр

	125.
	Денсаулық сақтау
ұйымдарын аккредиттеу
жүйесiн дамыту
(аккредиттеу
саласындағы мамандарды
даярлау, аккредиттеу
стандарттарын әзiрлеу
және енгiзу, денсаулық
сақтау ұйымдарын
аккредиттеудi жүргiзу)
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	ДСМ
	Жыл
сайын,
есептi
жылдан
кейiнгi
жылғы 20
қаңтар,
2007-2012
жж.

	126.
	Тегiн медициналық
көмектiң кепiлдi
көлемiнiң 2008-2009
жылдарға арналған
тiзбесiн әзiрлеу
(мемлекеттiк бюджет
қаражаты есебiнен
кепiлдiк берiлген
медициналық көмектiң
көлемiн айқындау)
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	ДСМ
	2007
жылғы
қыркүйек

	127.
	Үкiметке жеке меншiк
медицинаны дамыту
жөнiнде ұсыныстар
енгiзу (жеке
медициналық сектордың
бәсекеге
қабiлеттiлiгiн дамыту)
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	ДСМ
	2007
жылғы
қыркүйек

	128.
	Ана мен бала өлiмiн
азайтудың 2008-2010
жылдарға арналған
шаралар кешенiн
әзiрлеу (ана мен
баланың өмiрi мен
денсаулығын сақтау
жөнiндегi халықаралық
тәсiлдердi енгiзу)
	Үкiмет
қаулысы
	ДСМ, мүдделi
мемлекеттiк
органдар,
Астана және
Алматы
қалаларының,
облыстардың
әкiмдерi
	2007
жылғы
желтоқсан

	129.
	Қазақстан
Республикасында
халықты туберкулезден
қорғау жөнiнде кезек
күттiрмейтiн шаралар
әзiрлеу (инфекцияның
таралуына
эпидемиологиялық
бақылауды қамтамасыз
ету, iндетке қарсы
iс-шараларды күшейту,
халықаралық
стандарттарға сай
келетiн туберкулезге
қарсы сатып алынатын
препараттардың сапасын
жақсарту)
	Үкiмет
қаулысы
	ДСМ,
Қорғанысминi,
IIМ,
Әдiлетминi,
БҒМ,
Еңбекминi,
Астана және
Алматы
қалаларының,
облыстардың
әкiмдерi
	2007
жылғы
желтоқсан

	130.
	Қазақстан
Республикасының қан
қызметiн жетiлдiрудiң
2008-2010 жылдарға
арналған шаралар
кешенiн әзiрлеу
(АҚТҚ/ЖҚТБ-мен ауруды
азайту, трансфузиялық
көмектiң
қауiпсiздiгiн, сапасын
және қол жетiмдiлiгiн
қамтамасыз ету)
	Үкiмет
қаулысы
	ДСМ, мүдделi
мемлекеттiк
органдар,
Астана және
Алматы
қалаларының,
облыстардың
әкiмдерi
	2007
жылғы
желтоқсан

	131.
	"Халықтың денсаулығы
және денсаулық сақтау
жүйесi туралы"
Кодекстi қабылдау
	Кодекс
	ДСМ
	2008
жылғы
желтоқсан

	132.
	Қазақстан өңiрлерiнде
100 денсаулық сақтау
объектiсiн, оның
iшiнде
мемлекеттiк-жеке
меншiк серiктестiк
тетiгiн пайдалану
арқылы салу
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	ДСМ, ЭБЖМ,
"Қазына"
ОДҚ" АҚ,
Астана және
Алматы
қалаларының,
облыстардың
әкiмдерi
	Жыл
сайын,
есептi
жылдан
кейiнгi
жылғы 20
қаңтар,
2008-2010
жж.

	133.
	Денсаулық сақтау
ұйымдарының
дербестiгiн оларға
шаруашылық жүргiзу
құқығындағы
мемлекеттiк
кәсiпорындардың
мәртебесiн және өзге
де ұйымдық-құқықтық
нысандарды
кезең-кезеңiмен беру
жолымен арттыру
	Үкiмет
пен
әкiмдiк-
тердiң
қаулылары
	ДСМ, Астана
және Алматы
қалаларының,
облыстардың
әкiмдiктерi
	Жыл
сайын,
есептi
жылдан
кейiнгi
20
қаңтар,
2008-2009
жж.

	134.
	Қазақстанда ерiктi
медициналық
сақтандыруды
ынталандыру жөнiнде
ұсыныстар әзiрлеу
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	ДСМ
	2007
жылғы
желтоқсан

	135.
	Жаңа мемлекеттiк
жалпыға мiндеттi
жоғары және орта
медициналық және
фармацевтикалық бiлiм
беру стандарттарын
енгiзу (медициналық
кадрлар даярлау
жүйесiн халықаралық
талаптарды ескере
отырып әзiрленген жаңа
стандарттарға көшiру)
	ДСМ
бұйрығы
	ДСМ
	2007-2008
жж.
қыркүйек

	136.
	Медицина
қызметкерлерiне
еңбектiң түпкi
нәтижелерi бойынша
сараланған еңбекақы
төлеу тетiктерiн
әзiрлеу
	ДСМ
бұйрығы
	ДСМ,
Еңбекминi,
ЭБЖМ, Астана
және Алматы
қалаларының,
облыстардың
әкiмдерi
	2007
жылғы
желтоқсан

	137.
	2003-2010 жылдарға
арналған "Салауатты
өмiр салты" кешендi
бағдарламасын iске
асыру жөнiндегi
iс-шаралар жоспарына
өзгерiстер мен
толықтырулар енгiзу
	Үкiмет
қаулысы
	ДСМ, орталық
және
жергiлiктi
атқарушы
органдар
	2007
жылғы
желтоқсан

	138.
	"Қазақстан
Республикасының
бiрыңғай ақпараттық
денсаулық сақтау
жүйесiн құру"
жобасының
техника-экономикалық
негiздемесiне, оның
iшiнде пациенттердiң
электрондық
медициналық
картотекасын жасау
және халықаралық
консалтингтi жүзеге
асыру бөлiгiнде
өзгерiстер мен
толықтырулар енгiзу
	Норматив-
тiк
құқықтық
акт
	ДСМ, ЭБЖМ,
АБА
	2007
жылғы
маусым

	139.
	Аудандар мен
республикалық және
облыстық бағыныстағы
қалаларда дене
шынықтыру-сауықтыру
кешендерiн дамыту
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	МТС, ИСМ,
Астана және
Алматы
қалаларының,
облыстардың
әкiмдерi
	Жыл
сайын,
қаңтар

	
	Жиырма екiншi бағыт - жинақтаушы зейнетақы жүйесiн
дамыту

	140.
	Жинақтаушы зейнетақы
жүйесiн одан әрi
жетiлдiру жөнiнде
ұсыныстар әзiрлеу,
оның iшiнде мыналар
бойынша:
1) халықтың қатысуын
қамтуды кеңейту;
2) қаржы құралдарының
аясын кеңейту
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	Еңбекминi,
ҚНРА, МАМ
	2007
жылғы
қазан

	
	
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	ҚНРА,
Қаржыминi,
Еңбекминi,
ҰБ, ЭБЖМ,
ИСМ, ККМ
	2007
жылғы
қазан

	
	V. ЖАҢА КЕЗЕҢНIҢ ЫҒЫТЫНА ҚАРАЙ САЯСИ ЖӘНЕ ӘКIМШIЛIК
ДАМУ

	
	Жиырма үшiншi бағыт - саяси жүйенi дамыту

	141.
	Қазақстан
Республикасының
Конституциясына
өзгерiстер мен
толықтырулар енгiзу
жөнiндегi жұмыс тобына
ұсыныстар енгiзу
	Жұмыс
тобына
ұсыныстар
енгiзу
	Әдiлетминi,
МАМ, ЭБЖМ,
IIМ, ОСК,
ЕК, ЖС, БП
	Жұмыс
тобының
кестесiне
сәйкес

	142.
	"Саяси партиялар
туралы" Қазақстан
Республикасының Заңына
өзгерiстер мен
толықтырулар енгiзу
жөнiнде ұсыныстар
әзiрлеу
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ұсыныстар
	МАМ
	2007
жылғы
желтоқсан

	143.
	"Қазақстан
Республикасында
азаматтық қоғамды
дамытудың 2006-2011
жылдарға арналған
тұжырымдамасы туралы"
Қазақстан Республикасы
Президентiнiң 2006
жылғы 25 шiлдедегi N
154 Жарлығын iске
асыру барысын ауқымды
ақпараттық-насихаттық
сүйемелдеудi
ұйымдастыру және
жүргiзу жөнiнде
медиа-жоспар әзiрлеу
	МАМ
бұйрығы
	МАМ, Астана
және Алматы
қалаларының,
облыстардың
әкiмдерi
	Жыл
сайын,
2007-2009
жж.

	144.
	Мемлекеттiк бұқаралық
ақпарат құралдарын
кезең-кезеңiмен
жаңғырту жөнiндегi
шаралар жүйесiн әзiрлеу
	Президент
Жарлығы-
ның
жобасы
	МАМ
	2007
жылғы
желтоқсан

	145.
	Конституциялық
құрылыстың
қазақстандық
тәжiрибесiн ел iшiнде
де, шетелде де, оның
iшiнде халықаралық
ұйымдардың қатысуымен
конференциялар,
"дөңгелек үстелдер"
отырыстарын өткiзе
отырып насихаттау
жөнiндегi жұмысты
ұйымдастыру
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	КК, СIМ,
МАМ, Астана
және Алматы
қалаларының,
облыстардың
әкiмдерi
	2007-2009
жж.

	146.
	Тиiстi кеңестер және
идеологиялық активтер,
ғылыми-практикалық
конференциялар мен
"дөңгелек үстелдер"
отырыстарын өткiзудi
ескере отырып,
Қазақстан Республикасы
Президентiнiң Жолдауын
республикалық және
өңiрлiк деңгейде,
сондай-ақ шетелде
насихаттау, түсiндiру
және жылжыту, барлық
деңгейдегi
ақпараттық-насихат
топтарының жұмысын
олардың барлық елдi
мекендердi қамтуын
қамтамасыз ете отырып
ұйымдастыру жөнiндегi
ұйымдық-практикалық
iс-шаралар кешенiн
әзiрлеу және iске асыру
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	МАМ, СIМ,
Астана және
Алматы
қалаларының,
облыстардың
әкiмдерi
	Тоқсан
сайын

	
	Жиырма төртiншi бағыт - әкiмшiлiк реформаны iске
асыру және атқарушы билiк органдарын жаңғырту

	147.
	"Қазақстан
Республикасының
мемлекеттiк басқару
жүйесiн жаңғырту
жөнiндегi шаралар
туралы" Қазақстан
Республикасы
Президентiнiң 2007
жылғы 13 қаңтардағы N
273 Жарлығына сәйкес
әкiмшiлiк реформаны
iске асыру жөнiндегi
жұмысты жалғастыру
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	ЭБЖМ
	Жыл
сайын,
қаңтар

	148.
	Республикалық және
жергiлiктi деңгейде
көрсетiлетiн
мемлекеттiк қызмет
көрсетулер тiзiлiмiн
бекiту
	Норматив-
тiк
құқықтық
актiлер
	МҚА, ЭБЖМ
	2007
жылғы
маусым

	149.
	"Электрондық үкiмет"
қалыптастырудың
2005-2007 жылдарға
арналған мемлекеттiк
бағдарламасын iске
асыру нәтижелерiне
талдау жүргiзу
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	АБА, орталық
мемлекеттiк
органдар
	2008
жылғы
қаңтар

	150.
	"Қазақстан
Республикасында
"электрондық үкiметтi"
дамытудың 2008-2010
жылдарға арналған
мемлекеттiк
бағдарламасын әзiрлеу
және бекiту
	Президент
Жарлығы-
ның
жобасы
	АБА, орталық
және
жергiлiктi
мемлекеттiк
органдар,
"Атамекен"
ЖКЖО
(келiсiм
бойынша)
	2007
жылғы
қазан

	151.
	Жергiлiктi атқарушы
органдардың
электрондық қызмет
көрсетулерiн
(е-әкiмдiктер)
ұйымдастыру,
электрондық
қызметтерге қоғамдық
қолжетiмдiлiгi
пункттерiнiң желiсiн
және компьютерлiк
сауаттылыққа оқыту
орталықтарын құру
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	АБА, Астана
және Алматы
қалаларының,
облыстардың
әкiмдерi
	2007
жылғы
желтоқсан

	152.
	Қазақстан Республикасы
Президентiнiң
жанындағы Мемлекеттiк
басқару академиясының
базасында ұлттық
басқару мектебiн құру
	Президент
Жарлығы-
ның
жобасы
	МҚА, ЭБЖМ,
Қаржыминi,
ТСМ
	2008
жылғы
қараша

	153.
	Мәслихаттардың тексеру
комиссияларын нығайту
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
және
Үкiметке
ақпарат
	ЕК
	2008
жылғы
желтоқсан

	
	Жиырма бесiншi бағыт - қоғамдық келiсiм мен
тұрақтылықты одан әрi нығайту үшiн Қазақстан
халықтары Ассамблеясының рөлiн арттыру

	154.
	Қазақстан халықтары
Ассамблеясының беделiн
арттыруға бағытталған
ұсыныстар әзiрлеу
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ұсыныстар
	МАМ, БҒМ
	2007
жылғы
маусым

	
	Жиырма алтыншы бағыт - Қазақстан халықтарының
рухани дамуы және үштұғырлы тiл саясаты

	155.
	Тарихи-мәдени мұраны
жаңғырту және зерделеу
жөнiндегi, оның iшiнде
Қазақстан халықтарының
рухани даму қорын құру
мәселесi жөнiндегi
шаралар кешенiн
қабылдау
	Үкiмет
қаулысы
	МАМ
	2007
жылғы
желтоқсан

	156.
	"Тiлдердiң
үштұғырлығы" мәдени
жобасын
кезең-кезеңiмен iске
асыру жөнiнде
ұсыныстар енгiзу
	Президент
Жарлығы-
ның
жобасы
	МАМ, БҒМ
	2007
жылғы
қазан

	
	Жиырма жетiншi бағыт - құқық қолдану iс-тәжiрибесiн
жетiлдiру және құқық тәртiбiн нығайту

	157.
	"Заңсыз жолмен алынған
кiрiстердi жария етуге
(жылыстатуға) және
терроризмдi
қаржыландыруға қарсы
iс-қимыл
туралы" Қазақстан
Республикасының Заңын
қабылдау
	Заң
	БП
	2007
жылғы
желтоқсан

	158.
	Құқық тәртiбiн
қамтамасыз ету
саласындағы ұйымдық
және заңнамалық
шараларды жетiлдiру
жөнiндегi шаралар
туралы Мемлекет
басшысы Жарлығының
жобасын әзiрлеу
	Президент
Жарлығы-
ның
жобасы
	БП, IIМ,
ЭСЖКА,
Қаржыминi,
Әдiлетминi
	2007
жылғы
қазан

	159.
	Қазақстан
Республикасының кейбiр
заңнамалық актiлерiне
кәмелетке толмағандар
арасындағы құқық
бұзушылықтардың алдын
алу және оларды
болдырмау мәселелерi
бойынша өзгерiстер мен
толықтырулар енгiзу
	Заң
	IIМ, БҒМ,
ДСМ, МАМ, БП
	2009
жылғы
мамыр

	160.
	Есiрткiнiң заңсыз
айналымына қарсы
күрестiң жаңа
нысандары мен
әдiстерiн әзiрлеу,
есiрткi бизнесiне
қарсы күрес жөнiндегi
бөлiмшелердiң
қызметкерлерiн осы
заманғы
жедел-криминалистика
техникасын қолдануға
оқыту
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	IIМ
	2007
жылғы
желтоқсан

	161.
	2000 жылғы 13
қаңтардағы БҰҰ-ның
Трансұлттық ұйымдасқан
қылмысқа қарсы
конвенциясын
ратификациялау
	Заң
	IIМ, ҰҚК,
ЭСЖКА, БП
	2008
жылғы
мамыр

	162.
	Халықпен өзара
iс-қимылдың әлеуметтiк
бағдарланған
әдiстерiне
негiзделген,
азаматтардың құқық
қорғау органдарына
сенiмiн нығайтуға
бағытталған алдын алу
қызметiнде тұжырымдық
жаңа тәсiлдер әзiрлеу
және қолдану
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	IIМ, БП,
мүдделi
мемлекеттiк
органдар
	Жыл
сайын,
желтоқ-
сан,
2007-2009
жж.

	163.
	Орталық Азия
мемлекеттерiнiң құқық
қорғау органдарымен
және арнаулы
қызметтерiмен
ұйымдасқан қылмысқа,
есiрткi бизнесiне және
заңсыз көшi-қонға
қарсы күрес саласында
өзара iс-қимылдың
тиiмдi нысандары мен
әдiстерiн енгiзу
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	IIМ, ҰҚК,
Қорғанысминi,
ТЖМ, СIМ,
МҚА, ЭСЖКА
	2007
жылғы
шiлде

	
	VI. ҚАЗАҚСТАННЫҢ ЖАҢА ӨҢIРЛIК ЖӘНЕ ГЕОСАЯСИ
ЖАУАПКЕРШIЛIГI

	
	Жиырма сегiзiншi бағыт - Қазақстанның жаңа
халықаралық жауапкершiлiгi, көп бағытты сыртқы
саясатты дамыту және жаһандық қатерлерге қарсы
күреске қатысу

	164.
	Ресей Федерациясымен,
Қытай Халық
Республикасымен,
Америка Құрама
Штаттарымен, Еуропалық
Одақ елдерiмен
сауда-экономикалық,
инвестициялық,
ғылыми-техникалық,
мәдени-гуманитарлық
салалардағы
ынтымақтастықты
тереңдету, сондай-ақ
ядролық таралмау және
ұйымдасқан қылмысқа,
терроризмге, есiрткi
бизнесiне, заңсыз
көшi-қонға қарсы
iс-қимыл және
энергетикалық
тұрақтылық пен
қауiпсiздiктi
қамтамасыз ету
мәселелерiндегi өзара
iс-қимылды кеңейту
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	СIМ, БҒМ,
ЭМРМ, ИСМ,
АБА, ККМ,
Қаржыминi,
МАМ, IIМ,
Еңбекминi,
ҰҚК, "Сырбар" СБҚ, ЭСЖКА
	Жыл
сайын,
желтоқсан

	165.
	БҰҰ-мен және ЕҚЫҰ-мен
қазiргi уақыттың
проблемалары мен
қатерлерiн шешу
жөнiндегi
ынтымақтастықты
нығайту, Қазақстан
өкiлдерiнiң
халықаралық ұйымдар
желiсi бойынша
iс-шараларға белсендi
қатысуы
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	СIМ, IIМ,
ҰҚК, "Сырбар" СБҚ, МАМ,
ЭСЖКА
	Жыл
сайын,
желтоқсан

	166.
	Ресеймен, Қытаймен
және Орталық Азия
елдерiмен бассейндiк
қағидаттың негiзiнде
орнықты дамудың
трансшекаралық
аймақтарын құру
жөнiндегi қажеттi
шарт-құқықтық база
әзiрлеу
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	Қоршағанор-
таминi, АШМ,
ИСМ, СIМ
	Жыл
сайын,
желтоқсан

	
	Жиырма тоғызыншы бағыт - Қазақстанның өңiрлiк
тұрақтылықты қамтамасыз етудегi, Орталық Азия
елдерiнiң экономикалық ықпалдастығын дамыту мен
Каспий және Қара теңiз аймағындағы серпiндi
нарықты қалыптастырудағы белсендi ролi

	167.
	Орталық Азия
мемлекеттерiмен, Азия
мен Таяу Шығыс
өңiрлерiндегi, оның
iшiнде ЕурАзЭҚ, АӨСШК,
ШЫҰ сияқты өңiрлiк
құрылымдарды нығайту
жөнiндегi
ынтымақтастықты
жандандыру
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	СIМ, ИСМ,
ҰҚК, "Сырбар" СБҚ, ЭМРМ,
АШМ, МАМ,
АҚОҚРА, ЭСЖКА
	Жыл
сайын,
желтоқсан

	168.
	Өңiрде барынша қолайлы
iскерлiк ахуалды
дамыту туралы, оның
iшiнде шетелдiк қаржы
институттары мен
отандық компанияларды
тарта отырып, Орталық
Азия мемлекеттерiндегi
жобаларды iске асыру
мәселелерiнде
күш-жiгердi үйлестiру
туралы, сондай-ақ
жұмыс күшi
қозғалысының арнайы
режимiн енгiзу туралы
келiссөздер жүргiзу
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	ИСМ, СIМ,
Еңбекминi,
Қаржыминi,
ЭБЖМ,
"Қазына"
ОДҚ" АҚ,
"Самұрық"
холдингi" АҚ
	Жыл
сайын,
желтоқсан

	
	Отызыншы бағыт - Қазақстанның "өркениеттердiң
үндесуiн" дамытудағы мәдениетаралық және
конфессияаралық орталық ретiндегi тұғырын бекемдеу

	169.
	Мәдениетаралық және
конфессияаралық
үндесудiң маңызды
халықаралық
орталықтарының бiрi
ретiнде Қазақстанды
дамыту, оның iшiнде
Мемлекет басшысының
"Мұсылман әлемi -
Батыс" бастамасын iске
асыру
	Президент
Әкiмшiлi-
гiне
ақпарат
	СIМ, МАМ,
Әдiлетминi
	Жыл
сайын,
желтоқсан


      Ескертпелер:
      1. "Жауапты орындаушылар" бағанында бiрiншi көрсетiлген мемлекеттiк органдардың басшылары тұтастай Жалпыұлттық жоспардың тиiстi негiзгi бағыттары (iс-шаралары) бойынша жауап бередi.
      2. Заң жобалары бойынша: Жалпыұлттық жоспарда айқындалған мерзiмде "Заң" деген аяқтау нысаны заңды Парламенттiң қабылдауын; "Заң жобасы" деген аяқтау нысаны заң жобасын Парламенттiң қарауына енгiзудi бiлдiредi.
      3. Президент жарлықтарының жобалары бойынша: Жалпыұлттық жоспарда айқындалған мерзiмде "Президент Жарлығы" деген аяқтау нысаны Президент Жарлығын қабылдауды; "Президент Жарлығының жобасы" деген аяқтау нысаны Президент Жарлығының жобасын Президент Әкiмшiлiгiне қарауға енгiзудi бiлдiредi.
      4. Аббревиатуралардың толық жазылуы:
Еңбекминi - Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтiк қорғау министрлiгi
ИСМ - Қазақстан Республикасы Индустрия және сауда министрлiгi
ЭБЖМ - Қазақстан Республикасы Экономика және бюджеттiк жоспарлау министрлiгi
Қаржыминi - Қазақстан Республикасы Қаржы министрлiгi
Әдiлетминi - Қазақстан Республикасы Әдiлет министрлiгi
БҒМ - Қазақстан Республикасы Бiлiм және ғылым министрлiгi
ДСМ - Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрлiгi
МАМ - Қазақстан Республикасы Мәдениет және ақпарат министрлiгi
Қоршағанортаминi - Қазақстан Республикасы Қоршаған ортаны қорғау министрлiгi
АШМ - Қазақстан Республикасы Ауыл шаруашылығы министрлiгi
ККМ - Қазақстан Республикасы Көлiк және коммуникация министрлiгi
ЭМРМ- Қазақстан Республикасы Энергетика және минералдық ресурстар министрлiгi
ТЖМ - Қазақстан Республикасы Төтенше жағдайлар министрлiгi
IIМ - Қазақстан Республикасы Iшкi iстер министрлiгi
Қорғанысминi - Қазақстан Республикасы Қорғаныс министрлiгi
СIМ - Қазақстан Республикасы Сыртқы iстер министрлiгi
ТСМ - Қазақстан Республикасы Туризм және спорт министрлiгi
ЖРА - Қазақстан Республикасы Жер ресурстарын басқару агенттiгi
АБА - Қазақстан Республикасы Ақпараттандыру және байланыс агенттiгi
СА - Қазақстан Республикасы Статистика агенттiгi
МҚА - Қазақстан Республикасы Мемлекеттiк қызмет iстерi агенттiгi
ТМРА - Қазақстан Республикасы Табиғи монополияларды реттеу агенттiгi
ҚНРА - Қазақстан Республикасы Қаржы нарығы мен қаржы ұйымдарын реттеу және қадағалау агенттiгi
АҚОҚРА - Қазақстан Республикасы Алматы қаласының өңiрлiк қаржы орталығының қызметiн реттеу агенттiгi
ҰБ - Қазақстан Республикасы Ұлттық Банкi
"Самұрық" холдингi" АҚ - "Самұрық" мемлекеттiк активтердi басқару жөнiндегi қазақстандық холдингi" акционерлiк қоғамы
"Қазына" ОДҚ" АҚ - "Қазына" орнықты даму қоры" акционерлiк қоғамы
"ҚазАгро" ҰХ" АҚ - "ҚазАгро" ұлттық холдингi" акционерлiк қоғамы
"Ғылым қоры" АҚ - "Ғылым қоры" акционерлiк қоғамы
"ҚМГ" ҰК" АҚ - "ҚазМұнайГаз" ұлттық компаниясы" акционерлiк қоғамы
"Атамекен" КЖЖО - "Атамекен" кәсiпкерлер мен жұмыс берушiлердiң жалпыұлттық одағы
ҚҚҚ - Қазақстан қаржыгерлерi қауымдастығы
ЖС - Қазақстан Республикасы Жоғарғы Соты
ЭСЖКА - Қазақстан Республикасы Экономикалық қылмысқа және сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес агенттiгi (қаржы полициясы)
ҰҚК - Қазақстан Республикасы Ұлттық қауiпсiздiк комитетi
БП - Қазақстан Республикасы Бас прокуратурасы
ОСК - Қазақстан Республикасы Орталық сайлау комиссиясы
ЕК - Республикалық бюджеттiң атқарылуын бақылау жөнiндегi есеп комитетi
РҰ - Қазақстан Республикасы Республикалық ұланы
КК - Қазақстан Республикасы Конституциялық Кеңесi
"Сырбар" СБҚ" - Қазақстан Республикасының "Сырбар" Сыртқы барлау қызметi

Қазақстан Республикасы    
Президентiнiң         
2007 жылғы 6 сәуiрдегi N 310 
Жарлығымен БЕКIТIЛГЕН    

Қазақстан Республикасы Үкiметiнiң
2007-2009 жылдарға арналған
бағдарламасы
Астана, 2007 жыл

      1. Кiрiспе
      Қазақстан Республикасы Үкiметiнiң 2007-2009 жылдарға арналған қызметi ел Президентiнiң 1997 жылғы 10 қазандағы Қазақстан халқына Жолдауында баяндалған Қазақстанның 2030 жылға дейiнгi Даму стратегиясын iс жүзiнде iске асыруға бағытталатын болады.
      Қазақстан Республикасы Үкiметi бағдарламасының басым бағыттары ел Президентiнiң 2006 жылғы 1 наурыздағы "Қазақстан өз дамуындағы жаңа серпiлiс жасау қарсаңында" (Қазақстанның әлемдегi бәсекеге барынша қабiлеттi елу елдiң қатарына кiру стратегиясы) және 2007 жылғы 28 ақпандағы "Жаңа әлемдегi Жаңа Қазақстан" атты Қазақстан халқына жолдауларының, Қазақстан Республикасының 2007-2024 жылдарға арналған орнықты дамуға көшу тұжырымдамасының негiзiнде қалыптастырылды.

      2. 2006 жылдың қорытындыларын және экономиканы дамыту үрдiстерiн талдау
      2006 жылы Қазақстан Республикасының Үкiметi отандық экономиканың тұрақты өсуi мен дамуын қамтамасыз етуге, халықтың әл-ауқатының деңгейiн арттыруға, экономикалық қауiпсiздiктi нығайтуға, елдiң әлемдiк деңгейдегi бәсекеге қабiлеттiлiгiн арттыруға бағытталған жұмысты жалғастырды.
      2006 жылы өткен жылдардағы сияқты экономика өсуiнiң жеткiлiктi түрде жоғары қарқыны сақталды. Бұл ретте 2006 жылы экономика 2005 жылға қарағанда неғұрлым жедел қарқынмен дамыды.
      2005 жылы экономика өсуiнiң қарқыны нақты мәнде 9,7 %-тi құрады. 2006 жылы ЖIӨ-нiң көлемi 9,7 трлн-нан астам теңгеге жеттi, ал нақты өсiм болжамды мәннен 2,1 проценттiк пунктке артып, 2005 жылдың деңгейiне қарағанда 110,6 %-тi құрады. Халықтың жан басына шаққандағы ЖIӨ мөлшерi 2006 жылдың қорытындылары бойынша 5046 АҚШ долларын құрады, бұл 2005 жылдың көрсеткiшiнен 1,3 есеге жоғары.
      Нақты жағдай Қазақстанның 2010 жылға дейiнгi әлеуметтiк-экономикалық дамуының стратегиялық жоспарында қойылған ЖIӨ-нi 2000 жылдың деңгейiне қарағанда екi еселеу жөнiндегi мiндет 2008 жылдан кешiктiрмей орындалатын болады.
      Өнеркәсiптiк өндiрiсi көлемiнiң өсiмi 2006 жылы 2005 жылмен салыстырғанда 7 %-тi, өңдеушi өнеркәсiпте - 7,3 %-тi, тау-кен өнеркәсiбiнде - 7 %-тi құрады. Ауыл шаруашылығының жалпы өнiмi көлемiнiң өсiмi 2006 жылы өткен жылмен салыстырғанда 7 %-тi құрады. Көлiк қызметтерi 5 %-ке, байланыс қызметтерi 20,4 %-ке, құрылыс жұмыстарының көлемi 20,1 %-ке ұлғайды. Негiзгi капиталға инвестициялардың көлемi 10,6 %-ке ұлғайды.
      Сыртқы сауда айналымы 2006 жылы 37 %-ке, оның iшiнде экспорттың көлемi 37,3 %-ке, импорт 36,4 %-ке өстi.
      Еңбек нарығында халықтың жұмыспен қамтылу деңгейiн және жалақы деңгейiн одан әрi арттыру байқалды. Жұмыссыздардың саны 2,4 %-ке азайды. Жұмыссыздық деңгейi 2005 жылмен салыстырғанда 0,3 проценттiк пунктке азайды және 7,8 %-тi құрады. Халықтың нақты ақшалай кiрiстерi 10,7 %-ке өстi. Орташа айлық жалақы экономикалық қызметтiң барлық түрлерi бойынша 2006 жылы 40775 теңгеге жеттi және нақты мәнде 10,2 %-ке ұлғайды.
      Қаржы нарығы экономиканың ең серпiндi дамып келе жатқан секторларының бiрi болып табылды. Ел экономикасына тартылған кредиттердiң көлемi 2006 жылы 2005 жылмен салыстырғанда 82,7 %-ке ұлғайды және 4,7 трлн. теңгенi құрады. Резиденттердiң екiншi деңгейдегi банктердегi депозиттерiнiң жалпы көлемi 2006 жылы 2005 жылмен салыстырғанда 88,4 %-ке - 3,1 трлн. теңгеге дейiн ұлғайды.
      2006 жылы инфляциялық әлеуеттiң ұлғаюын болдырмау және экономиканың»қызып кету»қаупiн төмендету үшiн ақша-кредит саясатын қатаңдату жөнiнде шаралар қабылданды. Есептi кезеңде қайта қаржыландырудың ресми ставкасы екi рет: 2006 жылғы 1 сәуiрден бастап - 8,0%-тен 8,5%-ке дейiн, 1 шiлдеден бастап 9,0%-ке дейiн арттырылды. Екiншi деңгейдегi банктерден тартылатын депозиттер бойынша ставкалар 3,5%-тен 4,5%-ке дейiн кезең-кезеңiмен ұлғайды. Қысқа мерзiмдi ноталар бойынша кiрiстiлiк 2005 жылдың аяғындағы 2,24 %-тен 2006 жылдың аяғында 4,76 %-ке дейiн өстi.
      Алайда, қабылданған шараларға қарамастан, 2006 жылы инфляция деңгейi 2005 жылдың орташа жылдық көрсеткiшiнен 1 проценттiк пунктке (7,6 %) және 2006 жылға жоспарланған шаманың жоғары шегiнен 6,9 - 8,5 % дәлiзiнен 0,1 проценттiк пункт артып, айтарлықтай жоғары деңгейде - 8,6 % болып қалыптасты.
      Теңгенiң АҚШ долларына орташа өлшемдi биржалық айырбас бағамы бiр жылда номиналды мәнде 5,06 %-ке нығайып, 2006 жылы орта есеппен 1 АҚШ долларына 126 теңгенi құрады.
      Бағалы қағаздар нарығын дамыту, оны халықаралық капитал нарығымен кiрiктiрудi қамтамасыз ету, елдiң экономикасына инвестициялар тарту мақсатында Алматы қаласының өңiрлiк қаржы орталығы, сондай-ақ оның қызметiн реттейтiн Агенттiк құрылды.
      Ұлттық қордың активтерi жыл басынан бастап 74,5%-ке ұлғайып, 2006 жылғы 31 желтоқсанда 14,1 млрд. АҚШ долларын құрады. Алтын-валюта резервтерiнiң көлемi оларды есепке алғанда 33 млрд-тан астам АҚШ долларына жеттi.
      Зейнетақы жинақтарының көлемi 2006 жылы 2005 жылмен салыстырғанда 40,3%-ке ұлғайды және 909,7 млрд. теңгенi құрады.
      2006 жылдың iшiнде мемлекеттiк бюджетке түсетiн кiрiстер түсiмiнiң жоспарын тұрақты түрде асыра орындау байқалды. Мемлекеттiк бюджетке түсетiн түсiмдер жоспардан 6,5%-ке артып, 2,54 трлн. теңгенi құрады, шығыстар 2,39 трлн. теңге сомасына немесе жоспардың 98,6%-iне жүргiзiлдi. Жоспарланған 136,4 млрд. теңге тапшылық кезiнде iс жүзiнде 81,6 млрд. теңге сомасында профицит қалыптасты.
      Тұтастай алғанда Қазақстан экономикасының перспективаға серпiндi және қарышты дамуын қамтамасыз етуге ықпал ететiн оң алғышарттар байқалды.

      3. Қазақстан Республикасы Үкiметiнiң стратегиялық мақсаты
      Үкiмет қызметiнiң орта мерзiмдi кезеңдегi стратегиялық мақсаты орнықты даму принциптерiнiң негiзiнде елдiң бәсекеге қабiлеттiлiгiн арттыру болып табылады.
      Үкiмет күш-жiгердi Қазақстанның халықаралық бәсекеге қабiлеттiлiгiн және оның азаматтарының өмiр сүру сапасын арттыру үшiн қолайлы институционалдық және экономикалық жағдай жасауға барынша бағыттайды.
      Осы мақсатқа қол жеткiзу үшiн Қазақстан Республикасы Үкiметiнiң 2007-2009 жылдарға арналған бағдарламасының мынадай басым бағыттары белгiленген.

      4. Қазақстан Республикасы Үкiметiнiң 2007-2009 жылдарға арналған бағдарламасының басым бағыттары
      4.1. Мемлекеттiк жоспарлау
      Мақсаты
      Мемлекеттiк жоспарлаудың стратегиялық мақсаттарға қол жеткiзуге және елдiң әлеуметтiк-экономикалық дамуының басым мiндеттерiн iске асыруға бағдарланған тұтас және тиiмдi жүйесiн қалыптастыру.
      Мiндеттерi
      1. Мемлекеттiк органдардың шешiмдер қабылдаудағы дербестiгiн және олардың түпкiлiктi нәтижелерге (мақсатты индикаторлар) қол жеткiзуге жауапкершiлiгiн арттыруға бағытталған бағдарламалық құжаттарды әзiрлеуге және ұстауға жаңа тәсiлдердi көздейтiн мемлекеттiк жоспарлау жүйесiн әзiрлеу және енгiзу.
      2. Мемлекеттiк жоспарлаудың қисынды жiгiн құру: мемлекеттiк
мақсаттар - мемлекеттiк органдардың стратегиялық мақсаттары - тактикалық мiндеттер - iс-шаралар - ресурстар - бюджет.
      3. Мемлекеттiк органдар қызметiнiң және олардың бюджет қаражатын пайдаланудың ашықтығын және қоғамның бақылауында болуын қамтамасыз ету.
      4. Мемлекеттiң стратегиялық мақсаттарына қол жеткiзу тиiмдiлiгiнiң мониторингiн жүзеге асыру бөлiгiнде мемлекеттiк статистика жүйесiн жетiлдiру.
      Шешу жолдары
      Үкiмет экономиканың бәсекеге қабiлеттiлiгiнiң сапалы жаңа деңгейiне және экспорттық мүмкiндiктерiне қол жеткiзу стратегиясын әзiрлейдi және бәсекеге қабiлеттiлiк пен экспорт жөнiндегi ұлттық кеңес құрады.
      Нәтижелерге бағдарланған мемлекеттiк жоспарлаудың жаңа жүйесi әзiрленетiн және енгiзiлетiн болады.
      Бұл әрбiр мемлекеттiк органның өзiнiң дамуының стратегиялық жоспарын (5 жылға арналған) және оның негiзiнде мемлекеттiк органдардың мақсатты бағдарламаларын, операциялық (жылдық) жоспарларын әзiрлеуiн көздейдi. Үкiмет пен мемлекеттiк органдардың басшылары арасында нысаналы индикаторларды белгiлей отырып, үш жылдық кезеңге арналған меморандум жасалатын болады. Жыл сайын мемлекеттiк органдардың қызметi туралы есептер жарияланатын болады. Өңiрлерде осыған ұқсас жүйе енгiзiлетiн болады.
      Мемлекеттiк жоспарлауға жаңа тәсiлдер енгiзу кезең-кезеңмен жүзеге асырылатын болады. 2007-2008 жылдары олар екi-үш пилоттық мемлекеттiк органдарда және екi пилоттық өңiрде енгiзiлетiн болады. 2009 жылдан бастап барлық мемлекеттiк органдар мен өңiрлердiң мемлекеттiк жоспарлаудың жаңа жүйесiне көшуi жоспарланып отыр.
      Жоспарлаудың жаңа жүйесiн iс жүзiнде iске асыру үшiн тиiстi нормативтiк құқықтық база жасалатын болады.
      Мемлекеттiк жоспарлаудың қисынды жiгiн құру үшiн мыналар жүзеге асырылатын болады:
      мемлекеттiк органдардың дербестiгi мен қызметтiң нәтижелерiне жауапкершiлiгiн күшейтетiн Үкiметтiң әлеуметтiк-экономикалық саясатын iске асырудың негiзгi құралы ретiнде мемлекеттiк органдарда стратегиялық жоспарлау жүйесiне көшу;
      мемлекеттiк органдардың стратегиялық жоспарлары мiндеттерiнiң бюджеттiк бағдарламалармен, ал жоспарлардың мiндеттерiн шешуге бағытталған iс-шаралардың бюджеттiк бағдарламалардың кiшi бағдарламаларымен, мемлекеттiк органдар қызметiнiң аралық және түпкiлiктi нәтижелерiн бағалаудың сандық және сапалық көрсеткiштерiнiң жүйесiн әзiрлеумен байланысуы;
      мемлекеттiк орган қызметiнiң жоспарланған жылға арналған жоспары туралы баяндамасын стратегиялық жоспарлардың негiзiнде қалыптасқан және мемлекеттiк органдардың стратегиялық мақсаттарын болжамды шығындармен байланыстыратын бюджеттiк өтiнiмнiң құрамдас бөлiгi ретiнде практикаға енгiзу;
      мемлекеттiк органдардың жоспарларын әзiрлеу және iске асыру кезiнде, мемлекеттiк жоспарлауға жаңа тәсiлдер енгiзудi ескере отырып, олардың дербестiгi мен жауапкершiлiгiн күшейту;
      мемлекеттiк органдардың нақты стратегиялық нысаналы индикаторлар жүйесiн әзiрлеуi;
      мемлекеттiк стратегиялық мақсаттар мен тиiстi түпкiлiктi нәтижелерге қол жеткiзу мониторингiнiң жүйесiн енгiзу.
      Мемлекеттiк жоспарлаудың Жаңа жүйесiне көшкенге дейiн қолданыстағы бағдарламалық құжаттарды бiрiктiру, қысқарту және жекелеген мiндеттердi шешудi мемлекеттiк органдардың деңгейiне беру жолымен оларды оңтайландыру жүргiзiлетiн болады.
      Мемлекеттiк органдар қызметiнiң және олардың бюджет қаражатын пайдалануының ашықтығын және қоғамның бақылауында болуын қамтамасыз ету үшiн мыналар жүзеге асырылатын болады:
      мемлекеттiк органдар қызметiн және олар iске асыратын бағдарламаларды үкiметтiк емес ұйымдар (қоғамдық бiрлестiктер) мен халықтың мемлекеттiк қызметтер көрсетудiң сапасы туралы пiкiрлерiн ескере, осы бағалау нәтижелерiн мiндеттi түрде жариялай және мемлекеттiк органдардың алдағы жұмысын жақсарту үшiн ұсынымдар әзiрлей отырып, түпкiлiктi нәтижелерге қол жеткiзу мәнiне бағалау институтын енгiзу;
      бюджеттiк бағдарламаларды iске асыру нәтижелерiне, олардың ашықтығына және бақылануына уақтылы қол жетiмдiлiктi қамтамасыз ету мақсатында мемлекеттiк сатып алуды жүргiзу рәсiмдерiн жетiлдiру;
      мемлекеттiк жоспарлау және оны iске асыру сатысында еңбек өнiмдiлiгiн арттыру үшiн бюджеттiк жоспарлау және бюджеттi атқару рәсiмдерiн ықпалдастыру мақсатында қолданыстағы ақпараттық жүйелердi оңтайландыру және жаңғырту.
      Мемлекеттiң стратегиялық мақсаттарына қол жеткiзу тиiмдiлiгiнiң мониторингiн жүзеге асыру бөлiгiнде мемлекеттiк статистика жүйесiн жетiлдiру үшiн мемлекеттiк органдардың стратегиялық және операциялық (жылдық) жоспарларын, олардың нысаналы бағдарламаларын орындау процесiнде нысаналы индикаторлар жетiстiктерiне статистикалық қадағалауларға негiзделген мемлекеттiк статистикалық есептiлiк енгiзiлетiн болады.
      Нәтижелерi
      Нәтижелерге бағдарланған мемлекеттiк жоспарлау жүйесiн енгiзу.

      4.2. Мемлекеттiң экономикалық саясатын жүргiзу тиiмдiлiгiн арттыру
      4.2.1. Фискалдық саясат мақсаты
      Ел экономикасының өнiмдiлiгi мен оны әртараптандыруды арттыру, әлеуметтiк-экономикалық дамудың басым мiндеттерiн шешу мақсатында салық-бюджет саясатының тетiктерiн жетiлдiру.
      Мiндеттерi
      1. Салық-бюджет жүйесiнiң орнықтылығын қамтамасыз ету, фискалдық тәртiптi арттыру, мемлекеттiк шығыстардың қалыпты қатаң саясатын жүргiзу және ұлттық қордың активтерiн тиiмдi басқаруды жүзеге асыру.
      2. Экономикаға салық жүктемесiн оңтайландыруға, салықтық рәсiмдердi оңайлатуға және олардың ашықтығын арттыруға бағытталған салық саясатын жүргiзу жолымен шаруашылық жүргiзушi субъектiлер мен халықтың iскерлiк белсендiлiгiнiң өсуiн ынталандыру.
      3. Бюджет қаражатының мемлекеттiк әлеуметтiк-экономикалық саясаттың негiзгi мiндеттерiн шешуге жұмсалуын қамтамасыз ету.
      Шешу жолдары
      Салық-бюджет жүйесiнiң макроэкономикалық тұрақтылығын және орнықтылығын қолдау үшiн мыналар көзделедi:
      орта мерзiмдi кезеңде экономика өсiмiнiң номиналды қарқынынан аспайтын мемлекеттiк бюджет шығыстары өсiмiнiң номиналды қарқынын қамтамасыз ету;
      бюджеттiң мұнайға қатысты емес тапшылығын бiрте-бiрте төмендету;
      Ұлттық қордың активтерiн басқарудың тиiмдiлiгiн арттыруға бағытталған қаражатын қалыптастыру мен пайдалану тетiгiн жетiлдiру;
      мемлекеттiк және мемлекет кепiлдiк берген қарыз бен борышты, мемлекеттiң кепiлгерлiктерiн тиiмдi басқару, оның iшiнде сыртқы қарыздарды мерзiмiнен бұрын өтеу, бюджет тапшылығын қаржыландыру құрылымында сырттан қарыз алу үлесiн азайтудың жолымен мемлекеттiк борыш құрылымын оңтайландыру.
      Салық салудың қолданыстағы жүйесiн талдау мен бағалау және  әлемдiк тәжiрибе негiзiнде елдегi iскерлiк белсендiлiктiң өсуiн ынталандыру мақсатында мыналар көзделедi:
      орта мерзiмдi кезеңде салық ауыртпалығын заңды тұлғалардың кiрiстерiнен жеке тұлғалардың кiрiстерiне халықтың әлеуметтiк осал топтарына жүктеме деңгейiн арттырмастан кезең-кезеңiмен қайта бөлу бойынша салық заңнамасына өзгерiстер мен толықтырулар енгiзу жөнiнде ұсыныстар дайындау;
      кедендiк және салық әкiмшiлiгiн жүргiзу;
      салық және кедендiк рәсiмдердi одан әрi оңайлату және олардың ашықтығын арттыру;
      2008 жылдан бастап экономиканың шикiзаттық емес секторында шағын және орта бизнестiң жобалары бойынша инвестициялық салықтық преференциялар алудың хабарлау жүйесiн енгiзу.
      Мемлекеттiк әлеуметтiк-экономикалық саясаттың негiзгi бағыттарын тиiмдi шешуге арналған бюджет шығыстарын бағдарлау үшiн мыналар көзделедi:
      стратегиялық, орта мерзiмдi және бюджеттiк жоспарлаудың мақсаттары мен мiндеттерiн ықпалдастыру;
      бюджеттi жоспарлау және атқару процесiн бюджеттiк шығыстардың тиiмдiлiгi мен нәтижелiлiгiне, тиiмсiз шығындарды қысқартуға бағдарлау;
      бюджеттi қалыптастыру мен атқару процесiнiң ашықтығын қамтамасыз ету;
      бюджеттiк бағдарламалардың әкiмшiлерiне бюджеттiк тәртiптi сақтау бойынша қойылатын талаптарды күшейту;
      бюджет ақшасын (қолма-қол ақшаны) басқарудың сапасын арттыру.
      Нәтижелерi
      Салық-бюджет саясаты тетiктерiнiң, бюджет шығыстарының тиiмдiлiгiн арттыру, мемлекеттiң қаржылық мiндеттемелерiн толық орындау.

      4.2.2. Инфляцияға қарсы саясат және қаржы секторын дамыту
      Мақсаты
      Ырықтандыру жағдайында баға тұрақтылығын, қаржы секторының орнықтылығы мен бәсекеге қабiлеттiлiгiн қамтамасыз ету.
      Мiндеттерi
      1. Инфляцияның деңгейiн берiлген параметрлерде ұстап тұру.
      2. Қазақстанның қаржы секторын нығайту, оның орнықтылығын және бәсекеге қабiлеттiлiгiн арттыру, кәсiпорындар мен халықтың қаржы секторының қызметтерiмен қамтылуын кеңейту, оның жекелеген сегменттерiн одан әрi дамыту.
      3. Қазақстан Республикасының ТМД мен Орталық Азия өңiрi шеңберiнде қаржы ағындарын тиiмдi қайта бөлудi қамтамасыз ететiн өңiрдiң негiзгi қаржы орталығы ретiнде қалыптасуы.
      Шешу жолдары
      Инфляцияның деңгейiн берiлген параметрлерде ұстап тұру Қазақстан Республикасының Үкiметi мен Ұлттық Банкiнiң бiрлескен iс-қимылдарымен жүзеге асырылатын болады.
      "Қазақстан Республикасының Ұлттық Банкi туралы" Қазақстан Республикасының Заңына сәйкес Ұлттық Банк өзiнiң негiзгi мақсатын орындауға бағытталған мемлекеттiк ақша-кредит саясатын жүргiзетiн болады. Атап айтқанда, бұл ақша-кредит саясатының құралдары мен операциялық негiзiн одан әрi жетiлдiрудi, банк жүйесiнiң шамадан тыс өтiмдiлiгi проблемасының өткiрлiгi сақталған жағдайда ақша-кредит саясатын қатайтуды болжайды.
      Үкiмет, өз кезегiнде, Ұлттық Банк қызметiнiң негiзгi мақсатын орындауға оның iшiнде мынадай бағыттар бойынша жәрдем көрсететiн болады:
      көбiнесе өндiрiстiң тиiмдiлiгiн арттыру және еңбек өнiмдiлiгiн өсiру есебiнен экономиканың өсуiн ынталандыру;
      өлшемдерi ақша-кредит саясатымен келiсiлетiн бiркелкi қатаң фискалдық саясат жүргiзу;
      шикiзат ресурстарына жоғары баға кезеңiнде ұлттық қорда қаражатты жинақтау саясатын жүргiзу;
      орта мерзiмдi тарифтiк жоспарлар шеңберiнде табиғи монополиялар субъектiлерiнiң тауарлары мен қызметтер көрсетуiне бағаны реттеу;
      үстем (монополиялық) жағдайға ие субъектiлердiң тауарлары мен қызметтер көрсетуiне баға белгiлеудi бақылау;
      баға жөнiнде сөз байласу фактiлерiн, терiс пиғылды бәсекелестiктi анықтау және жолын кесу;
      бәсекелi ортаны, бәсекелi iшкi нарықтарды дамыту үшiн жағдай жасау;
      биржалық сауданың қалыптасуы және оны дамыту;
      сауда инфрақұрылымын дамыту;
      iшкi тауар нарықтарының теңгерiмдiлiгiн қамтамасыз ету.
      Нақты макроэкономикалық бағдарлар, оның iшiнде ақша-кредит саясатының бағдарлары, сондай-ақ тараптардың оларға қол жеткiзу жөнiндегi бiрлескен iс-қимылдары Үкiмет пен Ұлттық Банктiң жыл сайынғы бiрлескен мәлiмдемелерiнде айқындалатын болады.
      Экономиканы ырықтандыру жағдайында қаржы жүйесiнiң орнықтылығы мен бәсекеге қабiлеттiлiгiн қамтамасыз ету Қазақстан Республикасының қаржы секторын дамытудың 2007-2011 жылдарға арналған тұжырымдамасын iске асыруды ескере отырып жүзеге асырылады, сондай-ақ мыналарға:
      қаржы институттарының орнықтылығы мен тұрақтылығын, қаржы секторы қызметтерiнiң сапасын және оларға қол жетiмдiлiктi арттыруға;
      қаржы қызметтерi нарығында бәсекенi арттыру мақсатында қаржы секторын реттеу стандарттарын жақсартуға, оны одан әрi ырықтандыруға;
      Ұлттық Банк, Қаржы нарығын және қаржы ұйымдарын реттеу мен қадағалау агенттiгi және Үкiмет арасында қаржылық тұрақтылық мәселелерi бойынша меморандум жасасуға;
      Қазақстанның банк жүйесi тарапынан экономиканың перспективалық секторларына нарықтық ақталған қолдау көрсету үшiн жағдай жасауға және өңiрлiк экономикалық жобаларда, оның iшiнде мемлекеттiк-жеке меншiк әрiптестiк шеңберiнде банктiк қатысуды күшейтуге;
      Қазақстанның жиынтық сыртқы борышының оңтайлы мөлшерiн ұстап тұру қажеттiлiгiн ескере отырып, сыртқы қарыз алуды шектеу жөнiнде қолданылатын шаралардың тиiмдiлiгi туралы мәселенi қарауға;
      тиiмдi жұмыс iстейтiн қаржы нарығын құруға және халықты өздерiнiң жинақтарын бағалы қағаздарға белсендi түрде инвестициялауға тартуға;
      электрондық банктiк қызметтердiң инфрақұрылымын кеңейтуге байланысты болады.
      Халықтың инвестициялық сауаттылығын арттыру коммуникация құралдарын пайдалана отырып жүзеге асырылатын болады.
      Қазақстан Республикасының, ТМД мен Орталық Азия өңiрi шеңберiнде негiзгi қаржы орталығы ретiнде қалыптасуы қаржы секторының жекелеген сегменттерiнiң көшбасылық өңiрлiк ұстанымдарға қол жеткiзуi есебiнен мыналар:
      Алматы қаласының өңiрлiк қаржы орталығын дамыту және оның тиiмдi жұмыс iстеуi;
      ТМД мен Орталық Азиядағы неғұрлым өтiмдi және қол жетiмдi нарық ретiнде Қазақстанның бағалы қағаздар нарығын дамыту;
      валюталардың негiзгi түрлерi бойынша Қазақстанда неғұрлым өтiмдi валюта нарығының қалыптасуы;
      қазақстандық қаржы институттарының (банктердiң, зейнетақы қорларының, сақтандыру компанияларының және басқа да қаржы институттарының) ТМД мен Орталық Азия өңiрiнiң қаржы ресурстарына қажеттiлiгiн, сондай-ақ Қазақстандық кәсiпорындардың инвестициялары мен мүдделерiн қолдауды, өңiрлiк нарықтарға жылжытуды қамтамасыз етуге қабiлеттi iрi өңiрлiк қаржы ұйымдары ретiнде дамуы;
      Қазақстанның қаржы секторының мынадай көрсеткiштер: тұрақтылық, орнықтылық, айқындылық, сондай-ақ қаржы өнiмдерiнiң деңгейi, сапасы мен әртүрлiлiгi бойынша ТМД мен Орталық Азиядағы көшбасылық бойынша экономикалық жағынан дамыған елдердiң стандарттарына қол жеткiзуi арқылы қамтамасыз етiлетiн болады.
      Бұл ретте Қазақстанның алдағы Дүниежүзiлiк сауда ұйымына кiруi жағдайында отандық қаржы институттарының орнықты ұстанымдар мен бәсекеге қабiлеттiлiктi сақтауы маңызды мiндеттердiң бiрi болып табылады.
      Нәтижелерi
      Қолданылатын шаралар:
      инфляцияны жылына 5-7 % деңгейiнде ұстауға;
      отандық қаржы секторының даму деңгейiн, оның орнықтылығын, бәсекеге қабiлеттiлiгiн арттыруға, бұл өз кезегiнде Қазақстанның ТМД мен Орталық Азия өңiрi шеңберiнде негiзгi қаржы орталығына айналуға мүмкiндiк бередi әрi тұтастай алғанда республика экономикасының дамуына оң әсер етедi;
      халықтың инвестициялық сауаттылығы деңгейiн арттыруға;
      Алматы қаласының өңiрлiк қаржы орталығының халықаралық қаржы нарығының Жаңа сегментi ретiнде қалыптасуын қамтамасыз етуге мүмкiндiк бередi.

      4.2.3. Бәсекенi дамыту, бәсекелi ортаны қорғау және табиғи монополиялардың қызметiн тиiмдi реттеу
      Мақсаты
      Еркiн бәсекенi одан әрi дамыту, табиғи монополиялардың қызметiн реттеу.
      Мiндеттерi
      1. Еркiн бәсекелi орта құру және нарықтың барлық субъектiлерiне тең жағдай жасау.
      2. Инвестицияларды активтердi жаңғыртуға және жаңартуға бағыттауды ынталандыратын табиғи монополиялар субъектiлерiнiң қызметiн реттеудiң тиiмдi жүйесiн қалыптастыру, олар ұсынатын қызметтердiң сапасын арттыру.
      3. Бәсекенi қорғау жүйесiн жетiлдiру.
      Шешу жолдары
      Алға қойылған мiндеттердi шешу үшiн мыналар көзделедi:
      тарифтiк және техникалық реттеу функцияларын бiрiктiретiн тәуелсiз салалық реттеуiштердi жасау жолымен реттеушi органдардың рөлiн, функциялары мен құрылымын қайта қарау;
      экономиканың инфрақұрылымдық салаларында, оның iшiнде темiр жол саласында, телекоммуникацияда және энергетикада монополияландыруды және келеңсiз экономикалық шоғырландыруды жою, осы салаларда бәсекенi дамыту;
      жаңа компаниялардың нарыққа, оның iшiнде республикаiшiлiк авиатасымалдар нарығына шығуын бөгейтiн кедергiлердi жою жөнiндегi шараларды iске асыру;
      үстем жағдайға ие нарық субъектiлерiнiң мiндеттерiн заңнамалық деңгейде белгiлеу, ашық конкурстар өткiзу жолымен монополиялық түрде сатылатын тауарлардың (жұмыстардың және қызмет көрсетулердiң) өзiндiк құнына елеулi әсер ететiн тауарларды (жұмыстарды және қызмет көрсетулердi) сатып алуды жүргiзу;
      ұлттық заңнамаға халықаралық стандарттарға сәйкес тексерiс жүргiзу және оны жетiлдiру;
      монополияға қарсы заңнаманы бұзғаны үшiн барабар шаралар мен айыппұл санкцияларын енгiзу;
      мұнай өнiмдерiнiң айналымы және газбен жабдықтау, электр энергетикасы саласында халыққа коммуналдық қызметтер көрсету аясында бәсекенi дамытуға келеңсiз әсер ететiн артық делдал құрылымдарды алып тастау;
      тауар биржаларының ашық және тиiмдi жұмыс iстеуiн, оларда сатылатын тауарлардың бағасын қалыптастырудың айқын тетiгiн, биржа саудасына қатысушылар арасында адал бәсекенi қамтамасыз ететiн "Тауар биржалары туралы" Қазақстан Республикасы Заңының жаңа редакциясын қабылдау;
      бәсекенi қорғау жөнiндегi мемлекеттiк органды институционалдық күшейту;
      қызметтердi тұтынушылардың бәрiне кедергiсiз және кемсiтпейтiн қол жеткiзудi қамтамасыз ету мақсатында табиғи монополиялар субъектiлерiнiң желiлерi мен қызметтерiне қол жеткiзудi ұсыну тәртiбiн қайта қарау;
      табиғи монополиялар субъектiлерi персоналының санын және олардың шикiзат, материалдар, отын, энергияның әр түрлi шығыстарын нормалау тәсiлдерiн қайта қарау;
      мыналарды:
      табиғи монополиялар субъектiлерiнiң активтерiн жаңғыртуға салынатын инвестициялық салымдарды ынталандыруға, олардың қызметтерiнiң тиiмдiлiгi мен сапасын арттыруға, менеджменттi және қызмет көрсеткiштерiн жақсартуға;
      табиғи монополиялар субъектiлерiнiң реттелетiн қызметтердi көрсету шығындарын және технологияларын ұтымды етуге;
      табиғи монополиялар субъектiлерiнiң тарифтердi қалыптастыру кезiнде ескерiлетiн нормативтiк техникалық шығындарының деңгейлерiн төмендетуге бағытталған нормативтiк құқықтық актiлер әзiрлеу.
      Нәтижелерi
      Республиканың тауар нарықтарында еркiн және адал бәсекенi дамыту, нарықтарды монополияландыру дәрежесiн төмендету, бәсеке үшiн тең жағдай жасау, табиғи монополиялар салаларын қысқарту, реттелетiн тауарларға (жұмыстар мен қызметтер көрсетуге) бағаны қалыптастыру тетiгiнiң айқындылығын қамтамасыз ету.
      Табиғи монополиялар субъектiлерiнiң қызметiн реттеудiң тарифтер деңгейiнiң айқындылығын, негiздiлiгiн және алдын ала белгiлi болуын, табиғи монополиялар субъектiлерiнiң негiзгi өндiрiстiк қорларын жаңартуға және жаңғыртуға инвестициялардың жұмыс iстеу тиiмдiлiгiн арттыруды және оларды өсiрудi қамтамасыз етуге мүмкiндiк беретiн кешендi жүйесi қалыптастырылатын болады.

      4.2.4. Бизнестiк ортаны дамыту және кәсiпкерлiктi қолдау
      Мақсаты
      Кәсiпкерлiктi тиiмдi дамыту үшiн заңнамалық және институционалдық сипатта қолайлы жағдай жасау, әкiмшiлiк кедергiлердi одан әрi қысқарту, шағын және орта бизнестi, оның iшiнде мемлекеттiк холдингтердiң қолдауы.
      Мiндеттерi
      1. Бизнестi дамытуды бөгейтiн әкiмшiлiк кедергiлердi жою.
      2. Бизнес ахуалды жақсарту.
      3. Шағын және орта бизнестi мемлекеттiк холдингтермен ынтымақтастыққа тарту үшiн ынталық туғызу.
      Шешу жолдары
      Алға қойылған мiндеттердi шешу үшiн мыналар көзделедi:
      шағын және орта кәсiпкерлiк субъектiлерiнiң есептiлiгiн оңайлату;
      жаңа кәсiпорындар мен компаниялар құру процесiн жетiлдiру, оның iшiнде фирманы тiркеудiң мерзiмiн 2-3 күнге дейiн қысқарту;
      "Жеке кәсiпкерлiк туралы" Қазақстан Республикасының Заңына, оның iшiнде»бизнестiң әлеуметтiк жауапкершiлiгi»ұғымын енгiзу бөлiгiнде өзгерiстер мен толықтырулар енгiзу;
      қайталауды жою және рұқсат беру рәсiмдерi мен тексерулердi қысқарту;
      лицензиялау, келiсу, сертификаттау, стандарттау, аккредиттеу және аттестаттау рәсiмдерiн оңайлату;
      аудиторлық қызмет туралы заңнаманы жетiлдiру;
      кәсiпкерлiктi дамытуды ынталандыру және бизнестiң»көлеңкеден» одан әрi шығуы үшiн салық заңнамасын жетiлдiру;
      кеден заңнамасына экспорттық және импорттық рәсiмдердi оңайлату бөлiгiнде өзгерiстер мен толықтырулар енгiзу;
      елдiң шағын қаржы секторын дамыту;
      Қазақстанның барлық өңiрлерiнде инфрақұрылым объектiлерiнiң қызметiн жақсарту және кеңейту жолымен шағын және орта кәсiпкерлiк субъектiлерiне консалтингтiк және үйретушi қызметтер көрсету;
      "Шағын кәсiпкерлiктi дамыту қоры" АҚ-ның кредит беруiнiң жаңа өнiмдерiн әзiрлеу, шағын кәсiпкерлiк субъектiлерi үшiн ұзақ мерзiмдi кредит берудi енгiзу;
      мемлекеттiк холдингтердiң құрамына кiретiн ұлттық компанияларға тән емес функцияларды шағын және орта бизнеске беру (аутсорсинг);
      мемлекеттiк холдингтердiң құрамына кiретiн ұлттық компаниялардың тапсырыстарын Қазақстанның шағын және орта бизнес кәсiпорындары арасында орналастыруды қамтамасыз ету.
      Нәтижелерi
      Дүниежүзiлiк Банктiң (Doing Busines) өлшемдерiне сәйкес бизнестi жүргiзу жеңiлдiгi рейтингiнiң мынадай индикаторлары жақсартылатын болады: бизнес ашу, лицензиялау, меншiктi тiркеу, салықтар төлеу, халықаралық сауданы жүргiзу, компанияны жабу. Нәтижесiнде Қазақстанның жалпы рейтингi 2006 жылы 63-орыннан 2007 жылы 58-ге, 2008 жылы 53-ке және 2009 жылы 48-ге дейiн жоғарылайтын болады.

      4.2.5. Мемлекеттiк меншiктi тиiмдi басқару
      Мақсаты
      Корпоративтiк басқару принциптерiн енгiзу арқылы мемлекеттiк меншiктi басқару тиiмдiлiгiн арттыру.
      Мiндеттерi
      1. Мемлекет қатысатын акционерлiк қоғамдарда корпоративтiк басқару принциптерiн енгiзу.
      2. Мемлекеттiк меншiктi оңтайландыру.
      Шешу жолдары
      Мемлекеттiк холдингтер мемлекет қатысатын акционерлiк қоғамдарда олардың жұмыс нәтижелерiн бағалау, тәуелсiз директорлар институтын және корпоративтiк басқарудың басқа да принциптерiн енгiзу жолымен корпоративтiк басқару жүйесiн жетiлдiретiн болады.
      Мемлекеттiк холдингтердi тиiмдi басқаруды ұйымдастыру, олардың қызметiн бақылау және олардың қызметiнiң айқындылығын қамтамасыз ету жөнiнде шаралар енгiзiлетiн, мемлекеттiк холдингтердi дамыту тұжырымдамалары бекiтiлетiн болады, мұның негiзiнде оларды дамыту стратегиялары қабылданады.
      Мемлекет қатысатын акционерлiк қоғамдар және олардың еншiлес (тәуелдi) ұйымдары үшiн Корпоративтiк басқарудың үлгi кодексi бекiтiлетiн болады.
      Мемлекеттiк меншiктi оңтайландыру үшiн мемлекеттiк меншiктi басқару саласындағы заңнаманы жетiлдiруге бағытталған шаралар кезең-кезеңiмен қабылданатын болады. Заңнамалық актiлерге мемлекеттiк кәсiпорындар қызметi салаларына және стратегиялық объектiлерге байланысты мәселелердi реттеуге қатысты өзгерiстер мен толықтырулар дайындалатын болады.
      Мемлекеттiк мiндеттердi орындау үшiн қажеттi және мемлекеттiк холдингтердiң, әлеуметтiк-кәсiпкерлiк корпорациялардың жарғылық капиталына және бәсекелi ортаға беруге ұсынылатын мемлекет қатысатын акционерлiк қоғамдардың (жауапкершiлiгi шектеулi серiктестiктердiң) және мемлекеттiк кәсiпорындардың тiзбелерi айқындалатын болады.
      Нәтижелерi
      Мемлекеттiк меншiктi басқару тиiмдiлiгiн арттыру және мемлекетке тиесiлi активтердiң құнын ұлғайту.

      4.3. Орнықты дамуға көшу, халықтың өмiр сүру сапасын арттыру және адами капиталды дамыту
      4.3.1. Табиғатты пайдалану және қоршаған ортаны қорғау
      Мақсаты
      Халықтың өмiр сүру сапасын арттырудың экономикалық, әлеуметтiк және экологиялық аспектiлерiнiң теңгерiмi негiзiнде орнықты дамуға және қоршаған ортаны қорғауға көшу үшiн жағдай жасау арқылы табиғи ресурстарды ұтымды және тиiмдi пайдалану.
      Мiндеттерi
      1. Елдiң әлеуметтiк-экономикалық дамуын жоспарлауға орнықты даму принциптерiн енгiзудiң тиiмдi тетiгiн жасау.
      2. Табиғи ресурстарды, оның iшiнде су, орман, балық ресурстарын, жануарлар әлемiн, ерекше қорғалатын табиғи аумақтарды, жаңартылатын энергия көздерiн орнықты және ұтымды пайдалану үшiн жағдай жасау.
      3. Нысаналы көрсеткiштер мен квоталарды белгiлеу, Экологиялық кодекстiң ережелерiн iске асыру, экологиялық-экономикалық ынталандыруды енгiзу есебiнен қоршаған ортаға эмиссияларды төмендету.
      4. Экология (жердiң тозуы, биологиялық әртүрлiлiк және басқалар) және климатты сақтау мәселелерiнде трансшекаралық және халықаралық өзара iс-қимылды қамтамасыз етуде Қазақстанның рөлiн жандандыру.
      5. Ең жаңа экологиялық таза технологияларды пайдалана отырып, өндiрiстер құруды немесе қазiргi кәсiпорындарды қайта жаңартуды ынталандыратын тиiмдi тетiктердi қалыптастыру және стратегиялық су ресурстарын қорғау саласында халықаралық стандарттарды енгiзу, халықты ауыз сумен қажеттi мөлшерде және кепiлдiк беретiн сапада орнықты қамтамасыз етуге қол жеткiзу.
      Шешу жолдары
      Елдiң әлеуметтiк-экономикалық дамуын жоспарлауға орнықты даму принциптерiн енгiзудiң тиiмдi тетiгiн жасау үшiн мыналар жүзеге асырылатын болады:
      дамудың экономикалық, әлеуметтiк және экологиялық факторларының теңгерiмiн қамтамасыз етуге, республиканың жекелеген өңiрлерiнiң өткiр экологиялық проблемаларын шешуге мүмкiндiк беретiн экологиялық орнықтылық индексi бойынша Қазақстан Республикасының әлемдегi барынша дамыған елу елдiң қатарына кiруiн қамтамасыз ету мақсатында кешендi экологиялық саясат жүргiзу жөнiндегi шаралар;
      елдiң салалары мен өңiрлерi үшiн орнықты дамудың нысаналы көрсеткiштерiн әзiрлеу және бекiту, бағдарламалық құжаттардың орнықты даму принциптерiне сәйкестiгiне сараптама жүргiзу.
      Су, орман, балық ресурстарын, өсiмдiктер мен жануарлар әлемiн, ерекше қорғалатын табиғи аумақтарды, жаңартылатын энергия көздерiн орнықты және ұтымды пайдалануға жағдай жасау үшiн мыналар жүзеге асырылатын болады:
      су ресурстарын басқарудың ғылыми негiзделген мемлекетаралық, ұлттық және өңiрлiк бағдарламалар негiзiнде өзен бассейндерiнiң ағынын реттеу мен бөлудiң қазiргi жүйесiн қайта қарау;
      қолданыстағы және әзiрленетiн бағдарламалық құжаттардың негiзiнде су ресурстарын, ормандар, өсiмдiктер мен жануарлар әлемiн сақтау және ұтымды пайдалану жөнiндегi шаралар кешенiн әзiрлеу;
      өнеркәсiптiң базалық салалары мен ауыл шаруашылығында су үнемдейтiн технологияларды, су пайдаланудың айналымды және тұйық жүйелерiн және су пайдаланудың қалдықсыз технологияларын әзiрлеу мен енгiзудi ынталандыру;
      үш мемлекеттiк ұлттық парк, екi мемлекеттiк табиғи резерват құра отырып, ерекше қорғалатын табиғи аумақтар жүйесiн дамыту, қазiргi төрт табиғи қорықтың, үш мемлекеттiк ұлттық парктiң алаңдарын кеңейту;
      су, орман, балық ресурстарын және жануарлар әлемiн қорғау және молықтыру процесiне жеке меншiк капиталды белсендi тарту, табиғат пайдаланушылардың осы салалардағы жауапкершiлiгiн арттыру.
      Бұдан басқа, Бурабайда Жаңартылатын энергия көздерi жөнiндегi инновациялық жобаларды жинақтауға арналған орталық және орнықты даму проблемалары орталығын құру жөнiндегi мәселелер пысықталатын болады.
      Нысаналы көрсеткiштер мен квоталарды белгiлеу, Экологиялық кодекстiң ережелерiн iске асыру, экологиялық-экономикалық ынталандыруды енгiзу есебiнен қоршаған ортаға эмиссияларды төмендету үшiн мынадай шаралар қабылданатын болады:
      қоршаған орта сапасының нысаналы көрсеткiштерi, эмиссияларға өңiрлiк квоталар енгiзу, жетекшi технологияларға кезең-кезеңiмен көшудi қамтамасыз ету негiзiнде экологиялық нормалау моделiн және рұқсат беру жүйесiн енгiзу;
      экологиялық кодекске сәйкес нормативтiк құқықтық база қалыптастыру, табиғат қорғау заңнамасын халықаралық стандарттармен одан әрi үйлестiру;
      көмiрсутек ресурстарын өндiретiн, тасымалдайтын және қайта өңдейтiн кәсiпорындарды неғұрлым қатаң экологиялық стандарттарға сәйкестiкке сертификаттау бойынша "Жасыл мұнай" принципiн әзiрлеу және енгiзу;
      пайдаланылған ресурсы бар технологиялар мен жабдықтарды елге әкелуге тыйым салуды енгiзе отырып, 4R халықаралық принциптерiне сәйкес қалдықтарды басқарудың бiрыңғай жүйесiн құру;
      гидрометеорологиялық қызмет жүйесiн реформалап және жаңғырта отырып, қоршаған орта мен табиғи ресурстар мониторингiнiң бiрыңғай мемлекеттiк жүйесiн құру;
      ел аумағындағы "тарихи ластануды" түгендеу және оларды кезең-кезеңiмен жою жөнiнде ауқымды шаралар әзiрлеу;
      шаруашылық қызметтi жүзеге асыру процесiнде өңiрдiң экологиялық сыйымдылығын айқындау үшiн ғарыштық технологияларды пайдалана отырып, Каспий теңiзiнде кешендi мониторингтiк зерттеу.
      Экология және климатты сақтау мәселелерiнде трансшекаралық және халықаралық өзара iс-қимылды қамтамасыз етуде Қазақстанның рөлiн жандандыру үшiн орнықты даму трансшекаралық аймақтары құрылатын, бассейндiк принцип негiзiнде, бiрiншi кезекте, Балқаш-Алакөл, Жайық-Каспий, Ертiс аймақтарында мемлекетаралық келiсiмдер мен бағдарламалар iске асырылатын болады.
      Ең жаңа экологиялық жағынан таза технологияларды пайдалана отырып, өндiрiстер құруды немесе қазiргi кәсiпорындарды қайта жаңартуды және стратегиялық су ресурстарын қорғау саласында халықаралық стандарттарды енгiзудi ынталандыратын тиiмдi тетiктердi қалыптастыру, халықты ауыз сумен қажеттi мөлшерде және кепiлдiк беретiн сапада орнықты қамтамасыз ету үшiн:
      экологиялық проблемаларды шешу үшiн халықаралық ұйымдар мен донор елдердiң мүмкiндiктерiн пайдалану;
      орнықты органикалық ластағыштар туралы Стокгольм конвенциясын, Биоәртүрлiлiк жөнiндегi БҰҰ Конвенциясының биоқауiпсiздiк жөнiндегi Картахен хаттамасын және Климаттың өзгеруi туралы БҰҰ Негiздемелiк конвенциясына Киото хаттамасын ратификациялау мәселелерiн пысықтау;
      мынадай:
      эмиссия үшiн ақының және табиғатты қорғау заңнамасын бұзғаны үшiн айыппұл санкцияларының ынталандырушы сипатын арттыру;
      прогрессивтi технологияларды енгiзу есебiнен эмиссиялардың көлемiн едәуiр төмендеткен кәсiпорындарды ынталандыру;
      мемлекеттiк тапсырыс шеңберiнде экологиялық қауiпсiз өнiмдер мен қызметтер өндiрiсiн ынталандыру үшiн "жасыл" сатып алу принципiн пайдалану жолымен табиғатты пайдалану мен қоршаған ортаны қорғаудың жаңа экономикалық тетiктерiн енгiзу;
      жұртшылықтың экологиялық ақпаратқа қол жеткiзуiн, жұртшылықтың шешiмдер қабылдауға қатысуын, үкiметтiк емес ұйымдармен ынтымақтастықтың нығаюын кеңейту;
      халықты қажеттi мөлшерде және кепiлдiк берiлген сапада ауыз сумен қамтамасыз ету жөнiндегi шаралар кешенiн iске асыру, ауыз су сапасының сараланған стандарттарын әзiрлеу жөнiнде шаралар қабылданатын болады.
      Елдiң кәсiпорындары мен ұйымдарын ISO: 14001 экологиялық менеджменттiң халықаралық стандарттарымен неғұрлым кеңiрек қамту жөнiнде, қоршаған орта сапасының стандарттарын халықаралық аналогтармен үйлестiру жөнiнде шаралар қабылданатын болады.
      Астана қаласында континентте су ресурстарын зерттеу мен қорғау мәселелерiн кешендi түрде шешуге арналған Еуразиялық су орталығы құрылатын болады.
      Нәтижелерi
      2009 жылға қарай Қазақстан Республикасы халқының сапалы ауыз суға қол жеткiзуiн кемiнде 15 %-ке ұлғайту қамтамасыз етiлетiн болады.
      Қазақстан Республикасының мемлекеттiк табиғи қорық қорының аумағы кемiнде 1 232,6 мың га-ға ұлғайтылады.
      Ормандарды молайту және орман өсiру жөнiндегi жұмыстардың жыл сайынғы көлемi 45 мың га-ға жетедi.
      ЖIӨ-нiң бiр бiрлiгiне атмосфераға эмиссиялар 20 %-ке, су объектiлерiне - 12 %-ке, орналастырылатын қалдықтарға - 14 %-ке төмендейдi.
      Баламалы және жаңартылатын энергия көздерiн пайдалану үлесi өседi.
      Экологиялық орнықтылық индексi 68 баллға жетедi.
      ISO: 14001 стандартына сәйкестiгiне сертификатталған компаниялардың салыстырмалы көрсеткiшi ЖIӨ-нiң 10 миллион долларына шамамен 1-ден келедi.
      Iрi қалаларда атмосфераның ластануының орташа индексi 21 %-ке төмендейдi.
      Қоршаған ортаға орналастырылатын улы қалдықтардың көлемi 8 %-ке төмендейдi.
      Экологиялық ахуал жақсарады және "тарихи" экологиялық проблемаларды шешу үшiн жағдайлар қалыптастырылады.

      4.3.2. Бiлiм беру, кадрларды даярлау және қайта даярлау жүйесiн дамыту
      Мақсаты
      Қазiргi заманғы бiлiм берудiң, кадрларды даярлау мен қайта даярлаудың нақты экономикалық жағдайларға барабар бәсекеге қабiлеттi жүйесiн дамыту.
      Мiндеттерi
      1. Бiлiм беру жүйесiн басқарудың жаңа моделiн енгiзу.
      2. Бiлiм беру қызметтерiнiң жоғары сапасын қамтамасыз ету.
      3. Жаһандық экономиканың талаптарына жауап беретiн қазiргi заманғы кәсiбилiгi жоғары жұмыс күшiн даярлау жүйесiн дамыту.
      Шешу жолдары
      Үкiмет нысаналы индикаторларды белгiлеу жолымен түпкi нәтижелерге қол жеткiзуге, республиканың барлық өңiрлерiнде мектептегi және мектепке дейiнгi бiлiм беру қызметтерiн тең де бiркелкi көрсетудi қамтамасыз етуге бағдарланған бiлiм беру жүйесiн басқарудың жаңа моделiн құру мәселелерiн пысықтайтын болады.
      Осы мақсатта бiлiм беру саласының бюджет қаражатын орталықтандыру және өңiрлiк коэффициенттердi ескере отырып, жан басына шағу принципi негiзiнде оларды бөлу, министрлiк пен жергiлiктi атқарушы органдар арасында бiлiм беру қызметтерiн көрсету, бiлiм беру ұйымдарының жұмыс iстеуi үшiн жауапкершiлiктi бөле отырып, бiлiм берудi басқарудың бiрыңғай құрылымын жасау мүмкiндiгi зерделенетiн болады. Бiлiм беру қызметтерiнiң сапасын бақылау жүйесi одан әрi дамиды.
      Үкiметтiң бiлiм беру қызметтерiнiң сапасын арттыру саласындағы күш-жiгерi мынадай бағыттар бойынша шоғырландырылатын болады:
      бiлiм беру мазмұнын жақсарту, дәл және инженерлiк ғылымдарға ерекше көңiл бөле отырып, барлық деңгейлер бойынша мемлекеттiк жалпыға бiрдей мiндеттi бiлiм беру стандарттарын жетiлдiру мен үйлестiру;
      мемлекеттiк бiлiм беру ұйымдарының желiсiн дамыту және оларды материалдық-техникалық жарақтандыру, оқу процесiн тиiстi технологиялармен қамтамасыз ету.
      Бiлiм беру сапасын бағалаудың ұлттық жүйесi одан әрi дамитын болады.
      Мектепке дейiнгi тәрбие беру саласында күш-жiгер мектепке дейiнгi ұйымдардың балаларды қамту деңгейiн арттыруға, сондай-ақ мектепке дейiнгi ұйымдар үшiн бiлiктi кадрлар даярлауға бағытталады. Бұдан басқа, балалардың өмiр сүру сапасын жақсарту және инклюзивтiк бiлiм берудi дамыту жөнiнде шаралар кешенi қабылданатын болады.
      Мектепке барар алдындағы даярлық бөлiгiнде балаларды қамту ұлғайтылатын болады.
      Жалпы орта бiлiм беру саласында:
      2008 жылдан бастап 12 жылдық орта бiлiм беруге кезең-кезеңiмен көшу жүзеге асырылады;
      Қазақстанның салыстырмалы халықаралық зерттеулерге қатысуы қамтамасыз етiледi;
      жалпы орта бiлiм беру ұйымдарының желiсiн дамыту жөнiндегi жұмыс жалғастырылады, бұл оның iшiнде үш ауысымда оқытуды жою проблемасын шешуге, мектептердiң авариялық ғимараттарын қайта жаңартуды жүзеге асыруға мүмкiндiк бередi;
      үздiк мектептерге жыл сайын гранттар тағайындалатын болады;
      педагогтарды, оның iшiнде 12 жылдық бiлiм беру жүйесi үшiн қайта даярлау жөнiндегi жұмыс жалғастырылады;
      жалпы орта бiлiм беретiн мемлекеттiк мекемелерге ағылшын тiлiнiң шетелдiк оқытушылары тартылады;
      үздiк оқытушылардың жұмысын бағалау және сыйлық беру жүйесi жетiлдiрiледi;
      отандық, оның iшiнде электрондық оқулықтарды әзiрлеу мен енгiзу, бiлiм беру процесiне қазiргi заманғы ақпараттық және телекоммуникациялық технологияларды, оның iшiнде оқу теледидарын енгiзу жөнiндегi жұмыс жалғастырылады;
      мемлекеттiк жалпы орта бiлiм беру мекемелерiн физика, химия және биология кабинеттерiмен, лингафондық және мультимедиялық кабинеттермен жарақтандыру жөнiндегi жұмыс жалғастырылады;
      оқу процесiне "Мультисервистiк ақпараттық-коммуникациялық бiлiм беру желiсi" көп функционалдық жүйесi енгiзiледi;
      бiлiм алушылардың жетiстiктерiн бағалау тетiктерi жетiлдiрiледi;
      педагог қызметкерлерге еңбекақы төлеу жүйесiн жетiлдiру жөнiндегi жұмыс жалғастырылады.
      Кәсiптiк жоғары бiлiм беру саласында:
      жоғары және жоғары оқу орнынан кейiнгi кәсiптiк бiлiм берудi үш сатылы: бакалавриат - магистратура - докторантура моделiне ауыстыру;
      техникалық бiлiм берудi дамытуға ден қоя отырып, жоғары оқу орындары желiсiн оңтайландыру;
      Астана қаласында жаңа университет құрылысын жалғастыру;
      жоғары оқу орындарын аккредиттеудiң халықаралық моделiне көшудi жүзеге асыру жөнiндегi жұмыс жалғастырылады. 2008 жылдан бастап жекелеген бiлiм беру бағдарламаларын халықаралық аккредиттеу жөнiнде жұмыс жүргiзiлетiн болады. Оған қол жеткiзу үшiн нормативтiк құқықтық база жетiлдiрiлетiн болады;
      сырттан бақылау жүйесiн құру;
      аспирантурада оқитындардың санын бiр уақытта қысқарта отырып, РһD докторантура бағдарламасы бойынша бiлiм алушылардың санын ұлғайту;
      мамандық пен жоғары оқу орнының мәртебесiне қарай мемлекеттiк бiлiм гранттарын саралауды мiндеттi түрде енгiзе отырып, мемлекеттiк бiлiм беру тапсырысын қалыптастырудың жаңа принципiн енгiзу;
      экономиканың басым салалары бойынша кадрлар даярлауды қаржыландыруда мемлекеттiк-жеке меншiк әрiптестiктi дамыту;
      республиканың жоғары оқу орындарына шетелдiк оқытушылар мен консультанттарды тарту, сондай-ақ отандық оқытушыларды шетелде тағылымдамадан өткiзу;
      жоғары оқу орындарының базасында ақпараттық ресурс орталықтары жүйесiн құру;
      Қазақстан Республикасы Президентiнiң "Болашақ" халықаралық стипендиясының шеңберiнде азаматтарды әлемнiң үздiк жоғары оқу орындарында оқыту жөнiндегi жұмыс жалғастырылатын болады.
      Жаһандық экономиканың талаптарына жауап беретiн қазiргi заманғы кәсiбилiгi жоғары жұмыс күшiн даярлау жүйесiн дамыту үшiн Үкiметтiң күш-жiгерi мыналарға:
      кәсiптiк бiлiм беру жүйесiн ұлттық экономиканың қажеттiлiктерiне сәйкес келтiруге мүмкiндiк беретiн өзара iс-қимыл жасаудың "мемлекет - оқу орындары - жұмыс берушiлер" жаңа моделiн құруға;
      техникалық және кәсiптiк бiлiм берудiң бiлiм бағдарламаларын жоғары бiлiм беру бағдарламаларымен үйлестiруге;
      экономиканың жекелеген салалары бойынша техникалық және қызмет көрсету еңбегi кадрларын даярлау және қайта даярлау жөнiнде өңiрлiк кәсiптiк орталықтар құруға;
      еңбек нарығының қажеттiлiктерiн қанағаттандыратын техникалық және қызмет көрсету еңбегi мамандарын даярлауға шоғырландырылатын болады.
      Нәтижелерi
      2009 жылға қарай кемiнде 50 мемлекеттiк жалпыға бiрдей мiндеттi бiлiм беру стандарттары жетiлдiрiледi және үйлестiрiлетiн болады.
      Осы кезеңге қарай мектепке дейiнгi ұйымдардың балаларды қамтуы кемiнде 30 %-тi, мектеп алдындағы даярлық 80%-тi құрайды.
      2009 жылы 12 жылдық бiлiм берумен балаларды қамту 494 мың баланы құрайды.
      Қазақстанның салыстырмалы халықаралық зерттеулерге қатысуы 2008 жылы ТIМSS халықаралық зерттеуiнде шамамен 55-тен төмен емес орынды алуға мүмкiндiк бередi.
      Мемлекеттiк-жеке меншiк әрiптестiк негiзiнде 100 мектеп салынатын болады.
      Бағдарламаны iске асыру кезеңiнде жылына кемiнде 31 мың педагог қайта даярлаудан өтедi.
      Жыл сайын кемiнде 30 үздiк мектеп айқындалатын болады.
      2008 жылға қарай мектеп оқушыларының компьютерлермен қамтамасыз етiлуi 20 оқушыға кемiнде 1 компьютер келетiн арақатынасты құрайды.
      2008 жылы бiлiм беру ұйымдарының 4 және 9-сыныптары оқушыларының кемiнде 50 %-i аралық мемлекеттiк бақылаумен қамтылатын болады, ал ҰБТ рәсiмiне қосымша пән енгiзiледi.
      2007 жылдан бастап бекiтiлген отандық стандарттар бойынша ұлттық аккредиттеу жүйесiн енгiзу басталады және жоғары оқу орындарын институционалдық аккредиттеу жүзеге асырылады. 2008 жылдан бастап жекелеген бiлiм беру бағдарламаларын халықаралық аккредиттеу жөнiнде жұмыс жүргiзiлетiн болады.
      2009 жылға қарай экономиканың жекелеген салалары бойынша техникалық және қызмет көрсету еңбегiнiң кадрларын даярлау және қайта даярлау жөнiндегi 2 өңiраралық кәсiптiк орталық құрылатын болады, сондай-ақ тағы да осындай 2 орталық құру жөнiндегi жұмыс жалғастырылады.

      4.3.3. Ғылымды дамыту
      Мақсаты
      Жаңа бiлiмдердi тиiмдi дамыту мен пайдалануды қамтамасыз ететiн бәсекеге қабiлеттi ұлттық инновациялық жүйенiң негiздерiн құру.
      Мiндеттерi
      1. Ғылыми және инновациялық қызмет үшiн қазiргi заманғы инфрақұрылымды дамыту.
      2. Академиялық ғылыми мекемелер мен жоғары оқу орындары ықпалдастығын қамтамасыз ету.
      3. Ғылыми зерттеулердi қаржыландырудың тиiмдi жүйесiн құру.
      4. Ғылыми-зерттеудi және конструкторлық қызметтi жүргiзуде жеке меншiк сектор үшiн ынталандырулар туғызу.
      5. Ғылыми кадрларды даярлау сапасын арттыру және қазақстандық ғылымның әлемдiк ғылымға кiрiгуi үшiн жағдайлар жасау.
      6. Ғылыми қызметкерлердiң жалақысының деңгейiн арттыру.
      Шешу жолдары
      Мемлекет жоғары ғылыми-техникалық комиссия айқындайтын басым бағыттар бойынша болашақ инновациялық экономиканы құру үшiн негiз болатын iргелi және қолданбалы зерттеулерге қаражат бөлетiн болады.
      Ғылыми зерттеулер мен әзiрлемелердi қаржыландырудың гранттық жүйесi дамиды.
      Шетелдiк үздiк ғалымдарды тарта отырып, жобалар мен ғылыми-техникалық бағдарламаларға тәуелсiз сараптама жасау ғылыми жобаларды iрiктеу мен бағалау жүйесiнiң маңызды буынына айналады.
      Инновациялық қызметтi қаржыландырудың қосымша нысандары, оның iшiнде»"Ғылым қоры" акционерлiк қоғамы арқылы және жеке меншiк бизнес қаражатын тарту есебiнен кеңейтiледi.
      Үкiмет қолданбалы ғылымды қаржыландыру саласындағы озық тәжiрибе мен бiлiмдi енгiзу, әлемдiк деңгейдегi күрделi ғылыми зерттеулер мен әзiрлемелердi дамыту саласындағы қазiргi заманғы басқару әдiстерiн еншiлеу жөнiнде нысаналы бағытта жұмыс жүргiзетiн болады.
      Қабылданған халықаралық практикаға сәйкес бiлiмдi молықтыру және отандық кадрлар даярлау жүйесi болатын университеттiк ғылым құрылатын болады. Жоғары оқу орындарының жанынан ғылымды дамытудың 5 басымдығы бойынша инженерлiк бейiндi 15 зертхана ашылатын болады.
      Мынадай бағыттар: нанотехнология, биотехнология, ядролық технологиялар, көмiрсутек және тау-кен металлургия өнеркәсiбiне арналған жаңа технологиялар, сондай-ақ ғарыштық технологиялар бойынша барлық ғалымдар мен ғылыми ұжымдар және жеке меншiк сектор үшiн ашық қолжетiмдi 5 ұлттық зертхана құрылатын болады.
      Ұлттық ғылыми зертханалардың қызметi мемлекеттiк саясат пен жекеше бастама үшiн бағдар ретiнде ғылыми және ғылыми-техникалық дамудың белгiлi бiр мемлекеттiк басымдықтары шеңберiнде халықаралық стандарттар негiзiнде жүзеге асырылатын болады.
      2009 жылы ұлттық ғылыми зертханалардың ғылыми-зерттеу жұмыстарын жүргiзудiң халықаралық стандарттарына көшуi қамтамасыз етiлетiн болады (Good Laboratory Practice - тиiстi зертханалық практика, Good Scientific Рrасtiсе - тиiстi ғылыми практика).
      Зияткерлiк меншiк құқықтарын қорғау саласындағы заңнама жетiлдiрiлетiн болады.
      Ғылыми әлеуеттi барынша пайдалану мақсатында академиялық ғылыми мекемелер мен жоғары оқу орындарының кiрiгуiн күшейтуге бағытталған құрылымдық реформалар жүргiзiлетiн болады.
      Бiлiм беру бағдарламаларын iске асыру және ғылыми-қолданбалы зерттеулер жүргiзу үшiн инновациялық-бiлiм беру консорциумдарын құруды қолдау жүзеге асырылатын болады.
      Ұлттық компаниялармен бiрлесiп, олардың негiзгi қызметiне байланысты болжамды перспективалық проблемаларды шешуге бағытталған арнайы ғылыми-техникалық бағдарламалар әзiрленетiн болады.
      Жоғары ғылыми-техникалық комиссия жанынан Халықаралық сараптамалық кеңес құрылатын болады, оның негiзгi мiндеттерi ғылымды дамытудың әлемдiк трендтерiн талдау және отандық ғылыми-техникалық әлеуетке сараптама жүргiзу болады.
      Шетелдiк ғалымдарды, ұйымдар мен халықаралық бағдарламаларды, оның iшiнде шетелдегi қазақ диаспорасының өкiлдерiн қатыстыра отырып, қазақстандық ғылыми жобаларды iске асыру ұйғарылып отыр.
      Ғылым саласының қызметкерлерiне еңбекақы төлеу жүйесiн жетiлдiру жөнiнде жұмыс жүргiзiлетiн болады.
      Нәтижелерi
      2009 жылға қарай ұжымдық пайдаланудағы 5 ұлттық ғылыми зертхана және басым ғылыми бағыттар бойынша жоғары оқу орындары жанындағы инженерлiк бейiндi 15 зертхана жарақтандырылатын болады, сондай-ақ олардың стратегиялық даму жоспарлары әзiрленедi.
      2008-2009 жылдары шетелдiк жетекшi ғылыми орталықтарда 100 қазақстандық ғалым үшiн қысқа мерзiмдi тағылымдамалар ұйымдастырылатын болады.
      2008-2009 жылдары ұлттық компаниялармен бiрлесiп бес басым бағыт бойынша арнайы ғылыми-техникалық бағдарламалар, сондай-ақ шетелдiк ғалымдарды, ұйымдарды қатыстыра отырып, шамамен 10 қазақстандық ғылыми жоба және халықаралық бағдарламалар мен жобалар, оның iшiнде шетелдегi қазақ диаспорасының өкiлдерiн қатыстыра отырып, iске асырылатын болады.

      4.3.4. Медициналық қызмет көрсетулердiң жоғары сапасын қамтамасыз ету
      Мақсаты
      Денсаулық сақтаудың қолжетiмдi және бәсекеге қабiлеттi жүйесiн құру.
      Мiндеттерi
      1. Денсаулық сақтауды басқарудың жаңа моделiн енгiзу.
      2. Медициналық көмектiң қолжетiмдiлiгi мен сапасын арттыру.
      3. Денсаулық сақтаудың әлеуметтiк мәнi бар проблемаларын шешу.
      4. Медициналық, фармацевтикалық бiлiмнiң және денсаулық сақтау
саласындағы ғылыми зерттеулердiң сапасын арттыру.
      Шешу жолдары
      Денсаулық сақтауды басқарудың жаңа моделiн құру жөнiндегi мiндеттердi шешу үшiн мыналар көзделедi:
      ерiктi медициналық сақтандыру жүйесiн және бәсекеге қабiлеттi жеке меншiк секторды одан әрi дамыта отырып, денсаулық сақтаудың бюджеттiк моделiн қалыптастыру;
      денсаулық сақтау органдары мен ұйымдары қызметiнiң түпкi нәтижелерге қол жеткiзуге бағытталған нысаналы индикаторлары мен көрсеткiштерiн әзiрлеу және енгiзу;
      саланы барлық деңгейдегi бiлiктi басқарушы кадрлармен қамтамасыз ету үшiн денсаулық сақтау менеджерлерiн даярлау жүйесiн құру, осы мамандарды даярлау, оның iшiнде шетелде даярлау қажеттiлiгi мен кезеңдiлiгiн айқындау;
      денсаулық сақтау ұйымдарына шаруашылық жүргiзу құқығындағы мемлекеттiк кәсiпорын мәртебесiн беру және өзге де ұйымдық-құқықтық нысандарға ауыстыру жолымен олардың дербестiгiн кезең-кезеңiмен арттыру, сондай-ақ қаржыландырудың жаңа тетiктерiн енгiзу;
      түпкi нәтижеге бағдарланған еңбекақы төлеудiң сараланған жүйесiн одан әрi жетiлдiру;
      саланы басқарудың тиiмдiлiгiн арттыру мақсатында Халық денсаулығы және денсаулық сақтау жүйесi туралы кодекс әзiрлеу;
      "Қазақстан Республикасының денсаулық сақтаудың бiртұтас ақпараттық жүйесiн құру" жобасын iске асыру, осы жобаның техникалық-экономикалық негiздемесiне, оның iшiнде пациенттердiң электрондық медициналық картотекасын құру бөлiгiнде қажеттi өзгерiстер енгiзу.
      Үкiмет сонымен қатар денсаулық сақтау саласындағы бюджет қаражатын орталықтандыру, оларды өңiрлiк коэффициенттердi ескере отырып, жан басына шағу принципi негiзiнде бөлу, медициналық көмек көрсету, мемлекеттiк денсаулық сақтау объектiлерiнiң жұмыс iстеуi үшiн жауапкершiлiктi министрлiк пен жергiлiктi атқарушы органдар арасында бөле отырып, денсаулық сақтауды басқарудың бiрыңғай құрылымын құру мәселелерiн пысықтайтын болады.
      Медициналық көмектiң қолжетiмдiлiгiн және оның сапасын арттыру үшiн мыналар көзделедi:
      бастапқы медициналық-санитарлық көмек ұйымдарының желiсiн мемлекеттiк нормативке сәйкес келтiру және пайдалану үшiн жарамсыздарының және ыңғайластырылған үй-жайларда орналасқандарының орнына үлгi объектiлер, оның iшiнде ауылда салу, дәрiгерлерге арналған тұрғын үй салу;
      аурухана секторын халықаралық тәжiрибенi ескере отырып, көп бейiндi және мамандандырылған ұйымдарды нормалау, типтендiру және бiрiктiру жолымен қайта құрылымдау. Көп бейiндi стационарларды дамыту инвестициялық саясаттың басымдығы болып айқындалады. Бұл ретте уақтылы жоғары сапалы медициналық қызмет көрсетулерге қабiлеттi жаңа объектiлердi салу және пайдалануға беру қазiргi объектiлердi ауыстыра және тиiмсiз жұмыс iстейтiн төсектiк қорды қысқарта отырып жүзеге асырылатын болады;
      2008-2010 жылдар аралығында, оның iшiнде мемлекеттiк-жеке меншiк әрiптестiк тетiгiн пайдалана отырып, оларға аса мұқтаж өңiрлерде 100 денсаулық сақтау объектiсiн салу;
      медициналық қызмет көрсетулердiң сапасын арттырудың орнықты жүйесiн қалыптастыру үшiн медициналық ұйымдарды кезең-кезеңiмен тәуелсiз аккредиттеудi енгiзу;
      тәуелсiз сараптама жүйесiн дамыту жолымен тұтынушылар үшiн медициналық ұйымдар қызметiнiң ашықтығын арттыру;
      медициналық қызметтердi қоса алғанда, салада пайдаланылатын рәсiмдердi одан әрi стандарттау, сондай-ақ оларды бақылау тетiктерiн енгiзу;
      үздiк халықаралық тәжiрибенi ескере отырып, дәрiлiк препараттардың қолжетiмдiлiгiн, тиiмдiлiгiн, қауiпсiздiгiн және сапасын арттыруға бағытталған дәрiлiк қамтамасыз етудiң жаңа моделiн әзiрлеу және енгiзу.
      Денсаулық сақтаудың әлеуметтiк мәнi бар проблемаларын шешу үшiн:
      ұйымдық құрылымын жетiлдiрiп, қан айналымы жүйесi ауруларымен ауыратын сырқаттар мен мүгедектердiң ауруларының алдын алудың, ерте диагностикалаудың, емдеудiң және медициналық оңалтудың тиiмдi әдiстерiн енгiзiп, ұйымдық құрылымдарды жетiлдiре, кардиохирургиялық бейiндегi мамандарды даярлап және олардың бiлiктiлiгiн арттыра отырып, кардиологиялық және кардиохирургиялық көмектi дамыту;
      инфекцияның таралуын тиiмдi эпидемиологиялық бақылауды қамтамасыз ете, iндетке қарсы iс-шараларды күшейте, халықаралық стандарттарға сәйкес келетiн туберкулезге қарсы сатып алынатын препараттардың сапасын жақсарта, жұқпалы шағын түйiршiктi нысандарымен ауыратын созылмалы сырқаттарды емдеу жөнiндегi оңтайлы схемалар мен ұйымдық қағидаттарды әзiрлей отырып, халықты туберкулезден қорғау;
      трансфузиялық көмектiң қауiпсiздiгiн, сапасын және қолжетiмдiлiгiн қамтамасыз ету, АҚТҚ/ЖҚТБ-мен аурудың өсу қарқынын төмендету үшiн Қазақстан Республикасында қан қызметiн жетiлдiру;
      әлемде сынақтан табысты өткен нақты қағидаттар мен iс-шараларды жүйелендiре, Дүниежүзiлiк денсаулық сақтау ұйымы ұсынған тiрi туу және өлi туу өлшемдерiне көшудi жүзеге асыра және медициналық-статистикалық көрсеткiштер деректерiнiң болжамды өсуiне байланысты әкiмшiлiк шаралар қабылдауға уақытша мораторий жариялай отырып, ана мен бала өлiмiн азайту;
      халықтың медициналық және санитарлық сауаттылық деңгейiн, мемлекеттiк санитарлық-эпидемиологиялық қызметтiң бастапқы медициналық-санитарлық көмекпен өзара iс-қимылын арттыру, ауыз судың сапасын бақылауды күшейту, мектепке дейiнгi және мектеп мекемелерiнде алдын алу iс-шараларын өткiзу, барлық бiлiм беру ұйымдарында медициналық пункттер желiсiн кезең-кезеңiмен қалпына келтiру жөнiндегi шаралар кешенiн iске асыру көзделедi.
      Медициналық, фармацевтикалық бiлiмнiң және денсаулық сақтау саласындағы ғылыми зерттеулердiң сапасын арттыру үшiн мыналар көзделедi:
      медициналық және фармацевтикалық бiлiм берудi реформалау тұжырымдамасын iске асыру;
      халықаралық талаптарды ескере отырып әзiрленген жоғары әрi орта медициналық және фармацевтикалық бiлiм берудiң мемлекеттiк жаңа стандарттарын енгiзу;
      үздiксiз кәсiптiк бiлiм беру және медицина қызметкерлерiнiң бiлiктiлiк деңгейiн арттыру үшiн халықаралық тәжiрибе негiзiнде сертификаттау тетiктерiн енгiзу;
      халықаралық талаптарға сәйкес медициналық жоғары оқу орындарын ұлттық аккредиттеу жүйесiн енгiзу;
      танылған шетелдiк агенттiктердiң медициналық жоғары оқу орындарын халықаралық аккредиттеудi жүргiзуi үшiн жағдай жасау;
      қажеттiлiктi ескере отырып, мамандардың ауылдық жерлерде одан әрi жұмыс iстеуi жағдайында оларды даярлауға арналған мемлекеттiк тапсырыс шеңберiнде квота белгiлеу;
      медицина қызметкерлерiнiң кәсiби деңгейiн жетiлдiру үшiн дәрiгерлердiң бiлiмiн бағалау жүйесiн ұйымдастыру жөнiнде ұсыныстар тұжырымдау;
      ғылыми зерттеулер жүргiзудiң халықаралық стандарттарын енгiзудi көздейтiн медицина ғылымын реформалау тұжырымдамасын әзiрлеу, практикалық денсаулық сақтау сұраныстарын негiзге ала отырып, медициналық зерттеулердiң негiзгi бағыттарын қалыптастыру;
      Астана қаласында құрылатын медициналық кластер базасында практикалық денсаулық сақтауға жаңа ғылыми, бiлiм беру және басқару технологияларының трансфертiн жүзеге асыру.
      Нәтижелерi
      Медициналық көмек сапасының индикаторларын қоса алғанда, медициналық ұйымдар қызметiнiң көрсеткiштерiн жақсарту.
      Денсаулық сақтау қызмет көрсетулерiнiң қолжетiмдiлiк деңгейi мен олардың сапасының өсуi, оларды әлемнiң дамыған елдерiнде қабылданған стандарттарға кезең-кезеңiмен жақындатуға қол жеткiзу.
      Ана мен бала өлiмiнiң көрсеткiштерiн (қазiргi есептеу әдiстемесiне орай), туберкулезбен сырқаттануды және одан қайтыс болуды азайту, басқа да әлеуметтiк мәнi бар аурулар бойынша ахуалды тұрақтандыру.
      Медициналық жоғары оқу орындары мен колледждер түлектерiнiң бiлiм деңгейiн және оларды клиникалық даярлау сапасын арттыру.

      4.3.5. Халықты әлеуметтiк қолдау, еңбек қатынастары және көшi-қон
      Мақсаты
      Өңiрлiк және салалық аспектiлерiн ескере отырып атаулы әлеуметтiк көмек саясатын жетiлдiру және еңбек қатынастарын дамыту.
      Мiндеттерi
      1. Халықты әлеуметтiк қорғаудың көп деңгейлi жүйесiн дамыту.
      2. Нарықтық қатынастарға негiзделген атаулы әлеуметтiк көмек көрсету (тұрмысы төмен азаматтарға, оның iшiнде әйелдер мен жастарға), ана мен баланы әлеуметтiк қорғау жүйесiн нығайту жөнiндегi қағидаттарды жетiлдiру.
      3. Өңiрлiк және салалық аспектiлерiн ескере отырып халықтың тұрақты жұмыспен қамтылуын қамтамасыз ету және еңбек көшi-қонын үйлестiру.
      4. Әлеуметтiк әрiптестiк негiзiнде әлеуметтiк диалогты нығайту және ұжымдық келiссөздер жүйесiн одан әрi дамыту. Бюджет саласында еңбекақы төлеу жүйесiн жетiлдiру.
      5. Ерлер мен әйелдердiң қоғамның тыныс-тiршiлiгiнiң барлық
салаларында тең құқықтары мен тең мүмкiндiктерiн iске асыру үшiн жағдайлар жасау.
      Шешу жолдары
      Мемлекеттiк бюджеттен берiлетiн зейнетақы төлемдерi мен мемлекеттiк базалық зейнетақы мөлшерi арттырылатын болады, зейнетақы төлемдерiнiң мөлшерiн индекстеу тұтыну бағасы индексiнiң болжанатын өсiмiн 2 проценттiк пунктке арттыра отырып, жүзеге асырылады.
      Зейнетақы активтерiн инвестициялау үшiн қаржы құралдарының өрiсiн кеңейту жөнiндегi жұмыс жалғастырылады.
      Жинақтаушы зейнетақы қорларынан зейнетақы төлемдерiн төлеу жүйесi жетiлдiрiледi, зейнетақы жинақтауларын сақтау және қартайған шақта олардың жеткiлiктiлiгi жөнiндегi мемлекет кепiлдiктерiнiң тетiгi әзiрленедi.
      Халықты жинақтаушы зейнетақы жүйесiмен және мiндеттi әлеуметтiк сақтандырумен қамтуды кеңейту жөнiндегi жұмыс жандандырылатын болады.
      Бизнестiң әлеуметтiк жауапкершiлiгiн арттыру мақсатында әлеуметтiк диалогтың рөлi артады және жұмыс берушiлердiң зиянды өндiрiсте жұмыс iстейтiн қызметкерлердiң пайдасына ерiктi, кәсiптiк аударымдарды жүзеге асыруы үшiн шарттық әлеует пайдаланылады.
      Әлеуметтiк диалогты одан әрi нығайту, ұжымдық шарттар жүйесiн, атқарушы билiк органдарының өкiлдерi, жұмыс берушiлер мен кәсiподақтар және өзге де уәкiлеттi қызметкерлер, барлық деңгейдегi адамдар мен ұйымдар арасындағы өзара сындарлы қарым-қатынастарды дамыту Қазақстан Республикасы еңбек кодексiнiң жобасында қамтылған жаңа қағидаттардың негiзiнде жүзеге асырылатын болады.
      Халықтың әлеуметтiк әлжуаз топтарын әлеуметтiк қолдау жүйесiн одан әрi дамыту мақсатында:
      1998 жылғы 1 қаңтарға зиянды және ауыр еңбек жағдайларында еңбек өтiлiн жинақтаған адамдарға қосымша жәрдемақылар енгiзiледi;
      балалы отбасыларға төленетiн мемлекеттiк жәрдемақылардың мөлшерi ұлғайтылады;
      жүктiлiгi бойынша демалыста және бiр жасқа дейiнгi бала күтiмi бойынша демалыста болған кезеңде Мемлекеттiк әлеуметтiк сақтандыру қоры жүзеге асыратын әлеуметтiк төлемдерден зейнетақы жарналарын аударуды жалғастыра отырып, жұмыс iстейтiн әйелдер үшiн жүктiлiктi, бала тууды және ана болуды мiндеттi әлеуметтiк сақтандыру енгiзiледi;
      әлеуметтiк көмек көрсетудiң атаулылығы күшейтiледi;
      тұрмысы төмен халықтың жұмыссыз бөлiгi арасында жұмыспен қамтудың белсендi нысандары пайдаланылады;
      мүгедектердi, оның iшiнде сапалы әлеуметтiк қызмет көрсетулер жолымен, қолдау қамтамасыз етiледi.
      Орнықты жұмыспен қамтуды қамтамасыз ету үшiн жергiлiктi атқарушы органдар жаңа жұмыс орындарын құру және жұмыссыздарды жұмысқа орналастыру жөнiнде шаралар қабылдайтын болады.
      Еңбек нарығында отандық мамандардың бәсекеге қабiлеттiлiгiн арттыру және еңбек көшi-қонын реттеу мақсатында:
      ұлттық еңбек нарығының мүдделерiн ескере отырып, өңiрлiк аспектiде шетелдiк жұмыс күшiн пайдалану проблемаларын кешендi шешуге бағытталған көшi-қон саясатын жетiлдiру;
      Қазақстанның Дүниежүзiлiк сауда ұйымына кiруi жағдайында iшкi еңбек нарығын қорғауға және Қазақстан мен Орталық Азия өңiрi елдерiнiң арасында бiлiктi жұмыс күшiнiң басқарылатын қозғалысына бағытталған тетiктердi қалыптастыру;
      жергiлiктi мамандарды кәсiптiк даярлауға және қайта даярлауға айрықша ден қоя отырып, шетелдiк мамандарды қазақстандық кадрлармен ауыстыру жөнiндегi саясатты жүргiзу;
      еңбек нарығының өңiрлiк және салалық қажеттiлiктерiн ескере отырып, жұмыссыздарды кәсiптiк даярлаудың және қайта даярлаудың икемдi жүйесiн құру;
      кәсiптiк даярлыққа және бiлiктiлiгiн арттыруға жiберу кезiнде әйелдер мен жастарға басым құқық беру жөнiнде жұмыс жүргiзiлетiн болады.
      Жұмыс берушiлердiң еңбек заңнамасын сақтауын бақылауды күшейту жөнiндегi жұмыс жалғастырылады.
      Мемлекеттiк әлеуметтiк стандарттарды халықаралыққа кезең-кезеңiмен жақындатуға сәйкес жұмыс күшiнiң қарапайым молықтырылуын қамтамасыз ететiн жалақының ең төменгi мөлшерi белгiленетiн болады.
      Бюджет саласы қызметкерлерiне еңбекақы төлеу жүйесiн одан әрi жетiлдiру жөнiндегi жұмыс жалғастырылатын болады, мемлекеттiк мекемелердiң мемлекеттiк қызметшiлер болып табылмайтын және қазыналық кәсiпорындардың қызметкерлерiне еңбек демалысына шыққан кезде сауықтыру жәрдемақылары енгiзiледi.
      Республика ұйымдарында қауiпсiз еңбек жағдайларын қамтамасыз ету мақсатында еңбектi қорғауды басқару жүйесiнiң халықаралық стандарттарын енгiзу жөнiндегi жұмыс жалғастырылады.
      Республика ұйымдарында өндiрiстiк жарақаттануды азайту жөнiндегi ескерту, алдын алу шаралары, сондай-ақ қауiпсiздiк нормаларын сақтауды мемлекеттiк және ведомстволық бақылау күшейтiледi.
      Отбасының жағдайын жақсарту, ерлер мен әйелдердiң некедегi құқықтары мен мүмкiндiктерiне кепiлдiктердiң сақталуы мақсатында Қазақстанда неке мен отбасының беделiн арттыру жөнiндегi iс-шаралар кешенi әзiрленетiн болады.
      Гендерлiк саясатты одан әрi институционалдық дамыту мәселесi пысықталатын болады.
      Халықты гендерлiк мәселелер бойынша ақпараттық ағарту iсi және бiлiм беру жүйесiне гендерлiк бiлiмдi енгiзу жалғастырылады.
      Дағдарыс орталықтарын дамыту, сенiм телефондарын, зорлық-зомбылық құрбандарына арналған уақытша баспана мен панажай желiсiн құру үшiн шаралар әзiрленетiн болады.
      Нәтижелерi
      2008 жылы шамамен жарты миллионға жуық зейнеткерге зейнетақы мөлшерi және бiр жарым миллионнан астам алушыларға базалық зейнетақы мөлшерi 35 процентке арттырылатын болады.
      Бала тууына байланысты және бала бiр жасқа толғанға дейiнгi бала күтiмi бойынша жәрдемақылар ұлғайтылатын болады. Халықты жинақтаушы зейнетақы жүйесiмен қамту кеңейтiлетiн болады және демографиялық ахуал жақсартылады.
      Отбасындағы зорлық-зомбылық проблемаларын шешу үшiн жағдай жасалатын болады.

      4.3.6. Жастардың бәсекеге қабiлеттiлiгiн қолдау мен дамыту
      Мақсаты
      Жастардың жан-жақты дамуы үшiн әлеуметтiк-экономикалық және ұйымдық жағдай жасау.
      Мiндеттерi
      1. Жастардың экономикалық белсендiлiгiн дамытуға жәрдемдесу.
      2. Жас ұрпақтың азаматтық өзiндiк сана-сезiмiн дамыту.
      3. Жастардың әлеуметтiк мәнi бар бастамаларын iске асыру.
      Шешу жолдары
      Жастардың жан-жақты дамуы үшiн жағдайлар мен кепiлдiктердi қамтамасыз ету мақсатында:
      жастар саясатын iске асыру саласындағы стандарттарды кейiннен тұжырымдай отырып, жастар үшiн әлеуметтiк қызмет көрсетулер ұсынудың өлшемдерi мен индикаторлары әзiрленедi;
      жас отбасыларды тұрғын үймен басым қамтамасыз ету мәселесiн шешу жөнiнде шаралар көзделедi;
      жұмысшы мамандықтарды танымал ету және насихаттау жөнiндегi ақпараттық-түсiндiру жұмысы тұрақты жүргiзiледi;
      әрбiр салада жастар үшiн әлеуметтiк қызметтер жұмысын дамыту қамтамасыз етiледi;
      жастардың экономикалық бастамалары iске асырылады;
      "Жасыл ел" ұлттық жобасын iске асыру жалғастырылады және жастарды елдiң әлеуметтiк-экономикалық дамуына тартуға бағытталған жаңа жобалар әзiрленедi;
      азаматтық өзiндiк сана-сезiмдi қалыптастыру, өз елiмен ұштастыру мен сәйкестендiру жөнiндегi шаралар кешенiн iске асыру бойынша жұмыс жалғастырылады;
      жүйелi негiзде табысты жас қазақстандықтың имиджiн қалыптастыру жөнiндегi жұмыс жалғастырылады.
      Нәтижелерi
      2009 жылы жастар үшiн әлеуметтiк қызмет көрсетулердiң бiрыңғай стандарты бекiтiлетiн болады.
      Қолданыстағы заңнамаға жас отбасыларды тұрғын үймен басым қамтамасыз ету, өзара еңбек қатынастарын және кәсiпкерлiктi дамыту бөлiгiнде өзгерiстер мен толықтырулар енгiзiледi.
      Жұмысшы мамандықтарын танымал ету және оны насихаттау жөнiндегi ақпараттық-түсiндiру жұмысын жүргiзудiң нәтижесi жастардың кәсiптiк-техникалық бiлiм беру жүйесiн дамыту мен оның мүмкiндiктерi туралы хабардарлығын арттыру болады.
      2009 жылы әрбiр облыста облыс деңгейiнде кемiнде - екi және аудан деңгейiнде бiр жастарға арналған әлеуметтiк қызметтер жұмыс iстейтiн болады.
      Жыл сайын әрбiр өңiрде жастардың кемiнде бiр бизнес-жобасы iске асырылады.
      Жастар ұйымдарының кемiнде 60 % қызметi жастарға патриоттық тәрбие беруге жұмылдырылатын болады.

      4.3.7. Мемлекеттiк тiл саясатын iске асыру және мәдениет саласын дамыту
      Мақсаты
      Ұлттың мәдени және рухани әлеуетiнiң өсуiн қамтамасыз ету, мемлекеттiк тiлдiң рөлiн нығайту, ақпараттық кеңiстiктiң бәсекеге қабiлеттiлiгiн арттыру, қоғамдық-саяси тұрақтылықты сақтау.
      Мiндеттерi
      1. Қазақстандық мемлекеттiлiктi нығайтудың факторы ретiнде мемлекеттiк тiлдiң, сондай-ақ орыс және ағылшын тiлдерiнiң рөлiн арттыру.
      2. Қазақстандық мәдениет пен өнердi дамыту, тарихи-мәдени мұраны сақтау.
      3. Мемлекеттiк бұқаралық ақпарат құралдары жүйесiн кезең-кезеңiмен жаңғырту.
      4. Мемлекеттiк-конфессиялық қатынастарды жетiлдiру.
      5. Мемлекет пен үкiметтiк емес ұйымдардың әрiптестiгi тетiгiн жетiлдiру.
      Шешу жолдары
      Мемлекеттiк тiлдiң нақты мәртебесiн қамтамасыз ету үшiн:
      сараланған инновациялық-технологиялық әдiстемелердi пайдалана отырып мемлекеттiк тiлдi оқытудың тиiмдiлiгiн арттыру;
      мемлекеттiк тiлдiң қолданылу аясын кеңейту;
      тiл туралы заңнаманы жетiлдiру жөнiнде шаралар қабылданатын болады.
      Бұдан басқа, орыс және ағылшын тiлдерiн одан әрi дамыту жөнiнде шаралар қабылданады.
      Қазақстандық мәдениет пен өнердi дамыту, тарихи-мәдени мұраны сақтау үшiн:
      Қазақстан халықтарын рухани дамыту қорын құру туралы мәселе зерделенедi;
      мәдениет саласын жаңғырту, инновациялық менеджменттi енгiзу, орталықта және жергiлiктi жерлерде мемлекеттiк органдардың iс-қимылын үйлестiру жөнiндегi шаралар жүйесi iске асырылады;
      отандық мәдениет пен өнердi елде және шетелде одан әрi танымал ету жөнiнде шаралар қабылданады;
      елдiң тарихи-мәдени мұрасын сақтау мен тиiмдi пайдалану жөнiндегi, оның iшiнде тиiстi заңнамалық базаны жетiлдiру жөнiндегi жұмыс жалғастырылады.
      Тұтастай алғанда шаралар маңызды халықаралық мәдениетаралық және конфессияаралық диалог орталықтарының бiрi ретiнде Қазақстанның рөлiн арттыруға бағытталатын болады.
      Мемлекеттiк бұқаралық ақпарат құралдарының жаңғыртылуы мен бәсекеге қабiлеттiлiгiн арттыру үшiн олардың технологиялық базасын нығайтуға, ұсынылатын қызмет көрсетулердiң сапасы мен жеделдiгiн жақсартуға бағытталған шаралар кешенi кезең-кезеңiмен iске асырылатын болады.
      Дiни сенiм бостандығын қамтамасыз ету жөнiндегi мемлекеттiк саясатты одан әрi iске асыру үшiн мемлекеттiк-конфессиялық қатынастарды жетiлдiру жөнiндегi шаралар жүзеге асырылатын болады.
      Мемлекет пен үкiметтiк емес ұйымдардың әрiптестiгi тетiгiн одан әрi нығайту үшiн:
      мемлекеттiк әлеуметтiк тапсырысты iске асыру практикасы жалғастырылады;
      үкiметтiк емес ұйымдармен диалог тетiктерiн одан әрi нығайту және дамыту үшiн жағдай жасалады;
      азаматтық қоғам институттарын дамытудың нормативтiк құқықтық базасын жетiлдiру жөнiнде шаралар қабылданады;
      қазақстандық патриотизм идеяларын насихаттау негiзiнде этникааралық келiсiмдi одан әрi жетiлдiру жөнiндегi шаралар кешенi әзiрленедi.
      Нәтижелерi
      16 өңiрлiк мемлекеттiк тiлдi оқыту орталықтарының жұмыс iстеуi. 2009 жылға қарай оны меңгермеген мемлекеттiк қызметшiлердi мемлекеттiк тiлдi оқытумен 100 % қамтуға қол жеткiзу.
      Халықты мәдениет саласындағы қызмет көрсетулермен қамтамасыз етудiң дәйектi жұмыс iстейтiн және тұрақты дамып келе жатқан қазiргi заманғы жүйесiн қалыптастыру.
      2007 жылы - 25 тарих және мәдениет ескерткiшiн, 2008 жылы - 39 тарих және мәдениет ескерткiшiн қалпына келтiру.
      Мемлекеттiк бұқаралық ақпарат құралдары ұстанатын қызмет көрсетулердiң сапасын арттыру.
      Этносаралық және конфессияаралық келiсiмдi қамтамасыз етудiң диалог тетiктерiнiң рөлiн нығайту және қоғамдағы төзiмдiлiктi сақтау.
      Мемлекеттiк әлеуметтiк тапсырыс көлемiн кезең-кезеңiмен ұлғайту.

      4.3.8. Туризм мен спортты дамыту
      Мақсаты
      Халықтың денсаулығын нығайту және жоғары жетiстiктер спортын дамыту үшiн бәсекеге қабiлеттi туристiк индустрия және дене шынықтыру мен спорттың тиiмдi жүйесiн құру.
      Мiндеттерi
      1. Туристiк кластерлердi одан әрi дамыту, елдiң тартымды туристiк имиджiн және туризм инфрақұрылымын қалыптастыру бойынша жағдайлар жасау.
      2. Жоғары жетiстiктер спортын және халықтың салауатты өмiр салтын қалыптастыру үшiн бұқаралық спортты дамыту.
      Шешу жолдары
      Туризм саласында:
      бәсекелi басымдықтарын ескере отырып, Қазақстанның өңiрлерiнде туристiк кластерлердi одан әрi дамыту жөнiнде шаралар қабылданады;
      Қапшағай су қоймасының жағалауында және Щучинск-Бурабай курорттық аймағында туризм мен ойын-сауық объектiлерiнiң дамыған инфрақұрылымы бар туристiк орталықтар құрылады. Жiбек жолы бойынша туризмдi ұйымдастыру одан әрi дамиды, сондай-ақ Каспийде жағажайлық және круиздiк туризмнiң дамуы үшiн жағдайлар жасау жөнiнде шаралар қабылданады;
      елдiң тартымды туристiк имиджiн қалыптастыру, визалық және тiркеу рәсiмдерiн оңайлату, туристiк қызмет көрсетулердi халықаралық сапа стандарттарына сәйкес келтiру жөнiндегi жұмыс жалғастырылатын болады.
      Спорт саласында:
      спорт инфрақұрылымын, әсiресе ауылдық жерлерде дамыту жөнiндегi жұмыс жалғастырылады және халықтың барлық жiгiн бұқаралық спорт түрлерiмен шұғылдануға тарту үшiн жағдай жасалады;
      2011 жылғы қысқы Азия ойындарын Алматы қаласында өткiзу үшiн спорт объектiлерiн қайта жаңғырту және салу жөнiнде шаралар қабылданады;
      спорт резервiн, халықаралық дәрежедегi спортшыларды даярлау жүйесiн жетiлдiру жөнiндегi жұмыс жалғастырылады;
      жоғары жетiстiктер спорты проблемалары бойынша ғылыми-зерттеу институты құрылады.
      Нәтижелерi
      Туризм саласында туристер ағынының өсуi қамтамасыз етiледi, оның iшiнде:
      iшкi туризм бойынша 2007 жылғы 3400 мың туристен 2009 жылы 4000 мың туристке дейiн;
      сырттан келушiлер туризмi бойынша 2007 жылғы 4500 мың туристен 2009 жылы 6000 мың туристке дейiн.
      Сырттан келушiлер туризмiн дамыту есебiнен халықтың туризм саласында жұмыспен қамтылуы 2007 жылғы 447,6 мың адамнан 2009 жылы 499,4 мың адамға дейiн қамтамасыз етiлетiн болады.
      Спорт саласында:
      жүйелi түрде дене шынықтырумен және спортпен шұғылданатын халықтың үлесi ұлғаяды;
      балалар-жасөспiрiмдер спорт мектептерiнде шұғылданатын балалар мен жасөспiрiмдердiң саны 8,5 %-ке жетедi;
      балалар-жасөспiрiмдер спорт мектептерiнiң саны 2007 жылғы 400-ден, 2009 жылы 420-ға дейiн ұлғаяды;
      аудан орталықтарында, республикалық және облыстық маңызы бар қалаларда дене шынықтыру-сауықтыру кешендерi салынады;
      2011 жылғы қысқы Азия ойындарын Алматы қаласында өткiзу үшiн спорт объектiлерiн қайта жаңғырту және салу қамтамасыз етiледi;
      жоғары жетiстiктер спортының ғылыми-әдiстемелiк базасы құрылады.

      4.4. Құқық тәртiбiн және өмiр сүру қауiпсiздiгiн нығайту
      4.4.1. Қылмысқа қарсы күрестiң тиiмдiлiгiн арттыру, қоғамдық тәртiптi және қоғамдық қауiпсiздiктi қамтамасыз ету
      Мақсаты
      Құқық тәртiбiн нығайту, құқық қорғау органдары жүйесiн одан әрi дамыту және жетiлдiру, ұйымдасқан және жасөспiрiмдер қылмысына, нашақорлық пен есiрткi бизнесiне, заңсыз көшi-қонға қарсы күрестi күшейту, қоғамдық тәртiптi және қоғамдық қауiпсiздiктi, оның iшiнде жол қауiпсiздiгiн қорғаудың сапалы деңгейiн қамтамасыз ету.
      Мiндеттерi
      1. Қазiргi заманғы технологияларды пайдалана отырып, құқық қорғау органдарын нығайту және дамыту, олардың қызметiн үйлестiрудi жақсарту.
      2. Озық отандық және шетелдiк тәжiрибенi ескере отырып, қылмыстардың және құқық бұзушылықтардың алдын алу мен ескертудiң мемлекеттiк жүйесiн жетiлдiру.
      3. Құқық қорғау қызметiнiң, бiрiншi кезекте, ұйымдасқан қылмыстың неғұрлым қауiптi түрлерiне, терроризм мен дiни экстремизм көрiнiстерiне, есiрткiнiң заңсыз айналымына, жеке тұлғаға қарсы ауыр және аса ауыр қылмыстарға қарсы iс-қимыл жасау жөнiндегi қызметтiң тиiмдiлiгiн арттыру.
      4. Мемлекеттiк органдар мен азаматтық қоғам институттарының тыныс-тiршiлiгiнiң барлық салаларында сыбайлас жемқорлық деңгейiн азайту. Экономиканың сыбайлас жемқорлық дәрежесiн азайту бойынша елдiң көрсеткiштерiнiң жақсаруы.
      5. Меншiк иелерiнiң құқықтары мен заңдық мүдделерiн олардың мүлкiне заңға қайшы қол сұғушылықтардан қорғаудың тиiмдi құқықтық тетiктерiн құру.
      6. Заңға қайшы жасалған әрекеттер үшiн жазаны бұлтартпауды қамтамасыз ету.
      7. Құқық қорғау органдарының қызметiндегi заңдылықты күшейту.
      Шешу жолдары
      Құқық қорғау органдары мен басқа да мемлекеттiк органдардың құқық тәртiбiн қамтамасыз ету саласындағы iс-қимылдарын үйлестiру күшейтiлетiн болады.
      Ведомствоаралық өзара iс-қимыл күшейтiледi, қылмысқа қарсы күрес саласындағы халықаралық ынтымақтастық пен тәжiрибе алмасу кеңейтiледi.
      Үкiмет криминологиялық және криминалистикалық ғылымның соңғы жетiстiктерiн, сондай-ақ шетелдiк озық тәжiрибенi ескере отырып, құқық қорғау қызметi мәселелерi жөнiндегi заңнаманы жетiлдiру жөнiнде шаралар қабылдайды.
      Бейнеқадағалау желiсiн кеңейту, бағдарламалық қамтамасыз етудi жетiлдiру және кiрiктiрiлген деректер банктерiн құру бөлiгiнде аумақтық iшкi iстер органдарының жедел басқару орталықтары техникалық жағынан одан әрi дамытылады.
      Құқық бұзушылықтың алдын алу жұмысына жұртшылық пен халықты кеңiнен тарта отырып, олардың алдын алудың мемлекеттiк жүйесi құрылады.
      Азаматтардың құқық қорғау органдарына сенiмiн нығайтуға бағытталған халықпен өзара iс-қимылдың әлеуметтiк бағдарланған әдiстерiне негiзделген алдын алу қызметiне тұжырымдамалық жаңа қағидаттар әзiрленедi және қолданылады.
      Құқық қорғау органдары басшыларының қылмысқа және сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес, қоғамдық қауiпсiздiктi қамтамасыз ету, полиция мен басқа да құқық тәртiбi күштерiнiң қызметiн насихаттау мәселелерi бойынша халықпен тұрақты есеп беру кездесулерiн өткiзуi практикаға енгiзiледi.
      Қоғамдық тәртiптi қорғау саласындағы мемлекеттiк қызмет көрсетулердiң стандарттары әзiрленiп, енгiзiледi.
      Елде құқық бұзушылықтардың алдын алу және қылмысқа қарсы күрес жөнiндегi 2008-2010 жылдарға арналған шаралар кешенi әзiрленiп, iске асырылады.
      Қауiпсiз тыныс-тiршiлiк үшiн жағдайлар жасау және қылмыс пен құқық бұзушылықтарды жасау үшiн мүмкiндiктердi азайту мақсатында елдi мекендердiң инфрақұрылымына қойылатын талаптар әзiрленетiн болады.
      Девиантты мiнез-құлықты жасөспiрiмдердiң құқық бұзушылықтарының алдын алу мен ескертуге, ата-анасының қамқорлығынсыз қалған кәмелетке толмағандарды әлеуметтiк оңалту мәселелерiн шешуге бағытталған тәрбие жұмысының тиiмдiлiгi арттырылатын болады.
      Жастардың демалыс орындарында есiрткiнi таратудың жолын кесу, есiрткiнiң таралу фактiлерi анықталған көңiл көтеру орындарының, жастардың бос уақыттарын өткiзу және демалыс орындарының басшылары мен иелерiнiң жауапкершiлiгiн қатаңдату жөнiнде қосымша шаралар қабылданады.
      Есiрткiнiң заңсыз айналымына қарсы күрестiң нысандары мен әдiстерi жетiлдiрiледi. Мемлекеттiк билiк, жергiлiктi өзiн-өзi басқару органдары мен қоғамдық ұйымдар арасында нашақорлықтың алдын алу мәселелерi бойынша өзара iс-қимыл жақсартылатын болады.
      Тергеушiлердiң iс жүргiзу тәуелсiздiгi күшейтiледi, олардың мәртебесi арттырылатын болады, тергеу қызметкерлерiнiң кәсiби өзегiн нығайту және тергеу органдарындағы кадрлардың тұрақтамауын азайту үшiн жағдай жасалады.
      Адвокаттардың мәртебесi арттырылады әрi қылмыстық және әкiмшiлiк процестерде азаматтардың құқықтарының сақталуы үшiн адвокатураның әлеуметтiк жауапкершiлiгi күшейтiледi, азаматтарды мәжбүрлеп әкелу орындарында адвокаттардың кезекшiлiк жасау практикасын енгiзу жоспарланып отыр.
      Үкiмет сот сараптамасы жүйесiн материалдық-техникалық, ғылыми және кадрлық қамтамасыз етудi жақсарту жөнiнде қосымша шаралар қабылдайды.
      Құқық қорғау органдарының қатарында сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес жөнiндегi жұмыс күшейтiледi.
      Шекаралық және паспорттық бақылаудың тиiмдiлiгi арттырылады, заңсыз көшi-қонға, терроризм мен дiни экстремизмнiң таралуына қарсы iс-қимыл жасау шаралары күшейтiледi.
      Еңбек иммигранттарының қазақстандық заңнаманы сақтауын бақылауды күшейту жөнiнде қосымша шаралар қабылдау көзделiп отыр.
      Үкiмет жол-көлiк оқиғалары құрбандарының санын азайтуға бағытталған жол қозғалысы қауiпсiздiгiн қамтамасыз ету жөнiнде қосымша шаралар кешенiн iске асыратын болады.
      Басым бақылау-қадағалау функциясынан қызмет көрсету функциясына көшу жоспарлануда.
      Азаматтар мен қоғамның құқықтарын, бостандығы мен заңдық мүдделерiн сыбайлас жемқорлықтан қорғау қамтамасыз етiледi, сыбайлас жемқорлық құқық бұзушылықтың алдын алу, оны анықтау және жолын кесу жөнiндегi нормативтiк-құқықтық база жетiлдiрiледi, сыбайлас жемқорлыққа қарсы iс-қимыл нысандары мен әдiстерi, азаматтық қоғам құрылымдарымен өзара iс-қимыл оңтайландырылады, Қазақстанның сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес саласындағы халықаралық ынтымақтастығы жандандырылады;
      Елдiң бәсекеге қабiлеттiлiк индикаторларын жақсарту мақсатында коммерциялық шығындар мен сыбайлас жемқорлыққа қарсы әкiмшiлiк шығыстарды қысқарту жөнiнде қосымша шаралар әзiрленiп, iске асырылады.
      Үкiмет "рейдерлiкке" қарсы iс-қимыл жөнiндегi шараларды тұжырымдайды, меншiк иелерiнiң құқықтарын қорғауға және осы құбылысқа ықпал ететiн iс-әрекеттер үшiн лауазымды тұлғалардың жауапкершiлiгiн белгiлеуге бағытталған заңнамаға өзгерiстер мен толықтырулар енгiзетiн болады.
      Нәтижелерi
      Азаматтарда заңға қарсы қол сұғушылықтан қорғалу сезiмiн қалыптастыру, құқық қорғау органдарының халықпен ынтымақтастығын дамыту.
      Жеке тұлғаға қарсы ауыр және аса ауыр қылмыстардың, сондай-ақ қоғамдық орындарда жасалатын және кәмелетке толмағандар жасайтын қылмыстардың санын азайту.
      Құқық қорғау органдары қызметкерлерiнiң арасында сыбайлас жемқорлық құқық бұзушылықтарының санын қысқарту.
      Қылмыстық iстердi тергеу сапасын арттыру, заңдылықты бұзу оқиғаларын болдырмау, тергеу қызметкерлерiнiң нақты iс жүргiзу тәуелсiздiгiн қамтамасыз ету.
      Нашақорлыққа және есiрткi бизнесiне қарсы күрес саласындағы уәкiлеттi органдардың iс-қимылын үйлестiрудi жақсарту, есiрткiнiң заңсыз айналымының ауқымын және нашақор қылмыскерлердiң белсендiлiгiн төмендету.
      Заңсыз еңбек көшi-қон деңгейiн төмендету, iшкi еңбек нарығы үшiн залал келтiрмей шетелдiк жұмыс күшiн бөлу.
      Көлiк құралының бiр бiрлiгiне шаққанда жол-көлiк оқиғаларының санын қысқарту, ЖКО зардаптарының ауырлығын төмендету.

      4.4.2. Қылмыстық-атқару жүйесiн одан әрi дамыту
      Мақсаты
      Қылмыстық-атқару жүйесi жұмысының тиiмдiлiгiн арттыру.
      Мiндеттерi
      1. Қылмыстық-атқару жүйесi (ҚАЖ) мекемелерiндегi адамдарды ұстау жағдайларын жақсарту, сотталғандардың еңбекпен қамтылуын қамтамасыз ету және қылмыстық жазаларды орындаудың тиiмдiлiгiн арттыру.
      2. Бас бостандығынан айыру орындарынан босаған адамдарды әлеуметтiк оңалту үшiн жағдайлар жасау.
      3. Сотталғандарды қоғамнан оқшаулауға байланысты емес қылмыстық-құқықтық әсер ету шараларының тиiмдiлiгiн арттыру.
      4. Кадр құрамын нығайту, қызметкерлердi кәсiби даярлау жүйесiн жетiлдiру, ҚАЖ мекемелерi персоналының құқықтық және әлеуметтiк қорғалуын арттыру, ҚАЖ қызметкерлерi арасында сыбайлас жемқорлық құқық бұзушылықтарының санын азайту.
      Шешу жолдары
      Үкiмет ҚАЖ-ды одан әрi дамытудың 2007-2009 жылдарға арналған бағдарламасын қабылдайтын болады.
      Қылмыстық-атқару жүйесi мекемелерiнде адамдарды ұстау жағдайларын жақсарту мақсатында қылмыстық-атқару жүйесi мекемелерiнде медициналық қызмет көрсету сапасы арттырылады, қауiптi аурулардың алдын алу, оларды диагностикалау мен емдеу мәселелерi бойынша денсаулық сақтау органдарымен өзара iс-қимыл күшейтiледi.
      Бас бостандығынан айыру орындарында қылмыстың алдын алу және түзеу мекемелерiнде сотталғандарды ұстау тәртiбiн қамтамасыз ету жөнiндегi жедел және режимдi жұмыс күшейтiледi.
      Қылмыстық-атқару жүйесiнiң кәсiпорындары үшiн өндiрiстiк қуаттар жаңартылады және мемлекеттiк тапсырыстар көзделедi.
      Жергiлiктi атқарушы органдар жанындағы қылмыстық жазаны және өзге де қылмыстық-құқықтық әсер ету шараларын орындайтын мекемелердiң қызметiне жәрдемдесу жөнiндегi консультативтiк-кеңесшi органдардың, сондай-ақ қылмыстық жазасын өтеген адамдарға әлеуметтiк және өзге де көмектi ұйымдастыру жөнiндегi органдардың жұмысы жандандырылады.
      Бас бостандығынан айыру орындарынан босатылған адамдарды әлеуметтiк оңалту үшiн, оның iшiнде жұмыс берушiлердi азаматтардың көрсетiлген санатын жұмысқа қабылдауға ынталандыру жолымен жағдай жасалатын болады.
      Қоғамнан оқшаулауға байланысты емес жазаларды орындаушы қылмыстық-атқару инспекцияларының функциялары кеңейтiледi. Олардың базасында мемлекеттiк мекеменiң ұйымдық-құқықтық нысанындағы сынақтан өткiзу қызметi құрылатын болады.
      Тиiстi өңiрлердiң жағдайларын ескере отырып, қылмыстық-атқару жүйесi қызметкерлерiне еңбекақы төлеудiң сараланған жүйесi енгiзiлетiн болады.
      Нәтижелерi
      Қылмыстық-атқару жүйесi жұмысының, оның iшiнде жедел және режимдiк жұмысты ұйымдастыру, қылмыстың деңгейiн және рецидивiн, бас бостандығынан айыру орындарындағы өлiмдi азайту бөлiгiнде тиiмдiлiгiн арттыру.
      Еңбекпен қамтылған сотталғандардың санын ұлғайту.
      Бас бостандығынан айыру орындарынан босатылған адамдарды әлеуметтiк оңалту үшiн жағдайлар жасау.
      Жазалаудың балама шараларын атқарудың тиiмдiлiгiн арттыру. Бас бостандығынан айыруға байланысты емес жазаларға сотталғандардың арасында қайталама қылмысты азайту.
      ҚАЖ қызметкерлерiнiң сапалық құрамын жақсарту, ҚАЖ қызметкерлерiнiң арасында сыбайлас жемқорлық көрiнiстерiн азайту үшiн жағдайлар жасау.

      4.4.3. Сұрапыл зiлзалалардың, авариялар мен апаттардың алдын алуға және оларды жоюға бағытталған шараларды iске асыру
      Мақсаты
      Төтенше жағдайлардың алдын алу және мемлекеттiк төтенше жағдайлар жүйесiнiң күшi мен құралдарының сұрапыл зiлзалалардың, авариялар мен апаттардың салдарын жоюға дайындық деңгейiн арттыру.
      Мiндеттерi
      1. Төтенше жағдайлардың (ТЖ) алдын алу және оларды жою саласындағы мемлекеттiк басқару жүйесiн жетiлдiру.
      2. Республика халқының кемiнде 80 %-iн ТЖ туралы хабарлау жүйесiмен қамтуды қамтамасыз ету, су тасқыны, топырақ көшкiнi, сел және қар көшкiнi туындауы бойынша қауiптi ошақтар мен учаскелердiң кемiнде 70 %-iне мониторингтi жүзеге асыру.
      3. ТЖ-ға, оның iшiнде азаматтық қорғаныс (АҚ) жүйесiнiң және апаттар медицинасының жедел ден қою күштерi мен құралдарын дамыту.
      4. Халықты оқытудың, ТЖ және АҚ саласында мамандар даярлаудың және олардың бiлiктiлiгiн арттырудың тиiмдi жүйесiн қалыптастыру.
      5. Табиғи және техногендiк сипаттағы ТЖ кезiнде зардап шеккендердiң және қаза болғандардың санын және олардан болатын материалдық шығын мөлшерiн азайту.
      Шешу жолдары
      Жер сiлкiнiстерiнiң мониторингi, оларды болжау және ғылыми зерттеу жүйесiн дамыту жөнiнде шаралар қабылданатын болады.
      Халықты, объектiлер мен аумақтарды табиғи сұрапыл зiлзалалардан инженерлiк қорғау жөнiндегi жобалау және құрылыс-монтаж жұмыстарының кешенi iске асырылатын болады.
      Жаңадан салынатын және қайта жаңғыртылатын объектiлерде сейсмикалық төзiмдi құрылыс нормаларының сақталуын бақылау күшейтiлетiн болады.
      Халықты ТЖ-дан қорғау саласында мемлекеттiк қызмет көрсетулердiң стандарттары әзiрленiп, енгiзiлетiн болады.
      Өнеркәсiп объектiлерiнде техногендiк аварияларды жою кезiнде құтқару операцияларын жүргiзудiң жаңа технологиялары енгiзiледi.
      Қазақстан Республикасының батыс өңiрiнде құтқару орталығын және Төтенше жағдайлар министрлiгiнiң өңiрлiк құтқару орталықтарын құру мәселелерi пысықталады.
      Каспий теңiзiнде Төтенше жағдайлар министрлiгiнiң түрлi сыныпты кемелермен, авариялық-құтқару және өрт-техникалық жабдықтарымен жарақтандырылған мамандандырылған теңiздегi авариялық-құтқару жасағы құрылатын болады.
      ТЖ және АҚ жүйесiне арналған бiрыңғай корпоративтiк ақпараттық-коммуникациялық желi құру мәселесi пысықталатын болады.
      Өртке қарсы қызметi жоқ шалғай елдi мекендердi өрттен қорғау әрi дала және орман өрттерiн сөндiрудi ұйымдастыру жүйесi құрылатын болады.
      ТЖ саласында бақылау және рұқсат беру жүйелерiн жетiлдiру жөнiнде шаралар қабылданатын болады.
      Мемлекеттiк материалдық резервтi ұйымдастыру жетiлдiрiлетiн болады.
      Сұрапыл зiлзалалардың, авариялар мен апаттардың алдын алу және зардаптарын жою саласындағы халықаралық ынтымақтастық кеңейтiледi.
      Нәтижелерi
      ТЖ және АҚ саласындағы мемлекеттiк басқару жүйесiн қазiргi заманғы әлеуметтiк-экономикалық жағдайларға, тәуелсiз Қазақстанның геосаяси жағдайын ескере отырып, жаңа қауiп-қатерлер мен қыр көрсетулерге жауап беретiн дайындық деңгейiне дейiн жеткiзу.
      Халықты, стратегиялық, аса маңызды мемлекеттiк объектiлер мен тыныс-тiршiлiктi қамтамасыз ету объектiлерiн, аумақтарды сұрапыл зiлзалалардан, авариялар мен апаттардан қорғау жүйесiн жақсарту.
      Табиғи және техногендiк сипаттағы төтенше жағдайлардан болатын залалды азайту.

      4.5. Экономиканы жаңғырту және әртараптандыру
      4.5.1. Индустриялық-инновациялық даму стратегиясын iске асыру
      Мақсаты
      Экономиканы әртараптандыру және шикiзаттық емес экспортты ұлғайту.
      Мiндеттерi
      1. Әртараптандыру процесiн ақпараттық-талдамалық қамтамасыз ету.
      2. Экономиканың шикiзаттық емес салаларындағы инвестициялық белсендiлiктi ынталандыру.
      3. Үлкен мультипликативтiк тиiмдiлiгi бар жаңа технологиялық және жүйе құрайтын өндiрiстердi дамыту, оның iшiнде "серпiндi" инвестициялық жобаларды iске асыру.
      4. Жұмыс iстеп тұрған өңдеушi өндiрiстердi жаңғыртуды ынталандыру.
      5. Өңдеушi өнеркәсiптiң ғылымды қажетсiнуiн арттыру үшiн
ынталандырулар туғызу және бизнестiң инновациялық-кәсiпкерлiк белсендiлiгiн ынталандыру.
      6. Нақты экспорттық "тауашаларды" айқындау және бағындыру жолымен қазақстандық тауарлар мен қызмет көрсетулердiң сыртқы нарықтарға экспансиясы үшiн жағдайлар жасау.
      7. Индустриялық-инновациялық инфрақұрылымды дамыту.
      8. Экономиканы бiлiктi еңбек кадрларымен қамтамасыз ету.
      Шешу жолдары
      Әртараптандыру процесiн ақпараттық-талдамалық қамтамасыз ету үшiн мыналар көзделедi:
      жетекшi әлемдiк агенттiктердiң электрондық дерекқорларын пайдалана отырып, экономика секторларын талдау мен олардың мониторингi жүйесiн құру, оның негiзiнде Қазақстан экономикасының негiзгi салаларын жүйелi талдау мен бағалау, басқа да елдердiң бәсекелi өндiрiстерi мен салаларына, сондай-ақ халықаралық нарықтарға қатысатын трансұлттық компанияларға салыстырмалы талдау жүргiзiледi;
      қазақстандық тауарлар мен қызмет көрсетулер үшiн, оның iшiнде дәстүрлi емес жаңа экспорттық "тауашаларды" айқындау;
      қолда бар талдамалық, маркетингтiк және технологиялық пайдаланымдарға сыни талдау жүргiзу және оларға қол жеткiзудiң түпкi нәтижелерi мен мерзiмiн көрсете отырып, мемлекеттiк органдар мен мемлекеттiк холдингтердiң кейiнгi iс-қимылдарын айқындау;
      қазақстандық экспорттаушылар мен экономика секторларының артта қалып қоюына әкелетiн немесе керiсiнше оларға бәсекелi артықшылықтар беретiн факторларды айқындау;
      пилоттық кластерлердi және тиiстi үйлестiрушi кеңестердiң қызметiн нақты қолдауға бағытталған кластерлiк бастамаларды iске асыруды ақпараттық-әдiстемелiк сүйемелдеудi қамтамасыз ету;
      перспективалық технологиялық "тауашаларды" анықтауды қамтамасыз ететiн технологиялық талдау мен мониторинг жүйесiн әзiрлеу;
      перспективалық»"серпiндi", оның iшiнде өңiрлiк жобалар туралы отандық компанияларды хабардар ету жүйесiн құру;
      Индустриялық-инновациялық даму стратегиясын iске асыру барысының мониторингi мақсатында жұмыс iстеп тұрған өндiргiш күштердi, минералдық ресурстардың қорын, инфрақұрылымды, сондай-ақ iске асырылатын инвестициялық, оның iшiнде "серпiндi" жобаларды орналастырудың электрондық картасын қалыптастыру;
      жаңа экономикалық шарттар мен басымдықтарды ескере отырып, Индустриялық-инновациялық даму стратегиясын түзету.
      Экономиканың шикiзаттық емес салаларын да инвестициялық белсендiлiктi ынталандыру үшiн мынадай:
      елде әлеуметтiк-саяси, нормативтiк, ұйымдастырушылық-экономикалық факторлар сияқты инвестициялық қызметтi жүргiзудiң базалық шарттарын жетiлдiру;
      халықаралық стандарттарға жауап беретiн тиiстi өндiрiстiк және көлiк-коммуникациялық инфрақұрылым құру және бiлiктi жұмыс күшiмен қамтамасыз ету. Қазiргi заманғы инфрақұрылымды дамыту жоспары әзiрленетiн болады;
      экономиканың шикiзаттық емес секторларының инвестициялық тартымдылығына, оның iшiнде жаңа өндiрiстердi ашу рәсiмдерiн жеңiлдету есебiнен терiс әсер ететiн факторларды анықтау және жою жөнiнде нысаналы бағыттағы жұмыстар жүргiзу;
      жоғары технологиялық және экспортқа бағдарланған өндiрiстерге салынатын инвестицияларды, оның iшiнде шетелдiк әрiптестердi iздестiру жөнiнде жүйелi жұмыс жүргiзу, инвестициялық жобаларды бiрлесiп қаржыландырудың жаңа тетiктерiн енгiзу жолымен мемлекеттiк қолдау;
      экономиканың шикiзаттық емес секторларының инвестициялық мүмкiндiктерi жөнiнде белсендi ақпараттық-тұсаукесер жұмысын жүргiзу;
      инвестицияларды өзара қорғау мен көтермелеу саласында халықаралық-шарттық құқықтық базаны кеңейту;
      ифрақұрылымдық жобаларға инвестицияларды жүзеге асыру үшiн Қорлар қорын құру, Қазақстандағы және Еуразия өңiрiндегi iрi экспортқа бағдарланған және жүйе құраушы өндiрiстердi дамыту жөнiндегi шаралар көзделедi.
      Үлкен мультипликативтiк тиiмдiлiгi бар жаңа технологиялық және жүйе құрайтын өндiрiстердi дамыту, оның iшiнде "серпiндi" инвестициялық жобаларды iске асыру мыналар арқылы жүзеге асырылатын болады:
      едәуiр қосылған құны, мультипликативтiк тиiмдiлiгi мен экспорттық әлеуетi бар экономиканың құрылымын өзгертуге қабiлеттi бiрқатар жобаларды айқындайтын "серпiндi" инвестициялық жобаларды iске асыру жөнiндегi бас жоспар әзiрлеу;
      "серпiндi" инвестициялық жобаларды iске асыруға, ел аумағында 5-6 кластер жасауға және дамытуға iрi отандық бизнестi тарту әрi оның шағын және орта бизнеспен өзара iс-қимылын ынталандыру;
      шекара маңы аудандарында, өнеркәсiптiк-сауда және қаржылық белсендi орталықтарда жаңа сауда-экономикалық аумақтар құру және дамыту;
      өңiрлердiң индустриялық саясатын iске асыруға әлеуметтiк-кәсiпкерлiк корпорациялардың белсендi қатысуы;
      қаржы институттарын ұлттық және өңiрлiк деңгейлерде iрi инвестициялық жобаларды iске асыруға тарту;
      жер қойнауын пайдалану саласындағы қазақстандық сервистiк нарықты дамыту жөнiнде пәрмендi шаралар, оның iшiнде "Отандық өндiрушiлер мен шетелдiк инвесторлардың бiрыңғай тiзiлiмi" ақпараттық жүйесiн құру есебiнен, әзiрлеу.
      Минералдық шикiзат кешенiнiң аралас және iлеспе өндiрiстерiн, мұнай-химия саласын, машина жасауды, химияны және өңдеушi өнеркәсiптiң басқа да салаларын дамытуға ерекше көңiл бөлiнедi.
      Орта мерзiмдi перспективада мұнай-химия өндiрiсiн әлемдiк деңгейде одан әрi дамытуға мүмкiндiк беретiн тұңғыш әлемдiк кластағы интеграцияланған мұнай-химия кешенi құрылады. Атырау облысында "Ұлттық индустриялық мұнай-химия технопаркi" арнайы экономикалық аймағы құрылады және Маңғыстау облысында мұнай-химия технопаркiн қалыптастыру жөнiндегi ұсыныс пысықталады.
      Өңдеушi кәсiпорындардың негiзгi қорларының жай-күйiне талдау жасалады және технологиялық дамуды ынталандыру жөнiнде шаралар кешенi әзiрленедi.
      Қазiргi заманғы технологияларды берушi компанияларды жаңа технологиялармен қазақстандық персоналды жұмыс iстеуге мiндеттi түрде оқытуды жүргiзудi ынталандыру жөнiнде шаралар қабылданатын болады.
      Өңдеушi өнеркәсiптiң ғылымды қажетсiнуiн арттыру, бизнестiң инновациялық-кәсiпкерлiк белсендiлiгiн ынталандыру және ұлттық инновациялық жүйенi одан әрi дамыту үшiн мыналар көзделедi:
      отандық инновациялық әзiрлемелердi, оның iшiнде гранттық қаржыландыру мен тәжiрибелiк-конструкторлық әзiрлемелердi бiрлесiп қаржыландыру есебiнен институционалды және қаржылық қамтамасыз ету;
      технологиялардың, оның iшiнде шетелдiк технологиялардың трансфертiн ынталандыру;
      ұлттық патент жүйесiн, оның iшiнде патенттiк белсендiлiктi арттыру жөнiндегi iс-шараларды жүзеге асыру жолымен одан әрi дамыту;
      технопарктер мен бизнес-инкубаторларды нығайту;
      авторлық құқықтарды, патенттер мен сауда белгiлерiн қорғау саласындағы барлық халықаралық конвенцияларды тануды қоса алғанда, өркениеттi технологиялар нарығын дамыту үшiн жағдай қалыптастыру;
      ғылыми-зерттеу жұмыстарының нәтижелерiн экономиканың нақты секторына беру тетiгiн әзiрлеу;
      автоматтандырылған жобалау жүйесiн пайдалана отырып, конструкторлық бюро мен жобалау ұйымдары желiсiн құру;
      экономиканың басым бағыттары үшiн жаңа сынақ зертханаларын (орталықтарын) құру, сондай-ақ жұмыс iстеп тұрған сынақ әрi калибрлейтiн зертханалардың жұмысын жетiлдiру;
      ұлттық ғылыми-техникалық ақпаратқа, регламенттерге, дерекқорларға және инновациялық қызметке қажеттi басқа да көздерге ашық қол жеткiзудi қамтамасыз ету мақсатында инновациялар патенттер банкiн қалыптастыру.
      Венчурлiк қаржыландыруды дамыту, отандық және шетелдiк венчурлiк қорлардың қызметiн құру және жандандыру жөнiндегi жұмыс жалғастырылады. Мемлекет тарапынан венчурлiк индустрияны дамытуға белсендi жәрдемдесу ұлттық экономикада инновацияларды құру және капиталдандыру процестерiн жеделдетуге бағытталады.
      "Қазына" АҚ шетелден жоғары технологиялық компанияларды сатып алу және республика аумағына өндiрiстердiң бiр бөлiгiн орналастыру жөнiнде жұмыс жүргiзедi.
      Шетелдiк венчурлiк қорлармен өзара iс-қимыл мәселелерi жөнiндегi нормативтiк-құқықтық база құрылады.
      Технологиялық парктер желiсiн құру және дамыту жөнiндегi, оның iшiнде "Ақпараттық технологиялар паркi" арнайы экономикалық аймағының екiншi кезегiн салу, парктiң инфрақұрылымын қалыптастыру, технологиялық толықтыру жөнiндегi жұмыс жалғастырылады.
      Нақты экспорттық "тауашаларды" айқындау және бағындыру жолымен қазақстандық тауарлардың сыртқы нарықтарға экспансиясын ынталандыру үшiн мыналар көзделедi:
      қазақстандық тауарлар мен қызмет көрсетулердiң сыртқы нарықтарға экспортын жылжытуға жәрдемдесу бағдарламасын қабылдау, оның шеңберiнде перспективалық экспорттық тауарлар мен қызмет көрсетулердiң тiзбесi қалыптастырылды, әлемдiк нарықтарға шығу стратегиялары әзiрленедi, перспективалық экспорттық "тауашалар" айқындалады, сондай-ақ отандық экспорттаушыларды институционалды қолдау жүйесi құрылады;
      шетелдiк сарапшыларды тарта отырып, тұрақты негiзде экспортты жылжыту мәселелерi жөнiнде семинарлар, тренингтер мен оқыту курстарын жүргiзу;
      өнiм экспорты кезiнде әкiмшiлiк рәсiмдердi оңайлату, өңдеушi өнеркәсiптiң өнiмiн жеткiзуге арналған экспорттық келiсiмшарттарды сақтандыру жүйесiн құру, өңдеушi салаларға арналған экспорттық кредиттердi кепiлдендiру жүйесiн қалыптастыру, байланыстырылған кредиттердi беру практикасын кеңейту жөнiндегi жұмыс жалғастырылады.
      Негiзгi назар Ресей, Қытай, Орталық Азия, Каспий және Қара теңiз өңiрлерi нарықтарына аударылатын болады.
      Индустриялық-инновациялық инфрақұрылымды дамыту үшiн мыналар көзделедi:
      индустриялық-инновациялық инфрақұрылым (индустриялық және арнайы экономикалық аймақтар, технопарктер, бизнес-инкубаторлар) қалыптастырудың және дамытудың бiрыңғай саясатын әзiрлеу;
      арнайы экономикалық аймақтардың жұмыс iстеу тиiмдiлiгiн арттыруға, сондай-ақ оларды құру мен орналастыру мәселелерiне жүйелiлiк беруге бағытталған "Арнайы экономикалық аймақтар туралы" Қазақстан Республикасы Заңының жаңа редакциясын қабылдау;
      2007-2009 жылдар iшiнде құрылатын индустриялық аймақтардың тiзбесiн айқындау;
      басым бағыттар бойынша, оның iшiнде халықаралық қатысумен мемлекеттiк, салааралық, салалық және өңiрлiк сипаттағы "технологиялық парктер" мен "технологиялық бизнес-инкубаторлар" желiсiн одан әрi дамыту;
      жер учаскелерiн бөлу, осы қызмет түрiне арналған инвестициялық преференциялар беру жолымен индустриялық аймақтар, технопарктер мен бизнес-инкубаторлар құруға жеке меншiк бизнестi тарту жөнiнде шаралар кешенiн әзiрлеу;
      Үкiмет пен мемлекеттiк холдингтердiң жеке меншiк сектормен бiрлескен күш-жiгерi құрылған арнайы экономикалық және индустриялық аймақтарды сапалы толықтыруға, сондай-ақ Өзбекстанмен, Ресеймен және Қытаймен шекаралас өңiрлерде капиталды қажетсiнетiн өңдеушi өндiрiстердi өрiстетуге және кеңейтуге бағытталатын болады. "Қорғас" шекара маңы ынтымақтастығының халықаралық орталығы негiзiнде "Қорғас-Шығыс қақпасы" сауда-экономикалық аймағы құрылады.
      Ұқсас шаралар Қазақстан ауқымында "өсу нүктесi" болатын өңiрлерде де қабылданатын болады.
      2008 жылы "Оңтүстiк" арнайы экономикалық аймағының инфрақұрылымы объектiлерiнiң құрылысы аяқталады, оның өндiрiстiк инфрақұрылымын дамыту жөнiндегi жұмыс жалғастырылады. Әлеуметтiк-кәсiпкерлiк корпорациялардың қатысуымен Астана мен Темiртау қалаларында индустриялық аймақтар ұйымдастыру жөнiндегi жұмыс аяқталады.
      Экономиканың өңдеушi секторына талап етiлетiн "тапшы" кәсiптердi талдау негiзiнде экономиканы бiлiктi еңбек кадрларымен қамтамасыз ету үшiн жыл сайын мамандықтардың тiзбесi жасалады, олар бойынша оқыту мемлекеттiң қолдауымен жүргiзiледi.
      Қазiргi заманғы қажеттi шеберханалары, оқу жабдықтары бар қазiргi заманғы, жақсы жарақтандырылған оқу орындарының желiсiн кеңейту мақсатында кәсiптiк-техникалық бiлiм берудi қолдау әрi қаржыландыру принципi қайта қаралады.
      Техникалық орта бiлiм беру желiсiн дамытудан басқа, Үкiмет мемлекеттiк бiлiм беру тапсырысы бойынша оқитындарға мемлекеттiк гранттарды кеңейту, стипендиялар төлеу мен жатақханалар беру жолымен халықты оқуға тарту үшiн қосымша ынталандырулар туғызу мәселесiн қарайды.
      Кәсiптiк техникалық училищелер түлектерiнiң талап етiлуiн арттыру үшiн оларды оқыту бағдарламалары қазiргi заманғы өндiрiстiк процеске бейiмделетiн болады. Осы мақсаттарда оқу бағдарламаларын әзiрлеу үшiн әлеуеттi жұмыс берушiлер - кәсiпорындар белсендi түрде тартылады. Өнеркәсiп кәсiпорындарында ұзақ мерзiмдi өндiрiстiк практикадан жыл сайын мiндеттi өту мәселесi зерделенедi.
      Нәтижелерi
      2006 жылмен салыстырғанда 2009 жылы мыналар күтiледi:
      өңдеушi өнеркәсiпте өнеркәсiп өндiрiсi көлемiнiң нақты алғанда 8-9 % деңгейiнде жыл сайынғы өсуiне қол жеткiзу;
      өңдеушi өнеркәсiпке жыл сайынғы инвестициялардың көлемiн 1,5 есеге ұлғайту;
      шикiзаттық емес экспорттың көлемiн 1,5 есеге ұлғайту;
      өңдеушi өнеркәсiптiң негiзгi қорларының орташа тозу көрсеткiшiн кемiнде 10 %-ке азайту;
      өңдеушi өнеркәсiптегi еңбек өнiмдiлiгiн кемiнде 30 %-ке ұлғайту;
      ЖIӨ-нiң жалпы ғылымды қажетсiнуiн (ҒЗТКЖ-ға арналған ұлттық шығыстарға қатысты (мемлекеттiк және жекеше) ЖIӨ-ге) 0,5 %-ке дейiн арттыру;
      ҒЗТКЖ-ға арналған ұлттық шығыстарда жеке меншiк сектордың үлесiн 45 %-ке дейiн ұлғайту;
      кәсiпкерлiктiң инновациялық белсендiлiгiн 3 есеге арттыру (патенттердiң санын арттыру);
      өңдеушi өнеркәсiпте кемiнде 5 "серпiндi" жобаны iске асыру.

      4.5.2. Агроөнеркәсiптiк кешендi дамыту
      Мақсаты
      Агроөнеркәсiптiк кешеннiң орнықты дамуын оның салалары өнiмдiлiгiнiң өсуi мен кiрiстiлiгi негiзiнде қамтамасыз ету, отандық өнiмнiң бәсекелiк артықшылығын дамыту. P081106
      Мiндеттерi
      1. Агроөнеркәсiптiк кешен (АӨК) саласындағы мемлекеттiк саясатты жетiлдiру.
      2. Аграрлық өндiрiстi әртараптандыруды қамтамасыз ету және оның инфрақұрылымын дамыту.
      3. Қазақстандық тауарлардың экспорттық нарықтарға жылжуы үшiн негiзгi бағыттар мен "тауашаларды" айқындау және агроөнеркәсiптiк кешен саласындағы нақты "серпiндi" жобаларды iске асыру.
      4. АӨК салаларын қазiргi заманғы прогрессивтiк энергия, ылғал және ресурс үнемдеушi технологияларды енгiзу негiзiнде техникалық және технологиялық жаңғыртуды қамтамасыз ету.
      5. Аграрлық ғылым мен инновациялардың рөлiн арттыру.
      Шешу жолдары
      Агроөнеркәсiптiк кешен саласындағы мемлекеттiк саясат агроөнеркәсiптiк кешендi орнықты дамыту жөнiндегi 2009-2011 жылдарға арналған шаралар кешенiн әзiрлеуге және ауыл шаруашылығын мемлекеттiк қолдау тетiктерiн жетiлдiруге бағытталады. Балық шаруашылығын дамыту жөнiндегi iс-шаралар кешенi әзiрленетiн болады.
      Агроөнеркәсiптiк кешендi институционалдық қолдауды оңтайландыру үшiн "ҚазАгро" ұлттық холдингi" АҚ-ның құрылымдарын функционалдық талдау, тиiмдiлiгiн бағалау мен бейiндеу жүргiзiледi.
      Аграрлық өндiрiстi әртараптандыру және оның инфрақұрылымын дамыту мақсатында:
      агроөнеркәсiптiк кешен салаларында өңiрлердi мамандандыруды қамтамасыз ету жөнiндегi жұмыс жалғастырылады;
      агроөнеркәсiптiк кешен салаларының, ең алдымен, ауыл шаруашылығы құралымдарының өнiмдiлiгi мен кiрiстiлiгiн арттыру жөнiндегi шаралар кешенi әзiрленедi;
      республикада ауыл шаруашылығы өнiмiнiң көтерме (коммуналдық) рыноктарын дамыту жалғастырылады;
      агроөнеркәсiптiк кешендi қолдаудың және оның өнiмiнiң рыноктарын реттеудiң мынадай жаңа тетiктерi енгiзiледi:
      Ауыл шаруашылығын қаржылық қолдау қорының қатысуымен микрокредит ұйымдарын құру;
      ауыл шаруашылығы тауарын өндiрушiлерге екiншi деңгейдегi банктер беретiн кредиттерге кепiлдiк беру жүйесiн қалыптастыру;
      ауылдық округ деңгейiнде ақпараттық-консультациялық қызмет көрсетулермен қамтамасыз ету.
      Агроөнеркәсiптiк кешеннiң бәсекеге қабiлеттiлiгiн арттыру және индустрияландыру:
      республиканың негiзiнен астықты белдеуi - Ақмола, Қостанай және Солтүстiк Қазақстан облыстарында экспортқа бағдарланған астықты қайта өңдеушi кластерлердi дамытуда;
      республиканың негiзiнен жемiс-жидектi белдеуi - Алматы, Жамбыл және Оңтүстiк Қазақстан облыстарында орналасқан, көкөнiс шикiзатын қайта өңдеушi кәсiпорындардың қатысуымен бәсекеге қабiлеттi жемiс-көкөнiс кластерiн дамытуда;
      Қостанай облысында бәсекеге қабiлеттi экспортқа бағдарланған сүт кластерiн дамытуда кластерлiк қағидатты iске асыру есебiнен қамтамасыз етiлетiн болады.
      Ауыл шаруашылығы өнiмiн қайта өңдеу жөнiндегi өндiрiс, оның iшiнде "ҚазАгро" ұлттық холдингi" АҚ-ның қатысуымен дамиды.
      Ауыл шаруашылығы салаларын дамыту басымдықтарын қалыптастыру мақсатында:
      шетелдiк агроазықтүлiктiк рыноктардағы экспорттық "тауашаларды" анықтау жөнiнде жұмыс жүргiзiледi;
      агроөнеркәсiптiк кешен өнiмiнiң сыртқы нарықтарға жылжытылуы үшiн экспорттық инфрақұрылымды қалыптастыру және оны одан әрi дамыту жөнiнде шаралар қабылданады.
      Үкiмет астықты және оның қайта өңдеу өнiмдерiн сыртқы нарықтарға тасымалдауды мемлекеттiк қолдаудың нақты шараларын әзiрлейдi, сондай-ақ Қара және Каспий теңiздерiнiң порттарында астық терминалдарын салу мен жарақтандыруды қамтамасыз етедi.
      Республикада қайта жаңартылған ресурстардан биоотын шығару жөнiндегi өндiрiстердi, дамыған инфрақұрылымы бар осы заманғы бордақылау алаңдарын құру мен дамытуды ынталандыру мақсатында қажеттi шаралар тұжырымдалады, сондай-ақ тиiстi жобалар iске асырылады.
      АӨК салаларын қазiргi заманғы прогрессивтiк энергия, ылғал және ресурс үнемдеушi технологияларды енгiзу негiзiнде техникалық және технологиялық жаңғырту мынадай жолмен қамтамасыз етiледi:
      суармалы жерлердi дамыту және энергия, ылғал және ресурс үнемдеушi технологияларды, ауыл шаруашылығында су пайдалану мен қалдықсыз технологиялардың айналымды және тұйық жүйелерiн енгiзудi ынталандыру жөнiндегi шаралар кешенiн әзiрлеу;
      ауыл шаруашылығы өсiмдiктерiнiң сыналатын сорттарының сапасын бағалау жөнiндегi зертханаларды жарақтандыру;
      ауыл шаруашылығы машиналарын жасаудың басым бағыттары бойынша өндiрiстi әзiрлеу мен ұйымдастыру жөнiндегi бас жобалау-конструкторлық бюролар құру мен олардың тиiмдi жұмыс iстеуi жөнiнде шаралар әзiрлеу.
      Аграрлық ғылым мен инновациялардың рөлiн арттыру үшiн ғылыми зерттеулер негiзiнде тиiмдiлiгi жоғары технологиялар құру жөнiнде iс-шаралар iске асырылатын болады.
      АӨК үшiн ғылыми-бiлiм беру кешендерiн құру мақсатында салалас жоғары оқу орындарының әлеуетiн шоғырландыру қамтамасыз етiледi, сондай-ақ аграрлық бейiндi ғылыми ұйымдар мен жоғары оқу орындарын бiлiктi ғылыми кадрлармен қамтамасыз ету жөнiнде шаралар тұжырымдалады.
      Ғылыми-өндiрiстiк орталықтардың, тәжiрибе шаруашылықтары мен ауыл шаруашылығы жоғары оқу орындарының базасында "ҚазАгроИнновация" мамандандырылған компаниясы құрылады және "ҚазАгро" ұлттық холдингi" АҚ-ға берiледi.
      Нәтижелерi
      АӨК жалпы өнiмiнiң көлемi 1 гектар егiстiкке шамамен 300 АҚШ долларын құрайды.
      2007-2009 жылдары тамақ өнеркәсiбi өнiмiнiң өндiрiсi көлемiнiң өсу қарқыны жылына шамамен 7 %-тi құрайды.
      Ауыл шаруашылығы өндiрiсiнiң энергиямен қамтамасыз етiлуi 1 гектар егiстiкке 178 ат күшiн құрайды.
      Республиканың машина-трактор паркi жыл сайын 2 %-ке жаңартылады.
      Егiстiк құрылымында жоғары рентабельдi дақылдар егiстiгi 70 %-ке дейiн ұлғаяды.
      Суғаратын суды тұтынуды үнемдеу 20-30 %-тi құрайды.

      4.5.3. Жер қатынастары, геодезия және картография
      Мақсаты
      Жер қатынастары, геодезия және картография, сондай-ақ жер ресурстарын пайдалану саласындағы мемлекеттiк басқарудың тиiмдiлiгiн арттыру.
      Мiндеттерi
      1. Жер учаскелерiн, оның iшiнде жеке тұрғын үй құрылысына беру және ресiмдеу рәсiмiнiң ашықтығын әрi оңайлатылуын қамтамасыз ете отырып, жердi нарықтық айналымға тарту көлемiн ұлғайту.
      2. Жер ресурстарын басқару, жер қатынастарын, геодезиялық және
картографиялық iс-шараларды реттеу саласында заңнамалық, ғылыми-әдiстемелiк және нормативтiк құқықтық қамтамасыз ету.
      3. Халықаралық талаптарға жауап беретiн және мемлекеттiң қажеттiлiгiн қамтамасыз ететiн геодезиялық және картографиялық өнiм шығаруды ұлғайту.
      Шешу жолдары
      Алға қойылған мiндеттердi шешу үшiн:
      жер заңнамасына нарықтық операциялар үшiн қолжетiмдi жердi арттыру, жер учаскелерiн беру тәртiбiнiң ашықтығын және оңайлатылуын қамтамасыз ету бөлiгiнде өзгерiстер мен толықтырулар енгiзiледi;
      жер қатынастарын, геодезияны және картографияны реттеу жөнiнде ғылыми, әдiстемелiк, нормативтiк-техникалық құжаттама әзiрленедi;
      жердi қашықтықтан зондтау және жергiлiктi жерлердiң қазiргi жағдайына сәйкес келетiн мемлекеттiк топографиялық карталардың ауқымды қатарын жаңарту жөнiнде жұмыстар жүргiзiледi;
      елдiң геодезиялық және картографиялық өнiмдерге мұқтажын қамтамасыз ету жөнiнде шаралар қабылданады.
      Нәтижелерi
      Жер учаскелерiн беру мерзiмi, оның iшiнде шағын бизнес субъектiлерi үшiн он бес күнге дейiн қысқартылады, жер учаскелерiне арналған құжаттарды бiр айға дейiн ресiмдеу мерзiмi белгiленедi.
      Нарықтық айналымға тартылған ауыл шаруашылығы жерiнiң саны осы санаттағы барлық жердiң кемiнде бес процент деңгейiне жетедi.
      Жер қатынастары, геодезия және картография саласында тұтастай нормативтiк құқықтық, ғылыми, әдiстемелiк, нормативтiк-техникалық база жасалады.
      Мемлекеттiк және басқа да тiлдерде мемлекеттiк топономикаға сәйкес келетiн ауқымды қатардағы мемлекеттiк топографиялық карталардың 20 %-ке дейiнгiсi жаңартылды, тақырыптық, оқу карталары мен атластар жасалды және шығарылды.

      4.5.4. Минералдық шикiзат кешенiн дамыту
      Мақсаты
      Өндiрушi сектор қызметiнiң тиiмдiлiгi мен экономикалық қайтарымын арттыру.
      Мiндеттерi
      1. Экономиканың шикiзат секторын тиiмдi басқаруды арттыру.
      2. Табиғи ресурстарды ұтымды және тиiмдi пайдалануды қамтамасыз ету.
      3. Қазақстанның әлемдiк және өңiрлiк энергетикалық кеңiстiктегi ұстанымын нығайту қамтамасыз етiлетiн болады.
      Шешу жолдары
      Республиканың минералдық шикiзат кешенiнiң ресурстық базасын одан әрi дамыту және нығайту қамтамасыз етiледi.
      Алға қойылған мiндеттердi шешу үшiн мыналар көзделедi:
      алаңдарды геологиялық және гидрогеологиялық толық зерделеудi жүргiзу;
      кендi аудандарды геологиялық-минерагеникалық картаға түсiру;
      перспективалы учаскелерде iздестiру, iздестiру-бағалау және iздестiру-барлау жұмыстарын жүргiзу;
      пайдалы қазбалардың кен орындарын, бiрiншi кезекте, көмiрсутегi шикiзатын ғарыштық болжау және iздестiру жүйесiн құру;
      жер қойнауын пайдалану, сондай-ақ жер асты суларының және қауiптi геологиялық процестердiң мониторингiн жүргiзу;
      мұнайдың және өзiнен-өзi құйылатын гидрогеологиялық ұңғымаларды жою және тұмшалау;
      геологиялық саланың басым бағыттарын ғылыми-техникалық қолдау;
      жер қойнауы мен минералдық шикiзат ресурстары мағлұматтары бар осы заманғы ақпараттық база құру.
      Маңызды тау-кен өнеркәсiбi және мұнай-газ өндiретiн аудандар бойынша жаңа буындағы геологиялық-картографиялық негiз құрылады, минералдық шикiзат кен орындары мен жер асты суларын орналастырудың заңдылығы айқындалады. Халықаралық стандарттарға сәйкес пайдалы қазбалардың қорлары қайта бағаланатын болады.
      "Электрондық үкiмет" шеңберiнде осы заманғы ақпараттық технологиялар базасында жер қойнауын пайдалануды басқару жүйесiн жетiлдiру жөнiнде шаралар қабылданады.
      "Электрондық үкiметтi" дамыту шеңберiнде»Қазақстан Республикасының жер қойнауын пайдалануды басқарудың бiрыңғай мемлекеттiк жүйесi (ЖП ББМЖ) ақпараттық жүйесiн құру жоспарланып отыр, бұл орталық және жергiлiктi атқарушы органдар мен жер қойнауын пайдаланушылардың басқару және өзара iс-қимыл, жер қойнауын пайдаланушылардың жер қойнауын ұтымды және кешендi пайдалану жөнiндегi келiсiм-шарттық мiндеттемелердi, экология, әлеуметтiк сала, бiлiм беру саласындағы мiндеттемелердi, қазақстандық кадрлар мен тауар өндiрушiлердi, жұмыстар мен қызметтер көрсетушiлердi және басқаларды тарту жөнiндегi мiндеттемелердi орындау мониторингi мен оларды бақылау мәселелерiн келiсуге мүмкiндiк бередi.
      Заңнамалық база жер қойнауын пайдалану құқықтарын беру тәртiбiн оңайлату бөлiгiнде оны беру жөнiндегi рәсiмдердi оңтайландыру жолымен жетiлдiрiлетiн болады.
      Қазақстанның Өндiрушi салалар қызметiнiң ашықтығы бастамасын (ӨСҚАБ) енгiзуi шеңберiнде де тиiстi жұмыстар жүргiзiлетiн болады.
      Қазақстанның энергетикалық шикiзатты жеткiзушiлердiң әлемдiк нарығында бәсекеге қабiлеттiлiгiн арттыру мақсатында Каспий құбыржол консорциумының мұнай құбырын кеңейтудi, Ақтау - Баку - Тбилиси - Джейхан бағыты бойынша мұнай тасымалдау жүйесiн жасауды, Қазақстан - Қытай құбыржолын (II кезең) салу жобасы жөнiндегi жұмысты жалғастыруды көздейтiн көмiрсутегiнi тасымалдаудың мультимодальдi экспорттық жүйесiн құру жөнiндегi жұмыс жалғастырылады.
      Газ саласын дамытудың жаңа стратегиясы әзiрленетiн болады.
      Қытайға газ жеткiзудi кейiннен және ықтимал кеңейте отырып, Бейнеу - Бозой және Шалқар - Самсоновка газ құбыржолын салу мәселесi қаралады.
      Нәтижелерi
      Қабылданған шаралардың нәтижесiнде 2009 жылы алтын қорларының өсiмi 20 тоннаны, мыс 245 мың тоннаны, қорғасын 100 мың тоннаны, мырыш 290 мың тоннаны құрайды.
      Жер асты суларының пайдалану қорларымен 937 ауылдық елдi мекен қамтамасыз етiлетiн болады.
      Мұнай өндiрудiң өсiмi жылына 78 млн. тоннаға дейiн және газ 35,7 млрд текше метрге дейiн қамтамасыз етiледi, көмiрсутегiлер бойынша экспорттық әлеует ұлғайтылады. Атасу - Алашонкоу мұнай құбырының өткiзу қабiлетi кеңейтiле отырып жылына 20 млн. тоннаға жеткiзiледi.

      4.5.5. Тұрғын үй құрылысының әлеуметтiк бағдарланған саясатын iске асыру және тұрғын үй-коммуналдық шаруашылықты дамыту
      Мақсаты
      Халықты қолжетiмдi тұрғын үймен қамтамасыз ету және тиiмдi нарықтық тетiктер негiзiнде тұрғын үй-коммуналдық шаруашылықты дамыту.
      Мiндеттерi
      1. Тұрғын үй құрылысын, оның iшiнде жеке меншiк құрылысты дамыту.
      2. Тұрғын үйдi жалға беру секторын дамыту.
      3. Тұрғын үй-коммуналдық шаруашылықты дамыту.
      4. Тұрғын үй құрылысының сапасын арттыру.
      Шешу жолдары
      Үкiмет Қазақстан Республикасындағы тұрғын үй құрылысының 2008-2010 жылдарға арналған жаңа бағдарламасын әзiрлейдi және Қазақстан Республикасының заңнамасына тиiстi өзгерiстер мен толықтырулар дайындайды.
      Елде жылжымайтын мүлiктiң бәсекелi және ашық нарығын құру үшiн мынадай шаралар көзделетiн болады:
      жылжымайтын мүлiкпен жасалатын операциялар саласында әкiмшiлiк және заңнамалық талаптарды оңайлату;
      жер учаскелерiн ресiмдеу жөнiндегi рәсiмдердi оңайлату және оларды беру ашықтығын қамтамасыз ету;
      жылжымайтын мүлiкке құқықтарды және онымен жасалатын мәмiлелердi мемлекеттiк тiркеу жүйесiн жетiлдiру;
      жылжымайтын мүлiктi бағалаудың тиiмдi әдiстерiн әзiрлеу.
      Республикалық бюджеттен тұрғын үй салынған аудандарда инженерлiк-коммуналдық инфрақұрылым құрылысына қаражат бөлу жолымен жеке тұрғын үй құрылысы секторын дамытуды ынталандыру саясаты жалғастырылады. Республикалық бюджеттен кредит қаражаты есебiнен тұрғын үйлердi одан әрi салу жоспарланады. Астана қаласында бюджет саласының қызметкерлерi үшiн тұрғын үй салу, оның iшiнде тұрғын үй құрылысы жинақтарының жүйесiн дамыту арқылы жалғастырылатын болады.
      Ипотекалық кредит беруге байланысты қызметтердi көрсететiн сақтандыру компанияларын ынталандыру үшiн тиiстi заңнамалық негiз жасалатын болады.
      Үкiмет тұрғын үй құрылысын одан әрi дамыту мақсатында:
      тұрғын үйдi жалға беру (коммуналдық) секторын дамыту және жеке меншiк жалдау үйлерiн салуды ұйымдастыру үшiн жағдай жасауды;
      экономикалық өсу полюстерiнiң маңында құрылатын серiктес қалаларда инженерлiк коммуникациялық инфрақұрылым салуды ынталандыруды;
      ипотекалық кредит беру және тұрғын үй құрылысы жинақтарының жүйелерiн одан әрi жетiлдiру жөнiнде шаралар тұжырымдауды ұйғарып отыр.
      Қолданыстағы өңiрлiк бағдарламаларға сәйкес апатты тұрғын үйлердi бұзу жалғастырылатын болады.
      Тұрғын үй-коммуналдық шаруашылықты дамыту мақсатында инженерлiк-коммуникациялық инфрақұрылымды жөндеу және тұрмысы төмен азаматтарға берiлетiн тұрғын үй жәрдемақылары жүйесiн жетiлдiру мәселесi зерделенетiн болады.
      Үкiмет құрылыс сапасын мемлекеттiк бақылаудың тиiмдiлiгiн арттыру жөнiнде шаралар қабылдайды.
      Құрылыс индустриясын дамытуды ынталандыратын негiзгi шаралар, оны мемлекеттiк қолдаудың, оның iшiнде бәсекеге қабiлеттi құрылыс материалдарының, бұйымдары мен конструкцияларының жаңа өндiрiстерiн құруды ынталандыру жөнiндегi нысандары мен әдiстерi де айқындалатын болады.
      Нәтижелерi
      2007-2010 жылдары жалпы алаңы кемiнде 33,8 млн. шаршы метр тұрғын үй пайдалануға берiлетiн болады.
      Әкiмдiктерде коммуналдық (жалға алу) тұрғын үйiн алуға кезекте тұрған 14,0 мыңнан астам отбасы және бұзуға жататын апатты тұрғын үйлерде тұрып жатқан 5,0 мыңнан астам отбасы тұрғын үймен қамтамасыз етiлетiн болады.
      Қазақстан Республикасында тұрғын үй құрылысын дамытудың 2008-2010 жылдарға арналған жаңа бағдарламасы шеңберiнде салынған тұрғын үйлердi сатып алуға ипотекалық кредит беру жөнiндегi ставка кемiнде 10 %-тен төмендейтiн деңгейге дейiн азайтылатын болады.
      Құрылыс индустриясына прогрессивтi технологияларды енгiзу есебiнен өндiрiстiң материалды қажетсiнуi, энергияны қажетсiнуi және еңбектi қажетсiнуi 25-30 %-ке төмендетiлетiн болады.
      2010 жылға қарай iшкi нарық қажеттiлiгiнiң шамамен 70 %-iн құрылыс материалдарының, бұйымдардың және конструкциялардың отандық өндiрiсi қамтамасыз ететiн болады.

      4.6. Техникалық реттеудiң жаңа моделiне көшу
      Мақсаты
      Адамның өмiрi мен денсаулығы және қоршаған орта үшiн өнiм мен процестердiң қауiпсiздiгiн қамтамасыз ету, отандық өнiмнiң бәсекеге қабiлеттiлiгiн арттыру, сондай-ақ саудадағы техникалық кедергiлердi жою.
      Мiндеттерi
      1. Техникалық реттеу саласындағы заңнаманы жетiлдiру.
      2. Техникалық регламенттерде ең аз қажеттi талаптарды белгiлеу
жолымен әкiмшiлiк кедергiлердi жою.
      3. Адамның өмiрi мен денсаулығына қауiп төндiретiн өнiм туралы
ақпарат жинау және алмасу жүйесiн жасау.
      4. Мемлекеттiк стандарттарды халықаралық талаптармен үйлестiру, техникалық регламенттердi әзiрлеу үшiн айғақтау базасын құру.
      5. Аккредиттеу және сәйкестiктi растау жөнiндегi жұмыстарды дамыту және жетiлдiру үшiн жағдай жасау.
      6. Сәйкестiктi растау жөнiндегi отандық органдар мен зертханаларды халықаралық деңгейде тану.
      7. Отандық кәсiпорындарды халықаралық менеджмент жүйесiнiң
стандарттарына өту үшiн ынталандыру және оларға жағдай жасау.
      8. Экономика салаларының қажеттiлiгiн метрологиялық қамтамасыз ету үшiн эталон базасын жетiлдiру.
      9. Техникалық реттеу бойынша жұмыстарды үйлестiру жөнiндегi
функциялар мен стандарттау және аккредиттеу жөнiндегi функциялардың ара жiгiн ажырату.
      10. Техникалық реттеу және өлшем бiрлiктерiн қамтамасыз ету саласындағы кадрлардың бiлiктiлiгiн арттыру және оларды қайта даярлау.
      Шешу жолдары
      Қойылған мiндеттердi шешу үшiн мыналар көзделедi:
      қажеттi заңнамалық актiлердi әзiрлеу және қабылдау;
      мемлекеттiк органдардың техникалық регламенттердiң қабылдануымен жойылуға жататын ведомстволық құжаттарды айқындау мақсатында заңға тәуелдi нормативтiк құқықтық актiлерге және өзге де нормативтiк құжаттарға талдау жүргiзуi;
      техникалық регламенттердi әзiрлеу және қабылдау;
      техникалық регламенттердiң талаптарына сәйкес келмейтiн ықтимал қауiптi өнiмнiң есебiн жүргiзу;
      өнiмнiң өмiрлiк кезеңiнiң барлық сатыларында қауiпсiздiк көрсеткiштерi бойынша оны қадағалау жөнiндегi функциялардың аражiгiн ажырату;
      анықталған тәртiп бұзушылықтар үшiн жазаның қайтымсыздығы мен шамалас болуын қамтамасыз ету;
      аумақтық бақылау органдарын, оның iшiнде жедел талдаулар жүргiзу үшiн арнайы жабдықпен қамтамасыз ету;
      мемлекеттiк метрологиялық қадағалау саласын қысқарту;
      техникалық регламенттердiң талаптарын орындауда айғақтау базасы ретiнде қызмет ететiн үйлестiрiлген стандарттар әзiрлеу;
      республикада стандарттау жөнiндегi жаңа техникалық комитеттер құру және олардың халықаралық стандарттау ұйымы (ISO), Халықаралық электротехникалық комиссия (IЕС) мен Еуропалық стандарттау комитетi (СЕН) халықаралық техникалық комитеттерiнiң жұмысына қатысуын қамтамасыз ету;
      қажеттi халықаралық стандарттарды сатып алу және оларды түпнұсқа тiлiнен, оның iшiнде материалдық, табиғи және энергетикалық ресурстарды үнемдеу, телекоммуникация мен инфрақұрылым мәселелерiне байланысты, әсiресе, шағын және орта бизнес кәсiпорындары үшiн стандарттау жөнiндегi нормативтiк құжаттарды қазақ және орыс тiлдерiне аудару жөнiндегi жұмыстарды ұйымдастыру;
      техникалық реттеу және метрология саласындағы уәкiлеттi органның ведомстволық бағынысты кәсiпорны базасында стандарттау жөнiнде ұлттық орган құру;
      салалық мемлекеттiк органдарда стандарттау қызметтерiн құру;
      техникалық реттеу және метрология саласындағы уәкiлеттi органның ведомстволық бағынысты кәсiпорны базасында сәйкестiктi растау органдарын аккредиттеу жөнiндегi ұлттық орган мен зертханалар құру;
      мемлекеттiк органдардың сынақ зертханаларын (орталықтарын) құру жөнiнде шаралар қабылдау және жұмыс iстеп тұрған сынақ зертханаларының (орталықтарының) жұмысын жетiлдiру;
      шекара маңы сауда орталықтарын салу шеңберiнде, сондай-ақ бейiндi емес мемлекеттiк активтердi бәсекелi ортаға беру есебiнен өнiм жөнiндегi сынақ зертханаларын құру;
      аккредиттелген ұйымдар, оның iшiнде интеграциялық бiрлестiктер шеңберiнде беретiн аккредиттеу, сертификаттар мен хаттамалар жүйелерiнiң баламалығы жөнiндегi көп жақты және екi жақты келiсiмдер жасасу жөнiнде шаралар қабылдау (қазақстандық экспортты жылжыту үшiн»жасыл дәлiз құру);
      ұлттық эталон базасын жетiлдiру, оның шетелдiк ұқсас желiлерге сәйкес келуiне қол жеткiзу;
      жаңа материалдар, биотехнология, ядролық технологиялар мен жаңартылатын энергия көздерi технологиялары, көмiрсутегi және тау-кен-металлургия секторларына арналған технологиялар және оларға байланысты сервистiк салалар, сондай-ақ ақпараттық және ғарыш технологиялары саласындағы жоғары технологиялы өлшеу, сынау жабдығы құралдары мен эталондарын жаңғырту және олармен жарақтандыру жөнiнде талдау жүргiзу;
      өлшеу құралдарын сынаудың мемлекеттiк орталығын құру;
      кәсiптiк қауiпсiздiк пен еңбектi қорғау менеджментi, экологиялық менеджмент жүйелерiне және тамақ өнiмдерiнiң қауiпсiздiгi менеджментi жүйелерiне арналған стандарттарды енгiзудi нормативтiк және әдiстемелiк қамтамасыз ету;
      өңдеу өнеркәсiбi кәсiпорындарында менеджмент жүйелерiн жедел енгiзу үшiн халықаралық сарапшыларды тарту;
      менеджмент жүйелерiн енгiзетiн және халықаралық стандарттар бойынша өнiм шығаратын кәсiпорындарды, сондай-ақ Қазақстан Республикасы Президентiнiң "Сапа саласындағы жетiстiктерi үшiн" сыйлығының және "Алтын сапа" республикалық көрме-конкурсының лауреат кәсiпорындарын ынталандырудың экономикалық және қаржылық тетiктерiн әзiрлеу;
      техникалық регламенттердi, стандарттарды әзiрлеудi, зертханалар құруды, даму институттарының қызметi шеңберiнде жаңа өндiрiстер ашу кезiнде менеджмент жүйелерiн енгiзудi қамтамасыз ету;
      халықаралық деңгейдегi сарапшы аудиторларды даярлау және бiлiктiлiгiн арттыру;
      бұқаралық ақпарат құралдарында техникалық реттеудiң халықаралық моделiне көшу идеясын кеңiнен жария ету.
      Нәтижелерi
      Кемiнде 100 техникалық регламент қабылдау.
      Өнiм қауiпсiздiгi мен нарықты қорғау деңгейiн және отандық өнiмнiң шетелдiк нарықтарда бәсекеге қабiлеттiлiгiн арттыру.
      Өнiмге және процестерге қойылатын талаптарды белгiлеуде ведомстволық нормалауды және мемлекеттiк органдардың функцияларды қайталауын болдырмау.
      Ұлттық стандарттарды халықаралық талаптармен үйлестiру деңгейiн 65 %-ке дейiн жеткiзу.
      Жұмысына Қазақстан қатысатын халықаралық техникалық комитеттердiң санын 14-ке дейiн арттыру.
      "Сәйкестiктi бағалау саласындағы аккредиттеу туралы" Қазақстан Республикасының Заңын қабылдау.
      Сәйкестiктi растау жөнiндегi кемiнде 10 орган мен зертханаларды аккредиттеу.
      Сәйкестiктi растау мен аккредиттеу нәтижелерiнiң шет елде мойындалуы.
      Ұлттық аккредиттеу жүйесiн жетiлдiру.
      Сәйкестiктi растау рәсiмдерiн қысқарту немесе қайталама рәсiмдi болдырмау есебiнен өнiмнiң өзiндiк құнын төмендету.
      Менеджмент жүйелерiн енгiзген кәсiпорындардың саны 1500-ге дейiн артады.
      Өлшеу құралдарын сынаудың мемлекеттiк орталығын құру.
      Метрология саласында бәсекелi ортаны дамыту және жекелеген қызметтер нарығын дамыту.
      Техникалық реттеу мен өлшем бiрлiгiн қамтамасыз етудiң мемлекеттiк жүйесiнiң тиiмдi ұйымдық құрылымы.

      4.7. Инфрақұрылымды дамыту
      4.7.1. Көлiк
      Мақсаты
      Экономика мен халықтың көлiк қызметтерiне қажеттiлiгiн қанағаттандыруға қабiлеттi көлiк-коммуникация инфрақұрылымын озық дамыту, ол ең алдымен көлiк инфрақұрылымының алуан түрлерiн бiртұтас көлiктiк, оның iшiнде энергия-көлiктiк дәлiздерге бiрiктiруге негiзделген.
      Мiндеттерi
      1. Қозғалыс қарқындылығының перспективалық өсуiн ескере отырып, автомобиль жолдарының техникалық жай-күйiн нормативтiк құжаттардың талаптарына сәйкес келтiру.
      2. Темiр жол саласын, әуе тасымалдары нарығын, транзиттiк дәлiздердi, көлiк-логистика орталықтарын дамыту.
      3. Қазiргi заманғы жоғары технологиялық теңiз көлiгiн, порт және сервистiк инфрақұрылым құру.
      Шешу жолдары
      Үкiмет инфрақұрылым қызметтерiнiң сапасын арттыруға және құнын азайтуға назар аударатын болады.
      Автомобиль жолдарының негiзгi транзиттiк дәлiздерiн олардың параметрлерiн оське кемiнде 13 тонна жүктемесi бар кем дегенде II техникалық санатқа дейiн жеткiзе отырып, қайта жаңарту жалғасады, жергiлiктi маңызы бар жолдар желiсi кеңейтiледi. Прогрессивтiк технологиялар мен материалдарды енгiзу жолымен автомобиль жолдарын салу мен оларға қызмет көрсету сапасын арттыру жөнiнде шаралар қабылданатын болады.
      Транзиттiк әлеуеттi дамытуда Батыс Еуропа - Ресей - Қазақстан - Батыс Қытай бағытындағы автокөлiк дәлiзiн, Каспий теңiзiнiң қазақстандық теңiз порттарын елдiң шығыс қақпаларымен байланыстыратын ендiк бағыттағы автомобиль және темiр жол дәлiздерiн салу жөнiндегi жобаларды iске асыруға ерекше назар аударылатын болады.
      Қазақстанның көлiк тораптарында, оның iшiнде Достық станциясында, Ақтау теңiз портында, "Қорғас" және "Тасқала - Озинки" өтпелерiнде, Астана, Алматы және басқа қалаларда көлiк-логистикалық орталықтар құрылатын болады.
      Инфрақұрылым объектiлерiн салу кезiнде бұл процеске "Самұрық" және»"Қазына" акционерлiк қоғамдары тартыла отырып, мемлекеттiк-жеке меншiк әрiптестiк тетiгi кеңiнен қолданылатын болады.
      Экономиканың және халықтың темiр жол тасымалдарына қажеттiлiгiн қамтамасыз ету үшiн мыналар көзделедi:
      темiр жол саласын қайта құрылымдау процесiн аяқтау;
      темiр жол көлiгiмен тасымалдау саласында қызметтер көрсету құрылымын қайта қарау және оңтайландыру;
      "Қазақстан темiр жолы" ұлттық компаниясы" акционерлiк қоғамын қайта құрылымдау және темiр жол тасымалдары нарығында бәсекенi дамытуға бағытталған темiр жол саласын одан әрi дамыту жөнiндегi шаралар кешенiн әзiрлеу және iске асыру;
      темiр жол желiсiн жаңғырту;
      жылжымалы құрамды жаңарту және жаңғырту, сондай-ақ локомотивтер мен вагондардың отандық өндiрiсiн ынталандыру есебiнен тасымалдар инфрақұрылымын дамыту;
      әлеуметтiк мәнi бар жолаушылар бағыттарының халық үшiн қолжетiмдiлiгiн сақтау;
      контейнерлiк тасымалдарды дамыту;
      тасымалдар мен тарифтiк саясат саласындағы нормативтiк базаны жетiлдiру.
      Азаматтық авиацияны одан әрi дамыту мынадай жолмен жүзеге асырылатын болады:
      әуе кемелерi паркiн жаңарту;
      жергiлiктi және сыртқы әуе нарығында бәсекелестiктi дамыту;
      ұшу құрамын (ұшқыштарды) бастапқы даярлау жүйесiн жетiлдiру және дамыту;
      Астананың, Алматының, Атыраудың, Павлодардың және Шымкенттiң тораптық әуежайларын және Қазақстанның өнеркәсiптiк және дамушы өңiрлерiнде (Ақтөбе, Өскемен, Қызылорда, Қостанай, Орал) орналасқан әуежайларды қалыптастыру, оларды халықаралық талаптарға сәйкес келтiру;
      жер үстi және аэродром инфрақұрылымын жаңғырту және дамыту.
      Су көлiгi саласында теңiз және өзен порттарын дамыту және жаңғырту көзделедi.
      Нәтижелерi
      2009 жылы 2006 жылмен салыстырғанда мыналар күтiледi:
      жүк тасымалдарының көлемi құбыржол көлiгiн ескермегенде 2275,4 млн. тоннаны құрайды (өсiм 24 %);
      жолаушылар тасымалдарының көлемi 12910,2 млн. адамды құрайды (өсiм 22%);
      жалпы жүк айналымы құбыржол көлiгiн ескермегенде 306,8 млрд. тонна-км-дi құрайды (өсiм 24 %);
      жолаушылар айналымы 147,4 млрд. жолаушы-км-дi құрайды (өсiм 25 %);
      Ақтау портында жүк аударудың жалпы көлемi 2009 жылға қарай 13 млн. тоннаны құрайды;
      контейнерлiк тасымалдар көлемi 3,4 млн. тоннаны құрайды (өсiм 200 %);
      жүктердi автомобиль көлiгiмен транзиттiк тасымалдау 3,5 есеге ұлғаяды және шамамен 0,5 млн. тоннаны құрайды; темiр жол көлiгiмен - 30 %-ке ұлғаяды және 13,6 млн. тоннаны құрайды;
      Қазақстан Республикасының әуе кеңiстiгiнде қызмет көрсетiлген млн. ұшақ-км саны 9 %-ке артады;
      8425 км автомобиль жолдары жақсы, 9250 км-i қанағаттанарлық күйде болады;
      1400 км-ге жуық жаңа темiр жол желiлерi салынады және темiр жолдардың жүк тасымалы жоғары учаскелерiнiң 1700 км-ден астамы электрлендiрiледi;
      Астана, Алматы, Ақтөбе, Атырау, Қарағанды, Павлодар, Жезқазған және Шымкент қалалары әуежайларының ұшу-қону жолақтары ИКАО халықаралық талаптарына сәйкес келетiн болады.

      4.7.2. Электр энергетикасы
      Мақсаты
      Экономиканың өскелең қажеттiлiктерiн қамтамасыз ететiн елдiң энергетикалық әлеуетiн арттыру.
      Мiндеттерi
      1. Жинақтағыш қуаттар мен электр желiлiк объектiлердi жаңғырту және озық дамыту.
      2. Атом энергетикасының негiздерiн жасау.
      3. Энергияның жаңартылатын көздерiн дамыту.
      4. Энергия үнемдейтiн технологияларға көшудi ынталандыру.
      Шешу жолдары
      Елдiң электр энергиясына деген өскелең қажеттiлiгiн қамтамасыз ету үшiн қазiргi электр станцияларын қайта жаңарту және кеңейту әрi жаңаларын салу жөнiндегi бiрқатар жобаларды iске асыруға кiрiсудi жоспарланады. Мұндай жобаларға Ақсу МАЭС-iндегi энергия блоктарын жаңғырту, Екiбастұз МАЭС-1-дегi жұмыс iстемейтiн энергия блоктарын оңалту және Екiбастұз МАЭС-2-де жаңа қуаттарды қосу, Астана қаласында ЖЭО-2-нi кеңейту және қайта жаңарту, сондай-ақ ЖЭО-3 салу, Бұлақ СЭС-iн салу.
      "Солтүстiк-Оңтүстiк" ЖВЖ-500 кВ транзитiнiң екiншi желiсiн салу және iске қосу жөнiндегi жұмыс жалғастырылатын болады, бұл транзиттiң өткiзу қабiлетiн екi еседен астамға ұлғайтуға мүмкiндiк бередi. Қапшағай СЭС-iнiң ең жоғары қуатын ұлғайтуға мүмкiндiк беретiн Кербұлақ СЭС-iн (Қапшағай СЭС-iнiң қарсы реттеуiшi) салу мәселесi пысықталатын болады.
      Ақтөбе энергия торабын энергиямен қамтамасыз ету проблемалары "Солтүстiк Қазақстан - Ақтөбе облысы" ЖВЖ-500 кВ өңiраралық электр беру желiсiн салу және Қандыағаш ҚЖЭС-iн салу арқылы шешiлетiн болады.
      Ұлттық электр желiсiнiң транзиттiк әлеуетi ұлғайтылады және Қазақстан Республикасы энергия жүйесiнiң сенiмдiлiгi артады.
      Қазақстанның оңтүстiгiн энергиямен жабдықтау мәселелерiн шешу мақсатында»"Самұрық" холдингi жаңа iрi жылу электр станциясын салудың әр түрлi нұсқаларын қарастыратын болады.
      Үкiмет шектес мемлекеттермен кешендi энергетикалық жүйе құру мәселелерiн зерделейтiн болады.
      Энергетикалық қуаттарды дамыту мен қалпына келтiрудiң инвестициялық тартымдылығын арттыру үшiн шаралар кешенi әзiрленетiн болады.
      Ұлттық электр желiсiн жаңғырту және көмiр саласын халықаралық стандарттарға көшiру жөнiндегi жұмыс жалғасады және аяқталады.
      Концессиялық негiзде инфрақұрылым объектiлерiн салу жөнiндегi жобаларды iске асыруға "Самұрық" мемлекеттiк холдингi және "Қазына" орнықты даму қоры, iрi отандық және шетелдiк компаниялар, сондай-ақ жинақтаушы зейнетақы қорлары тартылатын болады.
      Үкiмет өңiрлiк ынтымақтастық ұйымдары шеңберiнде энергетикалық биржа құрудың мүмкiндiгi мен орындылығы мәселесiн зерделейтiн болады.
      Атом өнеркәсiбiн және энергетиканы дамыту жөнiндегi шаралар кешенi әзiрленетiн болады, оның iшiнде:
      Қазақстанда атом электр станциясын салуға техникалық-экономикалық негiздеме әзiрленедi;
      уранды байыту жөнiндегi өндiрiстiң жобасын әзiрлеу және оның құрылысын бастау мәселесi қаралады;
      Қазақстан Республикасының аумағында уранды, жылу бөлетiн элементтердi және жиналымдарды конверсиялау бойынша өндiрiстер құру жөнiнде шетелдiк компаниялармен келiссөздер жүргiзiледi;
      ядролық реакторлардың инновациялық жобалары үшiн ядролық отынның жаңа түрлерiн әзiрлеу және сынау жүзеге асырылады.
      Республиканың жинақтағыш қуаттарын ұлғайтуға бағытталған жобаларды iске асыру кезiнде энергия теңгерiмiне жаңартылатын энергия көздерiн тартуға ерекше назар аударылатын болады. Ең алдымен, бұл - су энергетикасы, жел энергиясы мен күн энергиясын пайдалану. Осыған байланысты елдiң әрбiр өңiрiнде жаңартылатын энергия көздерiн пайдалану әлеуетiн анықтау жөнiндегi мақсатқа бағытталған жұмыс жүргiзiлетiн болады. Энергетиканың осы секторына инвестицияларды ынталандыру шаралары әзiрленетiн болады.
      Энергияны тиiмдi пайдалануды ынталандыруға, сондай-ақ энергетика саласына ғылымды қажетсiнетiн энергия үнемдеу технологияларын және тәжiрибе-конструкторлық жұмыстардың нәтижелерiн енгiзу тетiктерiн әзiрлеуге бағытталған энергия үнемдеу туралы заң жобасының жаңа редакциясы әзiрленетiн болады.
      Нәтижелерi
      2009 жылы электр энергиясын өндiру шамамен 84 млрд. кВт/сағатты, көмiр өндiру 96 млн. тоннаны құрайды.
      Электр энергетикасында "Солтүстiк-Оңтүстiк" транзитiнiң ЖВЖ-500 кВ екiншi желiсiн, "Солтүстiк Қазақстан - Ақтөбе облысы" өңiраралық электр беру желiсiн және Қандыағаш ҚЖЭС салу жөнiндегi жұмыс аяқталатын болады.
      Ұлттық энергетика желiсiн жаңғырту аяқталатын болады.

      4.7.3. Телекоммуникациялар
      Мақсаты
      Телекоммуникациялардың бәсекелi нарығын серпiндi дамыту бойынша жағдай жасау және халықты сапалы әрi қолжетiмдi байланыс қызметтерiмен қамтамасыз ету.
      Мiндеттерi
      1. Мемлекеттiк реттеу тетiгiн жетiлдiре отырып, бәсекенi дамыту және телекоммуникация саласының бәсекеге қабiлеттiлiгiн арттыру.
      2. Телекоммуникация инфрақұрылымын, оның iшiнде ауылдық жерде дамыту.
      3. Интернет қызметтерiн дамыту және оның қолжетiмдiлiгi үшiн жағдай жасау.
      Шешу жолдары
      Телекоммуникация саласын ырықтандыру және телекоммуникация желiлерiн дамыту жалғастырылатын болады.
      Ұлттық ақпараттық супермагистраль құрылысы аяқталады, сондай-ақ телекоммуникацияның, ұялы байланыстың жергiлiктi желiсiн, деректер беру мен Интернет қызметтерi желiсiн дамыту және жаңғырту жалғастырылады.
      Үкiмет кейiннен ауылдық байланыс желiлерiн дамытуды қамтамасыз ететiн тетiктi әзiрлей отырып, ауылдық байланыстың шығындарын субсидиялаудың қолданыстағы тәртiбiн жетiлдiредi.
      "КАZSАТ-1" байланыс және хабар тарату спутнигiнiң сыйымдылығын толтыру жөнiндегi жұмыстар жалғасады, сондай-ақ»"КАZSАТ-2" спутнигiн жасау жөнiнде iс-шаралар жүргiзiледi.
      "Қазақтелеком" акционерлiк қоғамының орта мерзiмдi перспективада ұтқыр, тiркелген байланыс қызметтерi және Интернетке қолжетiмдiлiк нарықтарында экономикалық шоғырлануын азайту жөнiнде шаралар кешенi әзiрленетiн және қабылданатын болады. Цифрлық телерадио хабарларын тарату жүйесi дамиды.
      Ұтқыр байланыс нарығындағы бәсекенi дамыту мақсатында радиожиiлiктердi 1800 МГц диапазонында пайдалану жөнiнде iс-шаралар жүргiзiлетiн болады.
      Жергiлiктi тiркелген байланыс пен Интернет қызметтерi нарығындағы бәсекенi одан әрi дамыту, сондай-ақ тарифтердi төмендету мақсатында жергiлiктi баламалы байланыс операторлары мен Интернет-провайдерлерге үстем байланыс операторларының абоненттiк желiлерiне тең құқықты қол жеткiзу регламенттелетiн болады.
      Нәтижелерi
      2007 жылы:
      тiркелген телефон желiлерiнiң тығыздығы елдiң 100 тұрғынына 20-ны;
      ұялы байланыс абоненттерiнiң тығыздығы - елдiң 100 тұрғынына 45; телекоммуникациялардың жергiлiктi желiлерiн цифрлау деңгейi - 85 процент;
      Интернеттi пайдаланушылар тығыздығы - елдiң 100 тұрғынына 8;
      2008 жылы:
      тiркелген телефон желiлерiнiң тығыздығы елдiң 100 тұрғынына 23-тi құрайды;
      ұялы байланыс абоненттерiнiң тығыздығы - елдiң 100 тұрғынына 60;
      телекоммуникациялардың жергiлiктi желiлерiн цифрлау деңгейi - 90 %;
      Интернеттi пайдаланушылар тығыздығы - елдiң 100 тұрғынына 10;
      2009 жылы:
      тiркелген телефон желiлерiнiң тығыздығы елдiң 100 тұрғынына 24-тi құрайды;
      ұялы байланыс абоненттерiнiң тығыздығы - елдiң 100 тұрғынына 95;
      телекоммуникациялардың жергiлiктi желiлерiн цифрлау деңгейi - 95 %;
      Интернеттi пайдаланушылар тығыздығы - елдiң 100 тұрғынына 15-тi құрайды.
      Телекоммуникация қызметтерi нарығының оңтайлы құрылымы, ақпараттық қоғамның экономикалық жағынан дамуына ықпал ететiн технологиялық негiзi ретiндегi тиiмдi және дамыған телекоммуникациялық инфрақұрылым құрылатын болады.

      4.8. Өңiрлердiң бәсекеге қабiлеттiлiгiнiң өсуiн қамтамасыз ететiн аумақтық даму
      Мақсаты
      Бәсекеге қабiлеттi мамандануды қалыптастыру негiзiнде ел өңiрлерiнiң орнықты дамуын қамтамасыз ету.
      Мiндеттерi
      1. Экономикалық өсу орталықтарын дамыта отырып, елдiң және оның өңiрлерiнiң ұстанымының жаңа мiндеттерiне сәйкес келетiн аумақтарды экономикалық жағынан ұйымдастыруды қалыптастыру.
      2. Халыққа мемлекет кепiлдiк беретiн қызметтер көлемiнiң өңiрлер бойынша тең ұсынылуын қамтамасыз ету.
      Шешу жолдары
      Өңiрлiк саясат 2007-2009 жылдары Аумақтық даму стратегиясына сәйкес айқындалады және мынадай iс-шаралар арқылы iске асырылатын болады:
      өңiрлердiң бәсекеге қабiлеттi мамандануын айқындайтын облыстардың, Алматы қаласының 2015 жылға дейiнгi даму стратегияларын (бәсекелiк стратегияларын), сондай-ақ тiрек қалаларды дамыту стратегияларын әзiрлеу;
      облыс аумақтарын қала құрылысын дамытудың кешендi схемаларын және халықты таратып қоныстандыру мен өндiрiстiк күштердi орналастыру жүйесiн қоса алғанда, оның негiзгi ережелерiн көрсете отырып, Қазақстан Республикасының аумағын ұйымдастырудың бас схемасын әзiрлеу;
      өнеркәсiп орындары баламалы негiзде орналасатын, индустриялық және арнайы экономикалық аймақтар құрылатын экономикалық өсу орталықтарының (тiрек қалалардың) тiзбесiн айқындау;
      Астана қаласында - оң жақ және сол жақ жағалауда оңтүстiк-шығыс бағытында екi жаңа орталық салу;
      құрылысты ұтымды салу және олардың орналасу жиiлiгi мәселелерiн шешу мақсатында iрi мегаполис қалалардың айналасындағы серiктес қалаларды дамыту мәселелерiн пысықтау;
      өңiрлердi дамыту стратегияларының (бәсекелiк стратегияларының) мақсаттарын негiзге ала отырып, әлеуметтiк-экономикалық дамудың орта мерзiмдi кезеңге арналған нысаналы индикаторларын белгiлей отырып, Астана және Алматы қалаларының, облыстардың стратегиялық жоспарларын қабылдау;
      инфрақұрылым объектiлерiн дамыту және құру жолымен халықаралық ынтымақтастықтың аса маңызды аймақтары ретiндегi шекара маңы аумақтарының әлеуетiн күшейту;
      мемлекеттiк органдар, үкiметтiк емес ұйымдар, бизнес-қауымдастықтар және басқа да мүдделi құрылымдар өкiлдерiнiң қатысуымен өңiрлер әкiмдiктерiнiң жанынан консультативтiк-кеңесшi органдар ретiнде бәсекеге қабiлеттiлiк жөнiндегi кеңестер құру;
      аралас өңiрлердiң экономикалық белсендiлiгiн шоғырландыратын және бәсекеге қабiлеттi өңiрлiк кластерлердi қалыптастырудың қозғаушысы болуға қабiлеттi iрi өңiрлiк орталықтарды құруға ықпал ететiн өңiрлiк даму институттары ретiнде әлеуметтiк-кәсiпкерлiк корпорациялар қызметiн ұйымдастыру;
      өңiрлердегi серпiндi жобаларды iске асыру үшiн»"Самұрық", "Қазына" және»"ҚазАгро" акционерлiк қоғамдарын тарту;
      "үдемелi" өсу аймақтарын қалыптастыру жөнiндегi өңiрлiк бастамаларға селективтi қолдау көрсету және халықаралық қаржы даму институттарымен бiрлесiп, iрi инновациялық жобаларды қаржыландыру мәселелерiн пысықтау;
      әр түрлi өңiрлердегi халыққа бюджеттiк қызметтердiң бiрдей деңгейiн қамтамасыз етуге бағытталған жалпы сипаттағы трансферттердi есептеудiң жаңа әдiстемесiн әзiрлеу;
      экологиялық жағынан қолайсыз және ауылдық аумақтардың проблемаларын шешуге бағытталған кешендi шараларды iске асыру, олардың тиiмдi дамуын қамтамасыз ету.

      4.9. Қазақстандық экономиканың әлемдiк экономикаға табысты кiрiгуiн қамтамасыз ету
      Мақсаты
      Экономика салаларын Қазақстанның ДСҰ-ға кiруi шарттарына бейiмдеу жөнiндегi жүйелi шараларды iске асыру және Қазақстанның әлемдiк нарыққа кiрiгуi.
      Мiндеттерi
      1. Қазақстан үшiн тиiмдi шарттарда ДСҰ-ға кiру.
      2. Қазақстан нарығына импорттық тауарлар мен қызмет көрсетулердiң кемсiтусiз енуiне салаларды ашуға бейiмдеу.
      3. Өңiрлiк бiрлестiктер (ЕурАзЭҚ, ШЫҰ және т.б.) шеңберiнде экономикалық кiрiгудi тереңдету.
      4. Сауда-экономикалық қатынастар кешенiнiң негiзгi құрауышы ретiндегi шекара маңы ынтымақтастығын дамыту.
      5. Барлық заңды тұлғалардың қаржы есептiлiгiнiң халықаралық стандарттарына көшу процесiн жеделдету.
      Шешу жолдары
      Қойылған мiндеттердi шешу үшiн мынадай шаралар көзделетiн болады:
      Қазақстанның ұлттық мүдделерiн ескере отырып, Қазақстан Республикасының заңнамасын ДСҰ мiндеттi келiсiмдерiнiң нормаларына толық сәйкес келтiру;
      Қазақстанның ДСҰ-ға кiруi жөнiндегi жұмыс тобына мүше елдермен тауарлар мен қызмет көрсетулердiң ұлттық экономикалық даму басымдықтарына жауап беретiн шарттарда қазақстандық нарықтарға шығуы жөнiндегi екi жақты келiссөздердi аяқтау;
      Қазақстанның тиiстi келiссөз ұстанымын белгiлеу үшiн оны мемлекеттiк қолдаудың iс жүзiндегi көлемiмен салыстырғандағы ауыл шаруашылығы саласын субсидиялауға деген негiзделген қажеттiлiктi айқындау;
      тараптардың ДСҰ-ға кiруi жөнiндегi келiссөз процесiн ескере отырып, ЕурАзЭҚ шеңберiнде Кеден одағын кезең-кезеңiмен қалыптастыру жөнiндегi жұмысты жалғастыру;
      ЕурАзЭҚ-ты дамытудың басым бағыттарын, ШЫҰ-ға мүше мемлекеттердiң сауда-экономикалық ынтымақтастығы жөнiндегi бiрлескен iс-шараларды iске асыру;
      қазақстандық тауарлардың сыртқы нарықтарға шығуын шектейтiн сыртқы сауда дауларын реттеу жөнiнде шаралар қабылдау;
      отандық өндiрушiлердi демпингтiк және субсидияланатын тауарлар импортынан қорғау тетiгiнiң тиiмдiлiгiн арттыру;
      Қазақстан Республикасының шет елдегi халықаралық көрмелерге, жәрмеңкелерге қатысуын қамтамасыз ету;
      "Қорғас" шекара маңы ынтымақтастығының халықаралық орталығын одан әрi дамытудың 2007-2009 жылдарға арналған бағдарламасын орындау жөнiндегi iс-шаралар жоспарын (I кезең) iске асыру;
      "Қорғас - шығыс қақпасы" сауда-экономикалық аймағын құру;
      Ресей Федерациясымен, Өзбекстан Республикасымен және Қырғыз Республикасымен сауда-экономикалық аймақтар құру;
      қазақстандық инвестицияларды жылжыту жүйесiн құру және қазақстандық бизнестi шекара маңы елдерiндегi iрi өңiрлiк инвестициялық жобаларға қатысуға ынталандыру, қазақстандық компаниялардың басқа елдерде жақсы жағдайдағы мемлекеттiк келiсiм-шарттар алуына жәрдемдесу;
      қазақстандық инвестицияларды салу үшiн ықтимал тартымды шетелдiк жобаларды (объектiлердi) iздеу, талдау және iрiктеу және шетелдiк нарықтарға шығуға ықтимал мүдделi отандық компаниялармен консультациялар өткiзу;
      сыртқы инвестицияларды қолдау және шикiзаттық емес экспортты ынталандыру жөнiнде заңнамалық негiздi әзiрлеу;
      Сауда және инвестициялар жөнiндегi Америка-Орталық Азия кеңесiнiң шеңберiнде (ТИФА) ынтымақтастықты жандандыру;
      Еуропалық одақтың демпингке қарсы тексерулер жүргiзуi кезiнде Қазақстанның нарықтық экономикасы бар ел мәртебесiн алуы мәселесiн одан әрi пысықтау;
      экономика дамуының жаңа кезеңiнiң талаптарына жауап беретiн бухгалтерлiк есеп және аудит саласындағы мамандарды қайта даярлау және олардың бiлiктiлiгiн арттыру үшiн жағдай жасау.
      Нәтижелерi
      Қазақстан елдiң экспорттық әлеуетiн кеңейтуге және қазақстандық тауарлар мен қызметтердiң бәсекеге қабiлеттiлiгiн арттыруға ықпал ететiн шарттарда ДСҰ-ға кiредi. Интеграциялық бастамаларға қатысу шеңберiнде Қазақстанның өңiрлiк деңгейдегi саяси және экономикалық рөлi күшейедi, шекаралас мемлекеттермен шекара маңы ынтымақтастығы саласындағы сауда-экономикалық қатынастар кеңейтiледi.

      4.10. Жаңа жағдайларда әрекет етуге қабiлеттi мемлекеттiк аппаратты қалыптастыру
      4.10.1. Мемлекеттiк басқару жүйесiн жаңғырту: мемлекеттiк аппараттың кәсiбилiгiн, тиiмдiлiгiн арттыру және оның қызметiн үйлестiрудi қамтамасыз ету
      Мақсаты
      Корпоративтiк басқару, ашықтық және қоғамға есеп беру принциптерiнде әрекет ететiн ұтқыр және кәсiби мемлекеттiк аппарат құру.
      Мiндеттерi
      1. Мемлекеттiк органдардың қызметiн түпкi нәтижелерге қол жеткiзуге бағдарлау.
      2. Мемлекеттiк қызметшiлердiң кәсiбилiгiн арттыру.
      3. Мемлекеттiк аппараттың тұрақтылығын, орнықтылығын және
басқарымдылығын қамтамасыз ету.
      4. Жоғары бiлiктi кадрларды мемлекеттiк қызмет жүйесiне тарту және оларды ұстау үшiн ынталандыру жасау.
      Шешу жолдары
      Министрлердiң, әкiмдердiң алдына қойылған мiндеттердi iске асыру барысында олардың саяси шешiм қабылдаудағы дербестiгi артады және олардың түпкi нәтижелерге қол жеткiзу үшiн жауапкершiлiгi күшейтiледi.
      Үкiмет саяси және әкiмшiлiк қызмет арасындағы өкiлеттiктердiң аражiгiн дәл ажыратуға және корпоративтiк басқару принциптерiне негiзделген менеджменттiң жаңа жүйесiн қалыптастыру үшiн қажеттi құқықтық негiз жасайды. Бұл мемлекеттiк органның мемлекеттiк саясатты әзiрлеу мен оның қызметiнiң iшкi процесi мәселелерiне бөлудi, оның iшiнде мемлекеттiк органдардың бас директорлары институтын енгiзу жолымен көшудi көздейдi. Үкiметтiң ауысуына қарамастан мемлекеттiк органдардың аппараттары жұмысының тұрақтылық тетiктерi белгiленетiн болады.
      Оларды стратегиялық, жүйелiлiк, iске асыру, бақылау және қадағалау функцияларына айқын бөле отырып, мемлекеттiк функцияларды сыныптау, сондай-ақ мемлекеттiк басқарудың түрлi деңгейлерi арасында аражiктi ажырату тәсiлдерi әзiрленетiн және енгiзiлетiн болады. Осыны ескере отырып, мемлекеттiк органдарға жүйелi негiзде функционалдық талдау жүргiзiлетiн болады.
      Үкiмет мемлекеттiк басқару құрылымын жетiлдiру және мемлекеттiк органдар қызметкерлерiнiң санын оңтайландыру жөнiндегi жұмысты жалғастырады.
      Әрбiр мемлекеттiк орган корпоративтiк басқару принциптерiне негiзделген және әлеуметтiк-экономикалық дамудың стратегиялық мақсаттары мен басымдықтарын айқындайтын стратегиялық даму жоспарын қабылдайтын болады.
      Мемлекеттiк органдарға көбiрек дербестiк беру және олардың түпкi нәтижелерге қол жеткiзуi үшiн жауапкершiлiгiн күшейту мақсатында бюджет қаражатын жоспарлау мен пайдалану жөнiндегi бюджеттiк рәсiмдер жетiлдiрiлетiн болады.
      Стратегиялық даму жоспары шеңберiнде персоналды басқару және мемлекеттiк қызметшiлердiң бiлiктiлiгiн арттыру жөнiндегi iс-шаралар көзделедi.
      Орталық және жергiлiктi мемлекеттiк органдар қызметiнiң тиiмдiлiгiн, оның iшiнде мемлекеттiк қызметтердi көрсету сапасын бағалау жөнiнде халыққа әлеуметтанушылық сауал қою нәтижелерi ескерiле отырып, бағалау және аудит жүйесi әзiрленiп, енгiзiледi. Мемлекеттiк жоспарлаудың жаңа жүйесi енгiзiлгенге дейiн мемлекеттiк органдардың қызметiн рейтингтiк бағалауды пайдалану мүмкiндiгi қарастырылатын болады.
      Мемлекеттiк органдардың қызметi туралы жыл сайынғы есептердi, мемлекеттiк органдар қызметiнiң тиiмдiлiгiн бағалау және оның аудитiнiң нәтижелерiн мiндеттi түрде жариялау жолымен мемлекеттiк органдар қызметiнiң ашықтығы мен есептiлiгi қамтамасыз етiлетiн болады.
      Үкiмет мемлекеттiк органдардың қызметкерлерiне еңбекақы төлеу жүйесiн олардың жұмысының нәтижелерiн бағалауды және уәждеменi күшейтудi ескере отырып жетiлдiру жөнiндегi жұмысты жалғастырады. Мемлекеттiк қызметшiнiң жалақысы кәсiбилiгiне және ол орындаған жұмыстың тиiмдiлiгiне байланысты болады және жеке меншiк сектормен бәсекеге қабiлеттi деңгейге дейiн кезең-кезеңiмен арттырылатын болады.
      Мемлекеттiк органдардың әкiмшiлiк регламенттерi әзiрлене отырып, әкiмшiлiк рәсiмдер жөнiндегi заңнама жетiлдiрiледi және мемлекеттiк органдардың арасында өзара iс-қимыл жасау тетiктерi күшейтiледi. Мемлекеттiк органның үлгi регламентi қабылданады, оның негiзiнде әрбiр мемлекеттiк орган өз регламентiн қабылдайды.
      Нәтижелерi
      Кәсiби, ұтқыр және ықшам мемлекеттiк аппаратты қалыптастыру, мемлекеттiк органдар қызметiнiң ашықтығын, олардың жауапкершiлiгi мен қоғамға есеп беруiн қамтамасыз ету.

      4.10.2. Ұсынылатын мемлекеттiк қызмет көрсету сапасын арттыру
      Мақсаты
      Мемлекеттiк қызметтердiң сапасы мен қол жетiмдiлiгiн арттыру
      Мiндеттерi
      1. Халыққа мемлекеттiк қызмет көрсетулердiң регламенттерi мен стандарттарын кезең-кезеңiмен енгiзу.
      2. Мемлекеттiк қызметшiлер мен ұйымдар қызметкерлерiнiң жоғары сапалы мемлекеттiк қызмет көрсетулерге бағдарланған уәждемесi жүйесiн жасау.
      3. Мемлекеттiк қызмет көрсетулер кезiнде ақпараттық-коммуникациялық технологияларды кеңiнен қолдану.
      Шешу жолдары
      "Мемлекеттiк қызмет көрсету" ұғымы заңнамамен бекiтiледi және мемлекеттiк қызмет көрсетудiң үлгi регламентi бекiтiледi. Мемлекеттiк қызмет көрсетулердiң тiзiлiмi, сондай-ақ оларды ұсыну стандарттары әзiрленетiн болады.
      Мемлекеттiк органдар мен халыққа мемлекеттiк қызметтер көрсететiн ұйымдар мемлекеттiк қызметтер көрсетудiң үлгi регламентi негiзiнде регламенттер әзiрлейдi және енгiзедi.
      Халыққа "жалғыз терезе" принциптерiне негiзделген мемлекеттiк қызметтер көрсету жүйесiн дамыту жөнiндегi жұмыс жалғастырылатын болады.
      Үкiмет мемлекеттiк органдар қызметiнiң тиiмдiлiгiн бағалау мен оның аудитi элементтерiнiң бiрi ретiнде халыққа мемлекеттiк қызметтер көрсетудiң сапасын iшкi және тәуелсiз сыртқы бағалауды енгiзудi жоспарлап отыр. Осы мақсатта мемлекеттiк қызметтердiң сапасын бағалау жөнiнде халыққа әлеуметтанушылық жүйелi сауал қою енгiзiлетiн болады. Бағалау нәтижелерi жалпыға бiрдей қолжетiмдi бұқаралық ақпарат құралдарында мiндеттi түрде жариялануға жатады.
      Қазақстан Республикасы Президентiнiң жанындағы Мемлекеттiк басқару академиясында және мемлекеттiк қызметшiлердi оқытудың өңiрлiк орталықтарында халыққа мемлекеттiк қызметтер ұсыну мәселелерi бойынша оқу модульдерi мен бағдарламалары iске асырылатын болады. Мұнымен қатар мемлекеттiк органдар мен халыққа мемлекеттiк қызметтер көрсететiн ұйымдардың жауапкершiлiгi күшейтiлетiн болады.
      2007 жыл "электрондық үкiметтi" дамытудағы интерактивтiк кезең басталатын жыл болып табылады, оның шеңберiнде е-үкiмет инфрақұрылымының өзегi пайдалануға енгiзiледi және мемлекеттiк органдар мен ұйымдардың интерактивтiк қызметтер көрсетуiне көшудi нормативтiк-құқықтық қамтамасыз ету жетiлдiрiледi.
      Халыққа мемлекеттiк қызметтер көрсету үшiн»"Жеке тұлғалар",»"Заңды тұлғалар",»"Мекенжай тiркелiмi",»"Жылжымайтын мүлiк тiркелiмi" бiрыңғай дерекқорын кең ауқымда пайдалану енгiзiледi және оны пайдаланушылардың тiзбесi кеңейтiледi.
      Нәтижелерi
      Мемлекеттiк органдар мен ұйымдар ұсынатын қызметтердiң сапасы артады, халыққа мемлекеттiк қызметтер көрсетудiң ашықтығы, қолжетiмдiлiгi, мемлекеттiк қызметтер туралы қажеттi ақпаратты халыққа уақтылы жеткiзу, сыбайлас жемқорлықтың деңгейiн төмендету қамтамасыз етiледi, әкiмшiлiк кедергiлер жойылады, мемлекеттiк қызметшiлердiң кәсiбилiгi артады.

      4.10.3. Мемлекеттiк қызметтiң оң имиджiн қалыптастыру
      Мақсаты
      Халықтың мемлекеттiк билiк органдарына деген сенiмiн арттыру.
      Мiндеттерi
      1. Мемлекеттiк қызметшiлердi патриотизмге және сыбайлас жемқорлыққа төзбеушiлiкке, Мемлекеттiк қызметшiлердiң ар-намыс кодексiн қатаң әрi мүлтiксiз сақтауға тәрбиелеу.
      2. Көпшiлiк санасында кәсiбилiк, адалдық, ашықтық, сыпайылық және құзыреттiлiк ұғымдарына негiзделетiн мемлекеттiк қызметтiң оң имиджiн қалыптастыру.
      Шешу жолдары
      Неғұрлым бiлiктi үмiткерлердi iрiктеу мақсатында әкiмшiлiк мемлекеттiк қызметшiлер лауазымдарына қойылатын бiлiктiлiк талаптары мен мемлекеттiк қызметке кiруге арналған тестiлеу жүйесi жетiлдiрiлетiн болады.
      Мемлекеттiк қызметшiнiң оң имиджiн қалыптастыру мақсатында бұқаралық ақпарат құралдарында белсендi түсiндiру-насихаттау жұмысы жүргiзiлетiн болады. "Электрондық үкiмет" порталын мемлекеттiк органдардың қызметi және үздiк мемлекеттiк қызметшiлер туралы материалдарды жариялау бөлiгiнде жүйелi түрде жаңарту қамтамасыз етiлетiн болады.
      Мемлекеттiк органдардың және азаматтық қоғам институттарының қызметiн үйлестiрудiң тиiмдiлiгiн арттыру жөнiндегi практикалық шаралар қабылданып, құқық қорғау органдарының сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес саласындағы жұмысының нәтижелiлiгi күшейтiлетiн болады. Атап айтқанда, азаматтық қоғам институттарын сыбайлас жемқорлыққа қарсы iс-қимыл жөнiндегi жұмысқа тарту, бұқаралық ақпарат құралдарының халықтың бойында сыбайлас жемқорлыққа қарсы көзқарасты қалыптастыруға қатысуы және мемлекеттiк органдар мен қоғамдық институттарда сыбайлас жемқорлыққа қарсы қызметтi жандандыру қамтамасыз етiлетiн болады.
      Нәтижелерi
      Мемлекеттiк қызметтiң ашықтығы, қолжетiмдiлiгi қамтамасыз етiлiп, патриотизмге тәрбиелеу жөнiндегi жұмыс жүргiзiлетiн болады, мемлекеттiк қызметтiң қоғамдағы тартымдылығы артады, мемлекеттiк қызметшiлердi, әсiресе жастарды қоғамға және мемлекетке қызмет етудiң, мемлекеттiк қызметтi жоғары кәсiбилiк, патриоттық, адал атқарудың үздiк үлгiлерiнде тәрбиелеу жөнiнде шаралар қабылданатын болады.

      5. Үкiмет Бағдарламасын iске асыруды құқықтық қамтамасыз ету
      Үкiмет Бағдарламасының белгiленген мақсаттарына қол жеткiзу және басым бағыттарын iске асыру мақсатында оларды тиiмдi құқықтық қамтамасыз ету жүзеге асырылатын болады.
      Үкiметтiң құқықтық саясаты, ең алдымен, Мемлекет басшысы белгiлеген Қазақстанның әлемдегi бәсекеге барынша қабiлеттi елу елдiң қатарына кiру стратегиясын iске асыру үшiн тиiстi заңнамалық база құруға бағытталатын болады.
      Осы ауқымды әрi күрделi мiндеттi дәйектi орындауды нақтылау Үкiметтiң заң жобалау жұмыстарының тиiстi кезеңдерге арналған жоспарларында көрiнiс табады.
      Ұлттық заңнаманы, оның iшiнде зейнетақымен қамсыздандыру, бiлiм беру, денсаулық сақтау, атаулы әлеуметтiк көмек, банкроттық, тұрғын үй-коммуналдық сала, жеке кәсiпкерлiк, монополияға қарсы реттеу, лицензиялау, бағалау қызметi, мiндеттi сақтандыру, техникалық реттеу, зияткерлiк меншiк, бюджет және салық салалары, әлеуметтiк-кәсiпкерлiк корпорациялардың қызметiне, ДСҰ-ға кiруге, сыбайлас жемқорлыққа қарсы күреске байланысты қоғамдық қатынастар мәселелерi бойынша, сондай-ақ қылмыстық, қылмыстық-iс жүргiзу, азаматтық, әкiмшiлiк заңнамалары және сот-құқықтық жүйесi мәселелерi бойынша жетiлдiру жүзеге асырылатын болады.
      Тиiстi заң жобаларын және басқа да нормативтiк құқықтық актiлердi әзiрлеу арқылы әкiмшiлiк реформа жүргiзудi заңнамалық қамтамасыз етудi және жергiлiктi өзiн-өзi басқаруды құқықтық регламенттеудi ұйымдастыру қажет.
      Норма түзушiлiк қызметiнiң тиiмдiлiгiн арттыру мақсатында қолданыстағы заңнаманы жүйелеу, оны ескi және қайталанатын нормалардан босату, қоғамдық қатынастардың кейбiр салаларын құқықтық реттеудегi олқылықтардың орнын толтыру, салалар бөлiнiсiнде заңнаманы одан әрi топтастыру, заңдардағы сiлтеме ережелердi барынша азайту және тiкелей қолданылатын заңнамалық актiлердi қабылдау практикасын кеңейту арқылы заңға тәуелдi норма түзудi қысқарту жөнiндегi жұмыс жалғастырылатын болады.
      Нормативтiк құқықтық актiлердi қолдану практикасын тұрақты талдауға негiзделетiн заң жобалау қызметiн жоспарлау кезiнде олардың кемшiлiктерiн анықтауға мүмкiндiк беретiн болжамды-талдамалық аспектiге ерекше назар аударылатын болады. Заңдар мониторингiн, оның iшiнде ғалымдармен бiрлесiп, жүзеге асыру туралы мәселе қаралатын болады, бұл құқық қолдану практикасына ғылыми талдау жүргiзудi қамтамасыз етуге мүмкiндiк бередi.
      Мемлекеттiк органдардың ведомстволық норма түзудегi, заңнаманың олардың құзыретiне жатқызылған тиiстi құқықтық қатынастар саласындағы мониторингiн жүргiзудегi және оны жетiлдiрудегi рөлi мен жауапкершiлiгi артады.
      Заң шығару жаңа қоғамдық қатынастарды толыққанды әрi сапалы нормативтiк реттеу, шектеулi ведомстволық норма түзудi болдырмау және тиiмдi жұмыс iстейтiн құқықтық база құру мақсатында iргелi жалпымемлекеттiк көзқарасты ұстанатын болады.
      Құқықтық жүйе тұрақтылығын және заңдылықты нығайтуды қамтамасыз ететiн жүйелi шаралар қабылданатын болады.
      Маңызды қоғамдық қатынастарды қозғайтын, Қазақстан Республикасының Конституциясында айқындалған негiз қалаушы принциптер мен нормаларды белгiлейтiн заң жобаларын ғана әзiрлеу жоспарлануда. Осы шаралар заң шығару процесiндегi сыбайлас жемқорлық бастамаларына пәрмендi тосқауыл жасауға мүмкiндiк бередi.
      Көрсетiлген жұмысқа заңнамалық бастама субъектiлерi ғана емес, жұртшылық өкiлдерi де, үкiметтiк емес ұйымдар және жеке кәсiпкерлiк субъектiлерi де тартылатын болады.
      Заң шығару қызметiн тиiстi заң жобасын әзiрлеудiң орындылығы туралы шешiм қабылдау сатысынан бастап ғылыми пысықтау жөнiндегi шаралар күшейтiледi, оның iшiнде сыбайлас жемқорлыққа қарсы аспектiлерге ерекше назар аударылатын болады.
      ЕурАзЭҚ шеңберiнде Кеден одағын және еркiн сауда аймағын қалыптастыру жөнiндегi халықаралық мiндеттемелерге сәйкес, сондай-ақ Қазақстанның ДСҰ-ға кiруiне дайындыққа байланысты ұлттық заңнаманы бiрiздендiру және үйлестiру жөнiндегi жұмыс жалғастырылатын болады.
      Комплексность и системность предстоящей нормотворческой деятельности призваны модернизировать правовой фундамент в контексте стратегии развития государства, в том числе по выстраиванию качественно новой модели государственного управления на принципах корпоративного управления, результативности, прозрачности и подотчетности.
      В целом вышеуказанные мероприятия по правовому обеспечению реализации приоритетов Правительства будут способствовать повышению конкурентоспособности страны на основе принципов устойчивого развития и формированию необходимой правовой базы для решения стратегической задачи по вхождению Казахстана в число пятидесяти наиболее конкурентоспособных стран мира.

      6. Основные ожидаемые социально-экономические результаты от реализации Программы
      В ближайшие три года Правительство ставит перед собой задачу достижения следующих ключевых индикаторов выполнения Программы.
      Среднегодовой реальный прирост валового внутреннего продукта Казахстана в 2007-2009 годы составит 8-9 %, что позволит решить стратегическую задачу по удвоению ВВП в 2008 году по отношению к 2000 году. При этом ВВП на душу населения увеличится до 8900 долларов США к 2009 году, что в 1,8 раза превысит уровень 2006 года.
      Уровень среднегодовой инфляции будет удерживаться в 2007-2009 годах в коридоре 5-7 %.
      В рамках проводимой фискальной политики предполагается снижение дефицита государственного бюджета к 2009 году до 0,5 % к ВВП, ненефтяного дефицита - до 2,5 % к ВВП. Среднегодовой номинальный темп роста расходов государственного бюджета сложится на уровне 115,6 % при номинальном росте ВВП - 119 %.
      Темпы ежегодного прироста производства промышленной продукции в среднем за 2007-2009 годы прогнозируются на уровне 7-8 %.
      Прирост валовой продукции сельского хозяйства в планируемом периоде в среднем составит 3 %, а рост объема строительных работ - 20 % в год.
      В 2007-2009 годах ожидается дальнейший рост отраслей торговли, транспорта, связи. Услуги транспорта возрастут в среднем на 6-7 % в год, а объем предоставляемых услуг связи - на 20 % в год.
      Темп роста объемов инвестиций в основной капитал составит в планируемом периоде в среднем 14-15 %.
      Среднегодовые темпы прироста реальной заработной платы за 2007-2009 годы составят порядка 9-10 %, а пенсии - 6,5-7,0 %.
      В указанный период общая численность населения Казахстана возрастет в сравнении с 2006 годом, по оценке, на 2,9 % и превысит 15,8 млн. человек.
      (соңғы екi беттiң қазақша аудармасы жоқ)
